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1 INTRODUCCION

El Articulo 25 de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas de las
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos' establece: “La
Procuradora o el Procurador para la Defensa de Los Derechos Humanos, los niveles
Gerenciales y las Jefaturas deben establecer su planificacion estratégica de la institucion

y su revision periddica del cumplimiento en coordinacion con la unidad de planificacion

institucional”. Dando cumplimiento a lo normado se presenta el primer informe de
seguimiento al Plan Anual Operativo 2013, periodo enero junio, el cual fue
elaborado y es el resultado del proceso participativo de planificacion institucional
desarrollado con las unidades responsables directas de los niveles
organizacionales de los programas, proyectos y/o actividades plasmadas en el
Plan Estratégico 2011-2014 vigente y en la propuesta de ampliacién presentada
por el Procurador Adjunto para la Defensa de los Derechos Humanos y las
Procuradurias Adjuntas Especificas en julio 2011 al Titular de la entidad, entre
otros y que fue elaborado a finales del afio 2012, atendiendo lo instruido en
Memorando No. 693/2012 de fecha 29 de octubre de 2012, suscrito por el
Licenciado Oscar Humberto Luna; y legalizado en Acuerdo Institucional No. 027
de fecha catorce de febrero de 2013.

El Plan Anual Operativo 2013 al estar plenamente vinculado con los objetivos
estratégicos, tiene como marco legal y es consistente con las apuestas plasmadas
en el Plan Estratégico Institucional 2011- 2014 vigente, herramienta base de
gestion de la PDDH; por lo que, su revision y por ende los resultados de
ejecucion, revelan ademas, los avances que en materia estratégica ha tenido la
entidad en dos afios y medio de implementacién, ya que fue elaborado, ademas,
racionalizando y ajustandolo con base a los avances del mismo, en los afios
2011y 2012.

Las Normas Técnicas de Control Interno especificas, constituyen el marco basico
aplicable con caracter obligatorio para la Procuraduria para la Defensa de los

Derechos Humanos, funcionarios y sus empleados en lo concerniente al ambito de

del 24 de agosto de 2006
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control de la entidad. Asi, el seguimiento de la ejecucion de los planes
institucionales, es parte del Control de Gestion Institucional, encomendada a la
Unidad de Planificacion Institucional segun la normativa mencionada, Yy tiene
como objetivo fundamental, proporcionar a los gerentes y a los niveles de decision
institucional, la retroalimentacion sistematica del avance y del cumplimiento de los
objetivos, metas y acciones previstas en los diferentes planes institucionales que
conforman el proceso de planificacion institucional: Plan Estratégico Institucional
(PEI), Plan Anual Operativo(PAO) y Planes por Area de Gestion( PAG).
Cualquiera que sea el tipo de seguimiento que se realice, su real importancia solo
puede valorarse cuando las deficiencias del sistema de control interno son
reportadas a quien corresponde, para que sean atendidas con la prontitud que el
caso amerite.

La comunicacion de la revision de lo planificado debe darse siempre en sentido
vertical, considerando el tipo de deficiencia o irregularidad que se haya
encontrado, asi como las posibilidades reales que tiene el funcionario
responsable, para poder implementar las acciones correctivas, segun el caso lo
demande.

El proceso de monitoreo concluye cuando se corrigen las deficiencias reportadas o
en su defecto, cuando se demuestra que los hallazgos y recomendaciones, no
ameritan accion alguna. El sistema de control interno comprende planes, métodos,
procedimientos y actividades establecidos en la Institucion, para alcanzar los
objetivos institucionales.

El presente documento recopila el Plan Anual Operativo 2013, la consolidacion de
lo reportado por cada uno de los responsables, como avance de ejecucion de los
programas y/o proyectos establecidos en éste, en respuesta al proceso de control
de gestion implementado por la Unidad de Planificacion Institucional para el
periodo de enero a junio 2013 , asi como el seguimiento al cumplimiento de los
objetivos institucionales trazados en la planeacion estratégica, y el impacto de lo

actuado en el trabajo institucional en lo concerniente al cumplimiento del mandato

PLANIFICACION .
N\l INSTITUCH >/
N M TITUCIONAL <

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio NEEwr? 4




Unidad de Planificacion Institucional Septiembre 2013

2.- PENSAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

En su faceta estratégica, el proceso planificador formula un estado futuro que
resulta deseable, y define de manera general, medios y acciones idoéneos para
alcanzar lo previsto. Para ello, efectia un examen exhaustivo de la situacion
actual, un analisis del entorno y de las caracteristicas internas significativas, y una
evaluacion de las disposiciones legales, asi como de otros factores de riesgo
relevantes; todo este esfuerzo se traduce en la definicion clara de la mision, vision,
objetivos generales y las acciones globales a ejecutar.

Como complemento, el proceso de planificacion operativa convierte el plan
estratégico en acciones concretas tendientes a lograr el cumplimiento de los
objetivos generales y, por ende, el alcance de la visién institucional. Para ello, es
preciso generar metas y objetivos especificos y de corto plazo. Finalmente, el plan
anual operativo debe llevar aparejado un presupuesto que exprese los recursos
financieros necesarios para ejecutarlo.

Todo este proceso debe ser llevado a cabo con la participacion del personal clave,
segun corresponda y una vez que hayan sido formalmente elaborado y
oficializados, deben ser dados a conocer al personal, atendiendo las
responsabilidades de cada cual, haciendo el énfasis que sea necesario, para que
se utilice como un instrumento de gestion.

Asi, en la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos, en el Plan
Estratégico Institucional 2011-2014 vigente, resultado de un proceso participativo
con los mandos directivos, superiores e intermedios de ésta, se establece la
mision, vision, valores y las grandes areas de accion sobre las cuales se
elaboraran los planes anuales operativos institucionales y por area de gestiéon de
las diferentes unidades organicas de la entidad; es un instrumento de gestion de
mediano y largo plazo elaborado como guia institucional en el cumplimiento del
mandato de velar por el respeto y la garantia de los derechos humanos y
libertades  fundamentales, el cual contiene, entre otros, el Pensamiento

Estratégico Institucional, tal como se presenta a continuacion:

2 Acuerdo Institucional No 17 de fecha veintiuno de enero 2011
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MISION
“Somos una instituciéon de rango constitucional con el mandato de velar
por el respeto y garantia de los derechos humanos y las libertades
fundamentales, a través de la proteccidén, promocion y educacion de los
mismos, para contribuir con el reconocimiento de la dignidad humana y

desarrollar el Estado Democratico de Derecho”

VISION
“Ser la institucion del estado de mayor credibilidad con un amplio
reconocimiento de la poblacion y las autoridades a las que dirige su

accion en materia de derechos humanos”.

VALORES

DIGNIDAD: Respeto y trato humano hacia los demas.
JUSTICIA: Igualdad y rectitud en el desempefio.
EQUIDAD: Atencién con eficiencia y sin distincion.

SOLIDARIDAD: Trabajar en equipo e identificados con los demas.

Pensamiento Estratégico que fue revisado y validado en los talleres participativos
realizados a finales del afio 2010° y que se conserva segn lo plasmado en el
Plan Estratégico del periodo 2008-2010, también elaborado bajo la administracion
del Licenciado Oscar Humberto Luna, Procurador para la Defensa de los
Derechos Humanos, en su primer periodo, y que se mantuvo en su segundo
perfodo consecutivo®; pero que debe ser revisado por el nuevo titular de la PDDH,

Licenciado David Ernesto Morales Cruz®

® Contrato No 062/2010 Libre Gestién No 292/2010: Servicios de Consultoria para la Elaboracién del Plan
Estratégico PDDH 2011-2014

* Decreto Legislativo No 395, DO, Tomo 387, niimero 119, pagina 25 de fecha 25 de julio 201
% Decreto Legislativo No. 454 de fecha 09 de agosto 2013, publicado en DO No. 148, Tom
de agosto 2013
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Las Areas Estratégicas, también validadas en los referidos talleres, fueron sujetas
de algunas modificaciones, con respecto al trienio 2008-2010, como resultado de
la revision, analisis y evaluacion de las mismas, quedando finalmente establecidas
como se detalla a continuacion:

AREAS ESTRATEGICAS

AREA ESTRATEGICA 1: Proteccion de Derechos Humanos

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Coadyuvar a que las instituciones del Estado
respeten y garanticen los derechos humanos y las libertades fundamentales

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS 1:

- Mejorar la respuesta en la atencion de casos en las diferentes fases.

- Estandarizar y Potenciar todos los mecanismos de proteccion de los derechos
humanos

- Fortalecimiento de los niveles de coordinacién y comunicacién internos en el
manejo de casos.

- Activacion de mecanismos jurisdiccionales

- Acercamiento de los servicios de proteccion a nivel local y comunitario

AREA ESTRATEGICA 2: Andlisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas

y Practicas del Estado

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Demandar un comportamiento estatal
respetuoso de la dignidad humana, para que las instituciones del Estado
cumplan las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica y

el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.
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ESTRATEGIAS ESPECIFICAS 2.

- Proponer cambios en el comportamiento estatal en materia de derechos
humanos.

- Fomentar buenas practicas estatales, a través del acompafiamiento de agentes

del Estado para la erradicacion de conductas violatorias de los derechos humanos.

AREA ESTRATEGICA 3: Promocion y Educacion en Derechos Humanos

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Educar, promover y divulgar el conocimiento y
acciones de incidencias sobre los Derechos Humanos, para su apropiacion
por la poblacion, con miras a generar cultura de respeto y garantia en el
Estado.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS 3:

- Fortalecer la educacién y promocion en Derechos Humanos en diferentes
sectores.

- Socializacién sistemética de las resoluciones, informes especiales y otros
documentos que fortalezcan la generacion del conocimiento de la labor
institucional.

- Suscripcion de convenios con Universidades, Gobiernos Locales y ONG’s

- Incorporar la perspectiva de género en la educaciéon y promocion de DDHH
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AREA ESTRATEGICA 4: Acciones y Relaciones Externas

OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Coadyuvar la sostenibilidad de los espacios de
interaccion y vinculacion con las instituciones del Estado, la sociedad civil y
actores internacionales involucrados en la proteccion y promocion de los

Derechos Humanos, asi como nuevos escenarios

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS 4

- Promocion del cumplimiento de los compromisos derivados de los convenios y
otros instrumentos de cooperacion suscritos

- Fortalecimiento de mecanismos de interaccion entre la PDDH vy diferentes
sectores vinculados con la proteccion y promocién de los Derechos Humanos.

- Incrementar la gestién de cooperacion técnica y financiera.

AREA ESTRATEGICA 5: Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO 5: Consolidar institucionalmente a la PDDH,
mediante el fortalecimiento de todas las areas y procesos claves en el
ejercicio de sus atribuciones, encaminadas al logro de la eficiencia y eficacia

de todo su trabajo.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS 5:

- Fortalecer la gestién y administracion de los recursos con eficiencia.

- Promover acciones que fortalezcan la identificacion institucional y compromiso
del personal.

- Modernizar la estructura, procesos y sistemas institucionales.

- Desarrollar mecanismos de comunicacion estratégica interna y externa.

PAR
m

- Modernizacion del marco legal e institucional
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3.- PLAN ANUAL OPERATIVO 2013 Y AVANCES DE EJECUCION PERIODO
ENERO DICIEMBRE

El Plan Anual Operativo 2013 de la PDDH, cuya revision se entrega en este primer
informe semestral en el marco del proceso de Control de Gestion desarrollado
por la Unidad de Planificacion Institucional de la entidad, contiene los proyectos
estratégicos establecidos en el Plan Estratégico Institucional 2011 2014 vigente,
programados para ese afio, asi como los proyectos estratégicos no finalizados en
los planes anuales operativos del 2011 y 2012; y es el documento oficial® que
enumera los objetivos y directrices que deben marcar el quehacer de corto plazo
de la entidad; y al tener como objetivo el conseguir lo planeado en el Plan
Estratégico y ser la culminacion del detalle de éste, esta conformado también por
las mismas cinco areas estratégicas, cada una de las cuales tiene su objetivo
estratégico y lineas estratégicas especificas, asi como los Programas y/o
Proyectos establecidos para ejecutar en el corto plazo; que para el afio 2013, en la
PDDH, lo constituyen 42 apuestas, 63 indicadores de resultados, para igual
namero de Unidades de Medidas y Metas. Ademas, estd conformado con
proyectos retomados del periodo de gestion anterior y por algunas propuestas
nuevas establecidas en el PEI 2011-2014, todo en armonia con la Mision, Vision y
Valores institucionales.

En este primer semestre de seguimiento al POA 2013, el total a evaluar en el
periodo son 42 apuestay 63 indicadores de Resultados, Unidades de Medida
y Metas, segun lo previsto y programado, y que se puede constatar en el cuadro
de la siguiente pagina, las sub secciones del presente numeral, y las matrices del
numeral cuatro del presente informe donde ademas se presenta el detalle para
cada uno de los resultados obtenidos en el periodo evaluado, la mencién de los
documentos de respaldo y/o medios de verificacion; y las principales dificultades
gue han repercutido en los mismos, aun si se ha cumplido con lo previsto realizar

en el periodo.

¢ Aprobado en Acuerdo Institucional 027de fecha catorce de febrero de 2013
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En el detalle que se expone a continuacion, donde se han dejado para denotar la
continuidad en la planificacion institucional lo concerniente las apuestas e
indicadores de resultados programados en el POA 2011 y POA 2012, es evidente
el incremento de estas, asi como de unidades de medidas y metas en el POA

2013 que se esta revisando.

AREAS ESTRATEGICAS DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
SEGUN NUMERO DE PROYECTOS E INDICADORES PROPUESTOS
PERIODO ENERO JUNIO

ANO 2011 ARO 20127 ARO 2013 o CUE'\f'\I'TELFLFS Eﬁ&égﬁﬂom
AREA
w 9 w 9 w9
ESTRATEGICA |4 ¢| TOTALDE |4 <%| TOTALDE |X <& | TOTALDE
2 | INDICADORES | 1| INDICADORES | = b | INDICADORES APUEOSTAS 'ND'C/SEE)ORES
E s L= =5 bz =9 DE PROYECTOS | RESULTADOS
,9 0| RESULTADOS |O & | RESULTADOS | © & | RESULTADOS
< < <
AREA 1 6 9 10 15 10 16 10 14
AREA 2 8 13 8 12 8 11 8 10
AREA 3 | 7 14 6 9 6 9 6 9
AREA 4 6 8 6 11 6 10 6 9
AREA 5 |10 13 9 12 12 17 12 17
GRAN
TOTAL 37 57 40 59 42 63 42 59
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3.1 Plan Anual Operativo 2013 Area Estratégica de Proteccién de los

Derechos Humanos

Esta area estratégica tiene establecido un total de diez apuestas estratégicas,

para un numero igual de metas a evaluar en el periodo de enero junio del afo

2013, con un total de 14 indicadores de resultados, y conllevan dos apuestas del

periodo 2008-2010; tal como se puede constatar en el cuadro siguiente, y que

basicamente sus estados a junio de ese afio, es segun detalle:

INDICADOR
CODIGO ACTIVIDAD DE RESPONSABLE OBSERVACION
RESULTADOS
Nuevos REPROGRAMADO
mecanismos
0,
5| DR e
Disenoe el nivel de 2013 EL 80%
implementacion | respuesta AVANCE PERIODO
de nuevos creados Procuraduria EVALUADO EL 8%
mecanismos ;
11 ara fortalecer Adjunta de
pare Derechos
el nivel de
respuesta a las Humanos
Mecanismos REPROGRAMADO
presuntas fortal DEL 2012.
C violaciones. gﬁg?ve()lrdaeecer PROGRAMADO EN
2013 EL 100%.
respuesta AVANCE PERIODO
implementados EVALUADO EL 5%
Diserfio e
implementacion | Nuevos ] REPROGRAMADO
de nuevos mecanismos Proc;uraduna DEL 2012.
128 B Mmecanismos ara la Adjunta de PROGRAMADO EN
ara la Feduccién de la Derechos 2013 EL 75%.
p . Humanos AVANCE PER'ODO
reduccion de la | mora creados EVALUADO EL 20%
mora existente.

8 Codigo 1.8 PEI 2008-2010: Estructuracién de mecanismos para reducir la mora existent
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Mecanismos
para la
reduccion de
mora
implementados

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 50%.

PROGRAMADO EN
2013 EL 75%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

Elaboracion e
implementacion

CUMPLIO LA META
PREVISTA PARA EL

de la Politica de PADH,PADESC y ANO 2012. EN

Derechos Politica Departamento de EJECUCION.
1.3 Humanos de implementada VIH- Derechos | PROGRAMADO EN

personas Humanos 2013 EL 100%.

viviendo con AVANCE PERIODO

VIH-SIDA. EVALUADO EL 50%

Implementar la

Institucional de RD'IEEER;&GZRQ"Q)%O

7 sy 0.

1.4 Genero en 'Oz ro“lt'ca - PADMF PROGRAMADO EN

mecanismos de | Implementada 2013 EL 25%.

proteccion a AVANCE PERIODO

derechos EVALUADO EL 6%

humanos.

Implementar un

mecanismo de

coordinacion

con el Sistema

de Proteccion CUMPLIO LA META

de Derechos PREVISTA PARA EL

Humanos para ANO 2012. EN

el . Procuraduria EJECUCION.
15 establecimiento Mecanismo de Adjunta para los PROGRAMADO EN

. coordinacion

de directrices y
criterios
institucionales
en el
tratamiento de
casos
ambientales y
de gestién de
riesgo

implementado

Derechos del
Medio Ambiente

2013 EL 25%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 15% Y
DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

UNIDAD
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Estudio de la

problematica
que deviene de
violacion al
derecho CUMPLIO LA META
humano al PREVISTA PARA EL
medio ambiente | Difusion y ] ANO 2012. EN
parala || socmluacin | DOUSUTR| BECUOON
1.6 actuacion de las | del informe a Derechos del 2013 EL 100%.
mstgnuas nivel interno y Medio Ambiente AVANCE PERIODO
_naC|onaI_es e externo EVALUADO EL 100%
internacionales Y DE ACUERDO A LO
para la PROGRAMADO
activacion de la
protecciéon de
los derechos
conculcados
Elaboracién e EN EJECUCION.
implementacion Procuraduria REPROGRAMA?O
1.7 de la Politica de | Politica Adjunta para los P??%ngiﬁ/lilbgo é’N
aftgnmon ala elaborada I_D~erechos de la 2013 EL 100%.
ninezy la . Ninhez Yy Juventud AVANCE PERIODO
adolescencia EVALUADO EL 0%
SUSPENDIDO EN EL
2012. PROGRAMADO
Activacion de Unidad d EN 2013 EL 60%.
. . nidad de AVANCE PERIODO
18° pmr(e)fg‘géisé”r‘loj de erif:é‘(':isgslos de | | egislacion y EVALUADO EL 0%.
nivel nacional e | activados Procesos SUJETO A
: , Constitucionales NOMBRAMIENTO
internacional LEGAL DE
RESPONSABLE DE
LA UNIDAD
Identificacion e
implementacion EN EJECUCION.
de estrategias . Procuraduria REPROGRAMADO
de Atencion a Estrgtggms Adjunta de DEL 2012 EL 50%.
1.9 - identificadas e PROGRAMADO EN
Victimas y la . Derechos o
A implementadas 2013 EL 100%.
elaboracion del Humanos

Protocolo de
Atencion.

AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 20%

% Codigo 1.3 PEI 2008-2010: Activacion de justicia constitucional e internacional
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Protocolo
elaborado

Protocolo
implementado

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 30%.

PROGRAMADO EN
2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

REPROGRAMADO
DEL 2012.
PROGRAMADO EN
2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

Elaboracion de
la Politica de

1.10

A | Derechos Politica
Humanos de las | elaborada
personas con
discapacidad

B Politica

Implementada

Departamento de
Discapacidad y
Derechos
Humanos

NUEVA APUESTA
ESTRATEGICA PARA
EL 2012.

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
85%

PROGRAMADO EN
2013 EL 10%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 10%

3.2 Plan Anual Operativo 2013 Area Estratégica Andlisis e Incidencias de
Politicas Publicas y Préacticas del Estado
Esta area estratégica tiene establecido en el POA 2013, un total de ocho
apuestas estratégicas y once indicadores de resultados; mismas ocho que tienen
igual nimero de metas a revisar en el periodo de enero a junio, con un total de
10 indicadores de resultados a evaluar en el periodo enero junio 2013 ,que
conllevan tres apuestas del periodo 2008-2010, tal como se puede constatar en el
cuadro resumen presentado en la pagina once del presente informe, y que

basicamente consolida el detalle siguiente:
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CODIGO ACTIVIDAD INDICADOR DE | RESPONSABLE |  OBSERVACION
RESULTADO
EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 2%( La
Programa de Informe sobre Procuraduria Ipr];esentamgn ollel
2.2 Observacion y las Elecciones Adjunta para los norme Soure 'as
10 s . X - elecciones Municipales
Verificacion Presidenciales Derechos Civiles y Legislativas 2012)
Electoral 2014 realizado e Individuales PROGRAMADO EN
2013 EL 27%. AVANCE
PERIODO EVALUADO
EL 8%
Estudio de EN EJECUCION.
factibilidad de REPROGRAMADO
creacion de un Departamento DEL 2012 EL 10%.
21'13 B | programa de ::rzo?er%rgr?ta do de Realidad PROGRAMADO EN
observatorio de los P Nacional 2013 EL 60%. AVANCE
derechos humanos. PERIODO EVALUADO
EL 14%
Estudio de creacion
e inclusion en el
observatorio, del
tema de derechos
laborales de las
mujeres (ruta critica
laboral de las
mujeres), en ) EN EJECUCION.
coordinacién con Procuraduria REPROGRAMADO
las instituciones del Estudio Adjunta para los DEL 2012 EL 50%.
2.4 | A | Estadoy Sociedad claborado Derechos de la PROGRAMADO EN
Civil. Unicamente se Mujer y la 2013 EL 100%.
ejecutara la actividad Familia AVANCE PERIODO
denominada” EVALUADO EL 0%
IMPLEMENTACION DE
OBSERVATORIO, DEL
TEMA DE DERECHOS
LABORALES DE LAS
MUJERES, EN
COORDINACION CON
LAS INSTITUCIONES
DEL ESTADO Y
SOCIEDAD CIVIL.

formacidn de observadores y consultas ciudadana

1 Codigo 2.6 PEI 2008-2010: Fortalecimiento del observatorio de los derechos humanos
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Disefio de un

Procuradurias

REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 70%.

Sistema de Control S.lsteNma Adjuntas PROGRAMAD? EN
S s b disefado E i 2013 EL 100%.
y Supervision sobre specificas AVANCE PERIODO
el cumpllmlento de EVALUADO EL 0%
25 observaciones y
12 recomendaciones
de 6rganos creados
en virtud de ; INICIA EN EL 2013
tratados Informes Procuradurias PROGRAMADO PARA
internacionales. p_erlod_lcos ylo Adjunt_as EL 2013 EL 100%.
situacionales Especificas AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 15%
EN
EJECUCION.REPROG
: RAMADO DEL 2012 EL
EIStt;‘d'o g 60%. PROGRAMADO
elaborado EN 2013 EL 60%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%
Desarrollar e
implementar
mecanismos para Mecanismos EN EJECUCION.
fortale_cer la para fortalecer la Procuraduria REPROGRAMADO
capacidad de capacidad de Adiunta de DEL 2012 EL 40%.
2.6 acompafiamiento a S ) PROGRAMADO PARA
N acompafiamiento Derechos 0
nstituciones . . . EL 2013 EL 50%.
a Instituciones Humanos AVANCE PERIODO

estatales para el
fomento de las
buenas practicas de
gobierno.

desarrollados

Mecanismos

para fortalecer la

capacidad de

acompafiamiento

a instituciones
estatales
implementados

EVALUADO EL 0%

POSTERGADA Y NO
REALIZADA EN EL
2012. PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
40%. AVANCE
PERIODO EVALUADO
EL 0%

12 Codigo 2.5 PEI 2008-2010: Fortalecimiento de la capacidad de acompafiamiento de insti

para el fomento de buenas practicas de gobierno.

PLANIFICACION .
\ INSTITUCIONAL <,/
e

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio

NG 17




Unidad de Planificacién Institucional

Septiembre 2013

2.7

Disefio e
Implementacion de
una estrategia para
el posicionamiento
de los DESC en la
sociedad
salvadorefia como
auténticos derechos
humanos

Estrategia
Implementada

Procuraduria
Adjunta para los
Derechos
Econdmicos,
Sociales y
Culturales

REPROGRAMADO
PARA EL 2013.
PROGRAMADO EN
2013 EL 40%. AVANCE
PERIODO EVALUADO
EL 0%

2.8

Construccion de
Propuestas de
incidencia desde
las mesas
permanentes

Propuestas
elaboradas(2 por
cada Adjunta en
el afio)

Procuradurias
Adjuntas
Especificas

CUMPLIO LA META
PREVISTA PARA EL
ANO 2012. EN
EJECUCION.
PROGRAMADO PARA
EL 2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 40%

Monitorear e incidir
en la actividad

Documentos
elaborados(uno

Procuradurias

EN EJECUCION.
PROGRAMADO PARA

legislativa, inversion ) Adjuntas EL 2013 EL 100%.
2.9 _ e o
publica y politicas por ?ad~a Adjunta Especificas AVANCE PERIODO
publicas en el afo) EVALUADO EL 80%
*

Propuesta de Ampliacion PEI 2011-2014 Procuradurias Adjuntas

3.3 Plan Anual Operativo 2013 Area Estratégica Promocion y Educacion en

Derechos Humanos

Esta area estratégica tiene establecido en el POA 2013, un total de seis apuestas

estratégicas y nueve indicadores de resultados es la que menos apuestas y metas

tiene plasmadas como eje de trabajo; y trae de arrastre del periodo 2008 2010,

tres apuestas inconcluidas e incorporadas en el periodo 2011-2014. El avance en

el periodo enero junio 2013, es tal como se detalla a continuacion:
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INDICADOR DE
CODIGO ACTIVIDAD RESPONSABLE | OBSERVACION
RESULTADOS
. EN EJECUCION.
Disenar e PROGRAMADO
implementar una PARA EL 2013 EL
polltlcg dgreducacmn, 3 Direccién de la 25%. AVANCE
capacitacion, Politica Escuela de PERIODO
31 B investigacion, implementada Derechos EVALUADO
asesoramiento H DESCONOCIDO.
técnico y la umanos LA DIRECCION DE
promocion y difusién III:J'IA\:(ES&L(J)ESLSBNF?E
en derechos humanos LO ACTUADO: 0%
EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
5 Programa DEL 2012 EL 5%.
divulgado PROGRAMADO
. PARA EL 2013 EL
Elaboracion del Escuela de 5%. AVANCE
programa de Derechos PERIODO
3.2 formacion de agentes Humanos EVALUADO EL 1%
multiplicadores en (Unidad de
derechos humanos, Educacion)
externos e internos EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
c Programa DEL 2012 EL 15%.
Ejecutado PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
80%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 4%
EN EJECUCION.
E'Iaborar, promover y Escuela de REPROGRAMADO
divulgar el plan Derechos DEL 2012 EL 43%.
3.3 | c |institucional de Plan Ejecutado HuUManos PROGRAMADO
educacion en (Unidad de PARA EL 2013 EL
derechos humanos, Educacion) 100%. AVANCE
interno y externo. PERIODO
EVALUADO EL
27%

-
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348

Gestionar la
suscripcion de
convenios o cartas de
entendimiento entre
Procuraduria,
Universidades,
ONG’s y Gobiernos
Locales para
desarrollo y ejecucién
de programas de
educacion y difusion
de derechos humanos

Convenios o
cartas de
entendimiento
suscritos

Direccion de la
Escuela de
Derechos
Humanos

EN EJECUCION.
PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
3 CONVENIOS.
AVANCE
PERIODO
EVALUADO
DESCONOCIDO.
LA DIRECCION DE
LA ESCUELA NO
INFORMO SOBRE
LO ACTUADO: 0%

354

Formular el Programa
de Promocién y
Cultura de los
derechos humanos

Programa
elaborado

Programa
ejecutado

Escuela de
Derechos
Humanos,
(Unidad de
Culturay

Promocién),

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
PARA EL 2013 EL

20%.

PROGRAMADO

PARA EL 2013 EL
20%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO

DESCONOCIDO.
RECAE SOBRE LA
DIRECCION DE LA

ESCUELA ANTE
ACEFALIA DE LA

UNIDAD POR
TRASLADO
INTERNO DEL
RESPONSABLE
DE LA MISMA.
ESTANO
INFORMO SOBRE
LO ACTUADO: 0%

REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 35%.
PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
60%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL
DESCONOCIDO.
RECAE SOBRE LA

13 Codigos 3.3y 4.5 PEI 2008-2010

14 Cédigo 3.2 PEI 2008-2010: Desarrollar un programa de difusion y promocion del estado de |

estudios situacionales y del seguimiento y monitoreo del estadoO
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DIRECCION DE LA
ESCUELA ANTE
ACEFALIA DE LA

UNIDAD POR
TRASLADO
INTERNO DEL
RESPONSABLE
DE LA MISMA.
ESTANO

INFORMO SOBRE
LO ACTUADO: 0%

EN EJECUCION.

Politica d REPROGRAMADO
R Procuraduria DEL 2012 EL 75%.
K)Zﬁﬁﬂg”a' de Adjunta de PROGRAMADO
NS Derechos PARA EL 2013 EL
Historica Humanos 75%. AVANCE
elaborada PERIODO
EVALUADO EL 0%
Investigacion,
3.6 geslarrollo y d_|fu5|on EN EJECUCION.
? 8,. _MemOfla REPROGRAMADO
Historica. DEL 2012 EL 15%.
ad PROGRAMADO
Sa ade Direccion de la | PARAEL 2013 EL
exhibicion de Escuela de 15%. AVANCE
Memoria Derechos PERIODO
Historica EVALUADO
Humanos

funcionando

DESCONOCIDO.
LA DIRECCION DE
LA ESCUELA NO
INFORMO SOBRE
LO ACTUADO: 0%

3.4 Plan Anual Operativo 2013 Area Estratégica Acciones y Relaciones

Externas

Esta area estratégica al igual que la Promocion y Educacion tiene seis apuestas
en el Plan Anual Operativo 2013, pero con diez indicadores de resultados, de los
cuales nueve son objeto de revision para el periodo de enero junio 2013, mismas,

cuyo nivel de avance y actividades se detallan a continuacion:
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CODIGO

ACTIVIDAD

INDICADOR
DE
RESULTADOS

RESPONSABLE

OBSERVACION

4.1

Evaluary
sistematizar los
mecanismos de
relacion con la
sociedad
organizada

Mecanismos
evaluados

Mecanismos
sistematizados

Procuradurias
Adjuntas
Especificas

EN EJECUCION
PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
25%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 20%

EN EJECUCION.
PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
25%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 17%

4.2

Disefio de
Programa de
pasantias,
voluntariados,
horas sociales

Programa
elaborado

Programa
implementado

Secretaria
General

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 20%.

PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL

20%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 4%

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 60%.

PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL

60%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 0%

4.3 A

Elaborar e
implementar una
politica para la
gestion de
cooperacion.

Politica
elaborada

Departamento de
Proyectos y
Gestion de

Cooperacion

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2013 EL 75%

PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL

100%. AVANCE

PERIODO
EVALUADO EL
33%.

Nl INSTITUCIONAL < 7/
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Politica
implementada

REPROGRAMADO
DEL 2013 EL 25%.
PROGRAMADO
PARA EL 2013 EL
50%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 5 %

Evaluar y potenciar REPROGRAMADO
la participacion de | Participacion de | Departamento de gi‘béoéilﬁkgg
4.4 la PDDH en las la PDDH en Proyectos y PARA EL 2013 EL
redes redes Gestion de 50%. AVANCE
internacionales de | potencializadas Cooperacion PERIODO
DDHH EVALUADO EL 10%
POSTERGADO Y
NO REALIZADO EN
ANOS
ANTERIORES.
Sistematizar Mecanismos PROGRAMADO
y sistematizados PARA EL 2013 EL
fortalecer los 80%. AVANCE
\ et oo 106 Procuraduria | o FERORE) oo
: Adjunta para la 0
4.5 organismos Defensa de los
internacionales de D h
roteccion erechos POSTERGADO Y
P ony Humanos
promouén de los NO REALIZADO EN
derechos humanos ANT@'F\;%SRE S
Mecanismos PROGRAMADO
fortalecidos PARA EL 2013 EL
60%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 0%
< _ EN EJECUCION.
| e s |
. Adjunta para la o
4.6 mecanismos de Mecanismos Defensa de los PROGRAMADO

relaciéon con
instituciones del
estado

sistematizados

Derechos
Humanos

PARA EL 2013 EL
80%. AVANCE
PERIODO
EVALUADO EL 10%
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Mecanismos
fortalecidos

INICIO EN EL 2013.
PROGRAMADO EN
EL 2013 EL 30%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

*

Propuesta de Ampliacion PEI 2011-2014 Procuradurias Adjuntas

3.5 Plan Anual Operativo 2013 Area Estratégica Fortalecimiento Institucional

Esta area estratégica es una de las que mas apuestas estratégicas tuvo previsto

cumplir en el afio 2013, con un total de 12 y 17 indicadores de resultados, mismas

gue se revisaran en su totalidad en el periodo enero junio 2013; también es el area

del quehacer institucional que mas apuestas trae de arrastre del periodo 2008-

2010, con un total de 19, y su estado de avance es tal como se describe en el

cuadro siguiente:

INDICADOR DE
CODIGO ACTIVIDAD RESPONSABLE | OBSERVACIONES
RESULTADOS
EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
. DEL 2012 EL 80%.
A (“j’.'Steimj PROGRAMADO PARA
Disefio e ISenaco EL 2013 EL 100%.
implementacion de AVANCE PERIODO
; Departamento de EVALUADO EL 7,8%
un Sistema ’
51 Recursos
Integrado de
estion de Humanos
9 . REPROGRAMADO
recursos humanos. DEL 2012 EL 50%.
B Sistema PROGRAMADO PARA
implementado EL 2013 EL 75%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

Q
{13
LS

\
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Elaboracion de

Manuales
'(“l\fzminisltaaﬂvo& EN EJECUCION.
anual ae REPROGRAMADO
Organizacion, Manuales Departamento de DEL 2012 EL 66%.
5.2 1 Manual de laborad Recursos PROGRAMADO PARA
Descripcion de elaborados Humanos EL 2013 EL 100%.
Puestos1 Manual AVANCE PERIODO
de Procedimientos EVALUADO EL 20%
de la PDDH
Disefio e
implementacion de
un programa de
capacitacion
orientado hacia el
reforzamiento de
competencias, la
identificacién
institucional, y los
diferent;es asptelctos P Departamento de PRIC_:J%E:]AEMCAUD%%,XRA
531 comportamentales | Frograma Recursos EL 2013 EL 25%.
Ique czntglbuyan al | Implementado HUMANOS AVANCE PERIODO
é’&;‘t’iv ss 0s EVALUADO EL 12%
institucionales y el
mantenimiento de
un clima laboral
saludable.(
Incluyendo el
autocuido del
personal
institucional)
EN EJECUCION.
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 30%.
Plan Maestro de PREOLGzFi)Alg/IéEQOZ}A A
0.
5 417 desarrollo Programa Departamento de | AVANCE PERIODO
' Informatico para la | disefiado Informéatica DESCONOCIDO EL

PDDH,

COORDINADOR DE
INFORMATICA NO
INFORMO SOBRE LO
ACTUADO: 0%

15 Cédigos 5.2 y 5.5 del PEI 2008-2010

16 Actividad de caracter permanente, Cédigo 5.6 PEI 2008-2010

7 Codigos del 5.11 al 5.17 del PEI 2008-2010, inclusive.
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Programa
Implementado

REPROGRAMADO
DEL 2013 EL 25%.
PROGRAMADO PARA
EL 2013 EL 50%.
AVANCE PERIODO
DESCONOCIDO EL
COORDINADOR DE
INFORMATICA NO
INFORMO SOBRE LO
ACTUADO: 0%

Estudio de

EN EJECUCION.
REPROGRAMADO

RO . Unidad de DEL 2012 EL 40%.
5.518 Modemizaciony | Estudio Planificaci6n | PROGRAMADO PARA
reorganizacion de | elaborado . EL 2013 EL 40%
la PDDH. Institucional 0.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 10%
CULMINADO EN EL
2012. NUEVA META
Proyeccion Proyeccion Unidad PARA EL 2013 CON
5.6 financiera financiera Financiera PROGAMACION DEL
plurianual realizada Institucional 100%. AVANCE
PERIODO EVALUADO
EL 60%
REPROGRAMADO
DEL 2012 EL 100%.
L Programa PROGRAMADO PARA
_Dlseno e disefiado EL 2013 EL 100%.
implementacién de AVANCE PERIODO
un Programa de EVALUADO EL 0%
Comunicacién Departamento de
571 Estratégica, interno Comunicaciones
y externo. y Prensa
(Implementacion EN EJECUCION.
de un canal de REPROGRAMADO
|nternet)_ Progl’ama DEL 2012 EL 100%.

Implementado

PROGRAMADO PARA
EL 2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 23%

'8 codigos 4.1, 4.2, 4.3,4.4,5.3,5.10,5.21 y 5.22 del PEI 2008-2010

19 Codigo 5.23 del PEI 2008-2010: Disefiar e implementar un Plan de Comunicacion Estraté
Promocion de los Derechos Humanos y proyeccion institucional a nivel nacional e intern
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EN EJECUCION.
Escuela de REPROGRAMADO
Automatizacion de Biblioteca Derechos DEL 2013 EL 100%.
5.8 Biblioteca automatizada Humanos PROGRAMADO PARA
Institucional (Biblioteca EL 2013 EL 100%.
Institucional,) AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%
Estudio de
Creacién e REPROGRAMADO
implementacion de PARA DEL 2012 el
un Sistema para el . 100%.
59 manejo y Sistema creado Secretaria PROGRAMADO PARA
' General EL 2013 EL 100%.
resguardo de AVANCE PERIODO
Expedlentes del EVALUADO EL 0%
Sistema de
Proteccion.
REPROGRAMADO
PARA EL PERIODO
2013-2014.
A Politica PROGRAMADO PARA
disefiada EL 2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
_ EVALUADO EL 0%
Disefio e
* implementacién de Secretaria
5.10 una politica de General
Seguridad REPROGRAMADO
PARA EL PERIODO
2013-2014.
B Politica PROGRAMADO PARA
implementada EL 2013 EL 100%.
AVANCE PERIODO
EVALUADO EL 0%

*

Propuesta de Ampliacion PEI 2011-2014 Procuradurias Adjuntas
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4.- RESULTADOS OBTENIDOS PERIODO ENERO JUNIO 2013:

La presentacion de los resultados de ejecucion del POA 2013 obtenidos en el
periodo enero junio de ese mismo afio, y objeto del presente informe, se
desarrolla en dos partes, la primera consiste en mostrar la ejecucion informada por
cada uno de los responsables de los programas/ proyectos y actividades
programados para el afio 2013, por Area Estratégica, plasmada en el instrumento
que la Unidad de Planificacion elaborara para tal fin, y que fuera remitida via
electronica a cada uno de los responsables en el E- mail Instrumento SPOA |

2013” siglas de la Unidad responsable”®

,en fechas 11y 12 de junio, atendiendo
lo instruido por el Licenciado Oscar Humberto Luna, Titular de la entidad hasta el
05 de julio 2013?* en Memorando No. 307/2013 de fecha 10 de junio 2013. Y la
segunda, que consiste en la descripcion de lar para cada area estratégica, luego
de la revision y evaluacion pertinentes elaboradas por la Unidad de Planificacion y

gue se presentan en el apartado 5 del presente informe.

4.1 RESULTADOS POR PROYECTOS DE CADA AREA ESTRATEGICA

A continuacion se presenta la descripcion de los principales resultados,
documentos de verificacion y dificultades informados por cada uno de los
responsables directos de las acciones previstas a desarrollar para el logro de los
objetivos particulares de cada una de éstas, de los programas y/o proyectos del
POA 2013 de la PDDH, correspondiente al periodo enero junio de ese mismo afo;
cabe sefalar que los porcentajes de ejecucion representan el cumplimiento de las
metas del primer semestre 2013 ajustada segun el nivel de cumplimiento y
reprogramacion realizada luego de la revision del POA 2012 para el segundo

semestre de ano ese ano.

20 Correlativo desde el PLA-110 al PLA-131 inclusive.
2 La PDDH estuvo acéfala en el periodo 06 de julio al 09 de agosto 2013 fecha en que por De
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Al final de cada actividad revisada, en le cuadro de resumen cuantitativo del

periodo evaluado, los colores con lo que estan sombreados los avances de las

ejecuciones promedios denotan, segun sea el caso lo siguiente:

La ejecucidn esta dentro del rango de aceptacion

La ejecucion es superior a la meta propuesta

La ejecucion es inferior al rango de aceptacion

La actividad se reprograma para el segundo semestre 2013

Los colores que diferencian las areas estratégicas son segun detalle:

AREA ESTRATEGICA

Proteccién de los Derechos Humanos Al
Andlisis de Incidencias de Politicas Publicas, Normas y Practicas del Estado A2
Promocion y Educacion en Derechos Humanos A3
Acciones y Relaciones Externas A4
Fortalecimiento Institucional A5

PLANIFICACION
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4.1.1 Resultados del POA 2013 periodo enero junio en el area estratégica de Proteccion de los Derechos

Humanos

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

2

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION :

ENERO JUNIO 2013
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Unidad de Planificacion Institucional Septiembre 2013
PORCENTAJE DE
1.1B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO  1.1B
LR Se obtuvo informacion , pero incompleta y en diferentes formatos que ha dificultado la sistematizacion de los datos elaboracién del respectivo informe. Es necesario crear base de datos

y procesar informacion recopilada (pendiente)

11B.2

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

1. Se dio directriz a las delegaciones departamentales y locales para que a partir de enero del presente afio, elaboraran oficios (los cuales no requieren firma del Procurador) como
pronunciamiento inicial, en sustitucién de resolucion inicial que sf requiere firma del titular; salvo en algunas excepciones segun la naturaleza y trascendencia del caso. Lo anterior , con
el proposito de desconcentrar la Unidad Técnica; instancia revisora por la cual pasan todos los proyectos de resolucion que elaboran las delegaciones antes de enviarlos a firma del
Procurador. De tal manera que la Unidad Técnica solamente revisaria los proyectos de resolucion que le remiten las delegaciones y otras unidades de la sede centrral.

2. Se propuso descentralizar la tramitacion de casos de los municipios de Apopa, Tonacatepeque, Aguilares, Guazapa y El Paisnal, asi como de Soyapango, llopango y San Martin; para
que sean tramitados directamente por las delegaciones locales de Apopa y Soyapango. Hasta el mes de abril de 2013, desde que fueron creadas dichas delegaciones locales, éstas
Unicamente recibian denuncias y elaboraban el pronunciamiento inicial (oficio o resolucion) y lo enviaban a firma. Una vez firmado el pronunciamiento, los expedientes se quedaban en la
sede central para la investigacion, elaboracion de la resolucion final y el seguimiento respectivo. Esto debido al poco recurso de las delegaciones y tomando en cuenta que estas
delegaciones también les correspondia realizar labores de promocion y educacién en su cincunscripcion territorial, similar a una delegacion departamental. Se coordind con la Escuela
de Derechos Humanos para que asuma las labores de educacion y promocion en esos municipios para que las delegaciones locales puedan dedicarse a la tramitacion completa de los
casos recibidos, con lo cual se espera descongestionar los departamentos de tutela de San Salvador y brinda una respuesta mas agil por parte de las delegaciones locales a los
habitantes que acuden a sus sedes. Se realizaron reuniones de coordinacion previamente y posteriormente se envi6 el memorando PADH-105/2013; la directriz tendria aplicacion a
partir del 02 de mayo del presente afio. 3. Se contratd nuevo personal y se hicieron traslados para fortalecer el departamento de denuncias y otras dependencias para mejorar el nivel
de respuesta

11B.3

Se tienen identificadas otros mecanismos, y existe borrador de informe en proceso elaboracion.

11B.1

Varios memorandos con informacién anexa, de diferentes unidades 2%

1.1B.2

Memorando PADH-105/2013 4%

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

11B3

Borrador de informe 2%

PRINCIPALES
DIFICULTADES

NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 8%

11B

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 2%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 2%
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
11C RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1.1C
9 e Directriz se socializ6 a través de memorando a Procuradurias Adjuntas, Escuela de Derechos Humanos y Departamentos de Tutela . Asimismo, en reunion de jefaturas, en la cual se
9 ~ |aclar6 dicha directriz, en cuanto a su alcance y fecha de inicio.
2o
12
53 | 11c2 |Las medidas aprobadas no requieren de instructivo, se realizé a través de memorando
£
i
_I
W 11¢3 |Seguimiento se prorroga para siguiente semestre para medir su aplicacion e impacto.
0
> . L, . .
0 § | 11c1 [Memorando No. PADH-105/2013 y memoria de reunion No. 05/2013 realizada con jefaturas de tutela de fecha 16 de mayo de 2013. 3%
20
58
¥
wS | 11c2 |No hay 2%
90
E 0
i3
3% | v1ca |Pendiente
0
8]
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PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 95%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos
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PORCENTAJE DE
128 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1.2 B
0 . . . , , .
e Propuesta para descentralizar los casos de Apopa, Tonacatepeque, Aguilares, Guazapa y El Paisnal, asi como de Soyapango, llopango y San Martin; para que Sean tramitados
x| 1281 |directamente por las delegaciones locales de Apopa y Soyapango, con lo cual se espera descongestionar los departamentos de la sede central y reducir la mora reciente. Se tiene
E 2 borrador, pendiente de revision, de una propuesta mas amplia sobre el tema.
03
83
o>
5 . 1282 La medida propuesta se ejecuta sin utilizar recursos adicionales. No hubo necesidad de identificarlos en este perfodo. En un seguimiento a la medida podria evaluarse la posibilidad de
7 " |revisar los recursos de las delegaciones o la Escuela de Derechos Humanos para mejor funcionamiento con las nuevas obligaciones encomendadas.
w
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

9

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
12C RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,2C
(0]
]
2 | 12¢1 |Pendiente socalizacion e implementacion hasta que nuevos mecanismos sean aprobados
i
Q
[a]
0
& .
o | 12c2 |Pendientes
m
[}
1)
Q
]
g .
3 | 12¢3 |Pendientes
3
(4
(o]
> | 12c1 0%
90
20
b
w
i
w> | 12C2 0%
w
g0
2 8
28
9 2 | 12c3 0%
[a]
PRINCIPALES
oo INO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 75%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 75%
PAR
SRRECHOS ¢
UNIDAD )
- PLANIFICACION
\8 h(n‘:mucroun Y/
— o - - L7 e
Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio g LTI 37



Unidad de Planificacién Institucional

Septiembre 2013

9

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
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13B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 1,3B

Se realizo 3 jornadas personal de Jefaturas de Tutela, Delegados/das, Juridicos/cas, con el apoyo de PNUD, Fundacion Ford y Asociacion Vida Nueva. Hombres: 75 v Mujeres 90..
138.1 |Ademas,Se ha realizado jornadas de Educacion y promocion de Derechos Humanos con lideres pares de grupos de apoyo de personas con VIH de la Red de Hospitales del MINSAL, del
ISSS, y de organizaciones de Personas con VIH, Organizaciones con trabajo en VIH de la Sociedad Civil en total para este periodo son 14 con participacion de 93 mujeres y 187 hombres.

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

Se han realizado 4 acciones de la Politica, a- Capacitacion al personal, b-capacitacion a Ong's, y ¢- Capacitacion a Personas con VIH, y d- distribucion de metodos de barrera a
Delelgaciones y usuarios seglin demanda.Ademas,La PDDH Participo el dia 12 de Mayo en el Desarrollo de la actividades de Vigilia Conmemorativa del VIH, en el cual fue sede central de
la conmemoracion de todas las instituciones publicas, el dia 28 de Junio participo en el "Dia Nacional de la toma de prueba de VIH"y el 29 de Junio acompafio a las Organzaciones de

H382 Sociedad en la Marcha de la Diversidad Sexual. Se ha visitado 12 Grupos de apoyo de personas con VIH de la Red del MINSAL, para promocionar la defensa de sus Derechos Humanos,
con la asistencia de 145 mujeres y 95 hombres. Y se ha participado en 4 actividades de promocion de los Derechos Humanos, en coordinacion con la Asociacion Vida Nueva, Asociacion
Atlacatl, no se presenta el dato de mujeres y hombres participantes pues no se saco listado de asistencia por ser eventos de caracter masivo, (Ferias de la Salud).
8
0
4 g » | 13B1 30%
0nwo
050
Fog
$rC
o0
el 1382 Se elaboro resumenes del trabajo de la PDDH en materia de VIH para el Departamento de comunicaciones para ser presentado en la pagina web de la CONASIDA, de la 200
° §, ~ " |cual por Ley forma parte la PDDH, y para el programa Televisivo de Educacion en Derechos Humanos de la PDDH en diferentes canales a nivel nacional.. ’
w
4
principates  |LA UNIDAD RESPONSABLE DEL PROYECTO NO PRESENTO INFORME DE RESULTADOS PARA EL PERIODO EVALUADO. LO ANOTADO ARRIBA TIENE COMO
DIFICULTADES  |FUENTE DE INFORMACION EL SPAG | 2013 PERIODO ENERO JUNIO DEL DEPARTAMENTO DE VIH Y DERECHOS HUMANOS
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 50%
138 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 50%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
14 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,4
(0]
il [a] . . .
83 | 141 |Se contindan realizando las gestiones para obtener los fondos.
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bz 142 |Se elabord una propuesta de conformacion del Comité de enlace de la Politica Institucional de Equidad de Género de la PDDH’,
o©w
[
w
o .
2 141 |Ninguno 0%
o
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o5 ’ . . .. “r fo Lo . ,
39 Via memorandum PADMF 012/2013 del 16 de enero, se envio propuesta de conformacion del Comité de enlace de la Politica Institucional de Equidad de Género de la
ﬁ E PDDH’, al Sefior Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos a fin de aprobar la integracion del mismo. La propuesta consta de una lista de 30 personas de
«f diferentes zonas y unidades organizativas de PDDH bajo la coordinacion de la Procuraduria Adjunta para la Defensa de los Derechos de la Mujer y la Familia.
ws 142 50%
fa) Bz 0
%]
g Lo anterior como una alternativa hasta contar con el financimiento para la creacion de la Unidad de Fortalecimiento y Apoyo a la Institucionalizacion de la Perspectiva de
g Género.
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 1,5

151

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

Como parte de las acciones realizadas por la Adjunta de Medio Ambiente para cumplir con la meta propuesta durante el semestre evaluado fue la realizacion de reuniones de coordinacion
y conversatorios con diversos expertos en tematicas ambientales, como por ejemplo en el caso de instalacion de antenas de telefonia celular; problematica en la cual se gird directrices para
la atencion de casos a nivel nacional, asimismo, desde la Adjunta se ha establecido un mecanismo de comunicacion electronica a fin de mantener informacion actualizada que permita girar
directrices ante la época invernal 2013. Ademas de las diferentes reuniones de coordinacion con los Departamentos de Proteccion de la PDDH

MEDIOS DE
VERIFICACION
—

o
i

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O

Ver memorandum 001/2013, 010/2013, 007/2013 Y Plan de acciones de la PADMA para los meses de enero a junio 2013, en archivo de la Adjunta

15%

prINCIPALES | La atencion de probleméticas y situaciones surgidas durante el periodo evaluado, hizo dificil que en todas las reuniones estuviera presente el personal convocado para
DIFICULTADES \cada reunin especifica, ya sea Consejo Directivo, Jefaturas de Tutela o Delegaciones locales y departamentales

15

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 15%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
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Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
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e internacionales para interno y externo |Sistema de como nueva meta
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16 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 1,6

16.1

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

La Procuraduria Adjunta de Medio Ambiente, en el mes de enero del presente afio, dio a conocer a nivel nacional e internacional, el “Informe Especial sobre el Proyecto Minero Cerro
Blanco y las Potenciales Vulneraciones a Derechos Humanos®. Por otra parte, se solicitd a la Comision Interamericana de Derechos Humanos, una audiencia tematica para el 147 periodo
de sesiones, entorno a la falta de diligencia del Estado de EI Salvador frente a amenazas de contaminacion transfronteriza por la industria minera metalica. Sin embargo, dicha solicitud fue
denegada por la CIDH. Por otra parte, desde la PADMA se ha dado a conocer a nivel nacional dicho informe, a través de diferentes eventos organizados durante el semestre evaluado.

8o .
8>63
5 < . .
& 3 o 9| 161 Ver memorandum PADMA 012/2013. Ver informe en www.pddh.gob.sv y en archivos de la PADMA 100%
2ol
gi=t
a 14
prINciPALES  |La principal dificultad presentada para la difusion y socializacion a nivel internacional y nacional de diferentes problematicas ambientales, fue la falta de financiamiento para
DIFICULTADES |g] desarrollo de las actividades contempladas.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 100%
16 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
UNIDAD )
PLANIFICACION
\ﬁ J’(ntsmucroun Y/
i i 1 H H ~J 0 7
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PERIODO 1,7 A
o . . .z . .. g . .
g Debido a la limitada recepcién de ofertas, en enero de 2013 se revisaron los TDR y se le hicieron modificaciones para que los productos esperados fueran acordes al monto monetario de la
& consultoria; en ese mes se trasladaron a la UACI para que hiciera lo pertinente; se recibieron tres ofertas de las cuales se escogi6 la del licenciado José Angel Pérez Chacon y, por medio
; g 17.A1 [del memorandum PADNJ/098/13 de fecha 25.04.13 se informé a la UACI que ese profesional era el electo; sin embargo, no se pudo realizar la contratacion debido, segun informé dicha
= ::‘ unidad en forma verbal, a que el profesional estaba insolvente con el Ministerio de Hacienda. Por ello en mayo del corriente afio se ha reiniciado el proceso de contratacién en la UACI. Se
2 % pedira a la entidad patrocinante, Intervida, la extension del plazo para liquidar los fondos.
5
2
&
& 17.A2
1%
o
wnz . . . . z Z . . . '
a @ 9 | 17A1 TDR modificados, copia de memorando en el cual se informa a la UACI que el Lic. Pérez Chacon seria el escogido para realizar la consultoria. 0%
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32> 0
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pRINCIPALES  |La conclusion de la Politica ha sufrido retrasos debido a factores externos tales como limitada presentaci¢ opuestas profesionales, requisitos de la UACI son muy
DIFICULTADES  |complejos, numerosos y engorrosos y los recursos gestionados para la elaboracion de la politica son 5 @g@’qg; (_‘\
(o s W 72PN
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
17.A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
19A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,9A
0
9 Este proyecto estaba condicionado a la contratacion de consultoria. En vista que con los recursos propios no es posible realizar dicha contratacion, se delegd al Departamento de
Yo | yons Proyectos a través de memorandos No. 392/2012 y 537/2012., la gestion de fondos externos. A la fecha no ha sido posible obtener financiamiento para este proyecto; por lo tanto, no se
E 9 | |hanelaborado términos de referencia para contratar consultorfa. No obstante, se tienen esfuerzos parciales, ya que la Procuraduria Adjunta de la Nifiez y la Adoslescencia, quien por medio
9 g de la contratacidn de consultorfa elahor6 un protocolo de atencion a la nifiez, el cual fue socializado en evento publico.
°f
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7| 1942
w
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w
o g w3 | 1941 Protocolo de atencion de la nifiez 20%
00%0
Zgw<
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z5ot
§ hs @ 19A2 0%
14
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PRINCIPALES
oricompes |NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 20%
19A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 80%
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos
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PORCENTAJE DE
19B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,9 B
o 1oBa Necesidades de atencion fueron identificadas en el 2012, mediante encuesta realizada a los usuarios en las delegaciones departamentales y la sede central. La encuesta fue realizada por
& ~ " |estudiantes de Sociologia , en sevicio social, de la Universidad de El Salvador; quienes presentaron informe final con resultados de la encuesta.
i3
[l
[} .
gL 1982 |Pendiente
< w
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[
o
2 1.98B.1 0%
S w
gozg
w8a
o a S | 1982 |Informe con resultados de encuesta realizada 0%
st
zOowWw
s>
8 19B.3
o
o
R |LOS RESULTADOS DATAN DEL ARO 2012. NO INFORMO SOBRE LO ACTUADO EN EL PERIODO ENERO JUNIO 2013.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
1.9.B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
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Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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PORCENTAJE DE
19C RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 19C
i
90 g | 1ec1 |Pendiente hasta que se contrate consultoria que elabore estudio y protocolo
o]
28
HEZ
o .
g U | 19c2 |Pendiente
14
8o - _
9>3 8 19ca [Pendiente 0%
§8w<
200
sd{ot
o
3958 | 19c2 0%
o E S 9 C. (1}
(a)
priNciPaLEs  |La principal dificultad estriba en que muchos de los proyectos estratégicos dependen de la contratacion de consultorias, ya que la Procuraduria Adjunta no cuenta con
DIFICULTADES | nersonal técnico suficiente para la realizacion de estudios.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
19.C REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 50%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 50%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

0 ™ I PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO 0
) gl ¢ TRIMESTRAL u
z
:(( LIDJ z 8 9 . . < - ) . o
cODIGO PROGRAMASY | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDADDE (0% 09| 2§ Trim 1 Trimz ou Trim 3 Trim 4 g
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES |  MEDIDA |2 & 92| &8 259 z
< |2&| QR <4R w
m 3 o E[F|[M|T|A|M|J|T|wL [J|A|lS|T|O|N|D|T o
s < =0 0
Elaboracion de la|
Politica de| Departamento de © Nueva apuesta
1,10.A Derechos Humanos| Discapacidady | Politica elaborada | PADH/PADESC Politica 1 é 1 —| estratégicaa
de las personas| Derechos Humanos partir del 2012
con discapacidad
. Departamento de
Seguimiento a la Discapacidad o
1,10.A.2 elaboracion de la P Y | Politica elaborada Politica 1 1 0202(02|2] & |04 3 2013
politica Derechos °l © ®
Humanos/PADESC
Departamento de
Discapacidad y
110A3 Apr,o.baclon de la)Derechos Humgnos/ Politica Aprobada Despacho Acuerdo 1 3’, 1 — 2013
Politica Procuraduria Procurador
Adjuntay Adjuntas
Especificas
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PORCENTAJE DE
1,10.A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,10 A
e L10A El Departamento de Discapacidad ha realizado diferentes gestiones, solicitando reiteradamente la contratacion de consultoria para elaborar la politica. Ha sido presentado para aprobacion
B S |” , |lapropuesta de Terminos de Referencia y las solicitudes correspondientes al Departamento indicado.Sin embargo tales gestiones no han tenido el resultado esperado y el fin que ha sido la
33 elaboracion de una Politica Institucional para el abordaje de los derechos de las personas con discapacidad, a pesar de contar en los Planes institucionales.
27
Fo
30
2 g 1,10.A.|Como se informa en la actividad Codigo 1.10 A.2 se han realizado diferentes gestiones por parte del Departamento de Discapacidad las cuales al no ser atendidas no permiten la
U 3 |elaboracion y por consiguiente aprobacion de la Politica de Derechos Humanos de las personas con discapacidad
i)
[a]
8 Memorando DD y DH N°070/2012 dirigido al licenciado Antonio Aguilar Martinez, Procurador Adjunto de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de fecha 9 de julio de
a 2012, remitiendo borrador de Términos de Referencia para consultoria; Memorandum PADESC N°195/2012 recibido de parte del licenciado Antonio Aguilar Martinez,
5 Procurador Adjunto de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, de fecha 16 de julio de 2012 remitiendo Términos de Referencia aprobados para ser enviados a la
> L10A Unidad de Adquisicién y Contratacion Institucional, UACI; Memorando DD y DH N°082/2012 dirigido al ingeniero Carlos Martir Monroy, Jefe de la Unidad de Adquisiciones
0g | 5 Y Contrataciones, de fecha 20 de agosto de 2012, solicitandole realizar la contratacion de la persona natural o juridica encargada de elaborar la Politica; Memorando DD y 0%
8 g DH N° 057/2013 dirigido a la licenciada Mirna del Carmen Rojas - entonces - Procuradora Adjunta para la Defensa de los Derechos Humanos, de fecha 12 de junio de
é o 2013, solicitdndole retomar la gestion de fondos para la contratacion de la consultoria; Memorandim N° UACI-360/2013 dirigido a la licenciada Mirna del Carmen Rojas -
w % entonces - Secretaria General Ad-Honorem, remitido en fecha 20 de junio de 2013 por el ingeniero Carlos Martir Monroy, jefe UACI, en el que se refiere que no se
w g asignaron fondos para la consultoria, ya que no fue requerida al momento de la elaboracion del Plan de Adquisiciones y Contrataciones 2013.
)]
o}
=
g L10A Por lo referido anteriormente, no ha sido posible la elaboracion de la mencionada Politica, que resulta urgente no sélo para la toma de conciencia y promocion de los
3 e derechos de las personas con discapacidad, sino para orientar adecuadamente las acciones y medidas institucionales de todo el Sistema de Tutela para la proteccion y 0%
e garantia de los derechos de las personas con discapacidad.
PRINCIPALES La principal dificultad existente para concretar esta actividad propia de este Departamento en el POA 2013, es la falta de asignacion presupuestaria para proceder a la
DIFICULTADES contratacion de la consultoria para elaboracion de la Politica de Derechos Humanos de las personas con discapacidad. Desconociéndose ademas si esta actividad contara
con presupuesto para su ejecucion en el afio 2014.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
1,10.A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 60%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 1: Proteccion de los Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO

Q o m n
[a) Q o TRIMESTRAL %
z
:(( a z 8 3 . ] < — ] ) o
cODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE CO- UNIDADDE |0Z|0Q| 2 8 Trim 1 Tim2 o Trim3 Trim 4 5(’
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA % Q 8 2 o8 % 'u_) D) E
o
< |#&| 2R <48 )]
i 8 & E[F[M|T|A|M|J|T|w [J|A|lS|T|O|N|D|T @
= < x =% o
Elaboracién de la
Politica de| Departamento de Politica ©
1,10.B Derechos Humanos| Discapacidad y o Rty PADH/PADESC 10% 9-10 % é 2013
de las personas| Derechos Humanos P
con discapacidad
Socializacién de la| Departamento de <
1,10.B.1 Politica a nivel| Discapacidady |Politica socializada| Todo el personal 10 9-10 % 35|35 3 C’a 2013
interno Derechos Humanos
PORCENTAJE DE
1,108 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 1,10 B
)
&
o)
8382
.95 93 |11081
= E ;
7w
w
o
80 -
]
Qo 2 PROGRAMADO PARA
Z9G60 | 11081 EL SEGUNDO
=3gL SEMESTRE 2012
SHux
ga=t
a ['4
PRINCIPALES
DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO N/A
1,10.B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 N/A
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
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El Plan Anual Operativo 2013, tenia previsto para el Area Estratégica de
Proteccion de los Derechos Humanos darle continuidad a 10 proyectos y 14
indicadores de resultados para el primer semestre 2013, que corresponden a los
proyectos con cédigos 1.1B,1.1C,1.2B, 1.2C,1.3B,1.4,1.5, 1.6, 1.7A,1.7B 1.8, 1.9
A,19B, 1.9C,y1.102y 1.10B; de los cuales unicamente los proyectos 1.3B, 1.5
y 1.6, alcanzaron una ejecucion dentro del rango de aceptacion establecido El
resto de proyectos tuvieron ejecuciones dentro del intervalo del 0% al 20%.

Como promedio de ejecucién semestral, el area estratégica de Proteccion de los
Derechos Humanos posee un cumplimiento del 13.34% de las metas establecidas
para el periodo de enero a junio del 2013, y representa la tercera ejecucion
institucional en lo concerniente a lo actuado por é&rea estratégica, que
obviamente es bastante baja; dejando pendiente de ejecucién para el segundo
semestre un 59.16% de los previsto desarrollar en el afio 2013 pese que reporta
tres indicadores cumplidos en el periodo evaluado, como se puede constatar el
cuadro concerniente.

Los avances estan referidos a las apuestas e indicadores siguientes:

INDICADOR DE
CODIGO ACTIVIDAD RESPONSABLE
RESULTADO
Elaboracion e implementacion PADH,PADESC y
1.3 B | de la Politica de Derechos Politica Departamento de
Humanos de personas viviendo | implementada VIH- Derechos
con VIH-SIDA. Humanos
Implementar un mecanismo de
coordinacion con el Sistema de
Proteccion de Derechos M _ g Procuraduria
15 Humanos parael = ecanismo de Adjunta para los
establecimiento de directricesy | coordinacion Derechos del
criterios institucionales en el implementado . .
tratamiento de casos Medio Ambiente
ambientales y de gestion de
riesgo
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Estudio de la problematica que
deviene de violacion al derecho

* humano al medio ambiente para | Difusion y Procuraduria
1.6 la actuacion de las instancias socializacion del | Adjunta para los
nacionales e internacionales informe a nivel Derechos del
para la activacion de la interno y externo | Medio Ambiente

proteccién de los derechos
conculcados

META CUMPLIDA EN EL ANO 2011, PERO ESTABLECIDA NUEVA META EN EL ANO 2012
COMO CONTINUIDAD DEL PROYECTO ESTABLECIDO EN EL PEI 2011-2014 VIGENTE.

En esta &rea estratégica se logré una menor ejecucion con respecto al primer y
segundo semestre del afio 2012, y es la segunda area estratégica, después del
area de Fortalecimiento Institucional, que mayor porcentaje de reprogramacion
lleva para el periodo julio diciembre 2013, con un promedio del 48.63% de lo

incumplido.

Lo anterior se resume en la grafica siguiente:

PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PROGRAMACION Y EJECUCION COMPARADA
AREA ESTRATEGICA DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS

72.50%
48.63% 158
| 13.34%
PROGRAMACION PORCENTAJE DE REPROGRAMADO PARA PORCENTAJE
ANUAL 2013 AVANCEDEL PERIODO  EL SEGUNDO SEMESTRE PENDIENTE DE
PROMEDIO ENERO JUNIO 2013 2013 EJECUTAR EN EL

SEGUNDO SEMESTRE
2013
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4.1.2 Resultados de los proyectos del area estratégica de Analisis e Incidencias de Politicas Publicas, Normas y

Practicas del Estado

[]

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y Précticas del Estado

: ENERO JUNIO 2013

)
> o o PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
ol 8 a TRIMESTRAL @
ISH IR = =z
S laz o3 )
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE - UNIDADDE | | Q0 o8 ) ’ So . . g
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA S|2¢Q 53 Trim 1 Trimz = = Trim 3 Trim 4 z
0| <= (SRS Tond
T | eo s <08 @
< ) == @
= Q w W o
i < 4 E|F|M M| J (T =0 AlS N| D
=
UDP, Delegaciones
Programa de| Informe sobre la|Departamentales y codigo 3.8
Observacion PADCI Eleccion Presidencial|Locales, Porcentaje 25 9 p 1|1 11 |™ n 3|3 4| 3 2011-2014
5 PEI 2008-2010
22 Verificacion Electoral realizado Departamento de
’ Realidad Nacional
Observacion de las Elecciones Presidenciales 2014
Delegaciones
Departamentales y
Revisiéon de| Locales,
2.2.1 PADCI/UDP Instrumentos revisados |Departamento de Instrumento 2 2 1|1 o~ 2013
Instrumentos . :
Realidad Nacional,
Comunicaciones,
DOPAC
PADCI / UDP,
Delegaciones
Departamentales y
2.2.2 Monitoreo Locales , Realidad | Monitoreos realizados DOPAGC, Jefaturas 6 6 A 1)1 1|1 2013
! de turno
Nacional,
Departamento de
Comunicaciones
. PADCI Capacitaciones
223 Recibir Capacitacion JUDP/ESCUELA recibidas Todo el personal 8 8 1|1 ™ 1|1 1 2013
PADH, Adjuntas
Especificas,
Delegaciones
Departamentales y
N PADCI / UDP Capacitaciones . 0
224 Ofrecer capacitacion JESCUELA ofrecidas Locales, 6 6 » 1|1 1|1 2013
Departamento de
Realidad Nacional,
DOPAC,
Informatica, UPI
Unidad de
Coordinacion Inter Coordinaciones Derechos Politicos,
2.25 N PADCI Delegaciones 3 & 11 2013
institucional realizadas
Departamentales y /;}\
Locales, m
OERECHOS LN
O x AN\
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22

PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.2

Revision de Instrumentos Se revisaron y remitieron los criterios orientadores para la elaboracion de mapas de conflictividad, este documento fue remitido a los delegados departamentales y locales,
y ala Unidad de Derechos Politicos, con el objetivo que en sus respectivas jurisdicciones territoriales se preparen mapas de conflictividad y estar prevenidos sobre conflictividad social derivada de la

competencia electoral, al mismo tiempo sirvié como insumo para el monitoreo de actividades de campaiia electoral adelantada, en la misma comunicacion se les solicito que remitieran una proyeccion
de observadores voluntarios para el préximo observatorio.

222

Monitoreo El Procurador también emitio su opinion publicamente sobre varios temas relacionados a la materia electoral: Sobre la aprobacion de la Ley Especial para el Ejercicio del Voto desde el
Exterior; también respecto a la necesidad que se aprobaran los presupuestos necesarios para echar a andar el presupuesto para las elecciones 2014, para el voto desde el exterior, y el complemente
necesario para que se realice el voto residencial en forma total.

Se han remitido directrices especificas de trabajo a diferentes unidad de la PDDH, a la Unidad de Derechos Politicos sobre casos de campafia adelantada memorandum PADCI/082/2013, sobre casos
abiertos por la Unidad PADCI/131/2013 del 3/05/2013, solicitando la elaboracién de una propuesta de Plan de Verificacion y Observacion Electoral con indicaciones especificas sobre algunos
elementos que se debe considerar PADCI/153/2013 del 27/05/13

Se remitio al Procurador el Plan de verificacion y observacion electoral el cual se devolvié aprobado y del cual se iniciara con las actividades el segundo semestre del presente afio.

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

Recibir Capacitacion, Se coordind una jornada de fortalecimiento técnico a funcionarios y personal de la PDDH sobre la Ley Especial para el Ejercicio del Voto desde el Exterior por parte del Tribunal
Supremo Electoral, dirigido a Procuradurias Adjuntas, y personal de UDP y UM en preparacidn a la observacion del voto desde el exterior, el 31/05/13, se efectud una segunda jornada esta vez con
delegados y delegadas departamentales y locales sobre el mismo tema para lo cual se aprovechd una reunion de delegados convocada por la Procuraduria Adjunta para el dia 21 de junio de 2013;
Ademés, se coordind con el TSE y la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad de El Salvador, para que tres personas de la PDDH estan participando en el Primer Diplomado
Superior en Derecho Electoral, se remitieron los nombres de tres personas para ser admitidos en dicho diplomado y asi fortalecer los conocimientos técnicos del personal en el tema de derecho
electoral.

224

Ofrecer capacitacion Las capacitaciones que la PDDH realizara para los observadores voluntarios y para el personas o funcionarios de otras instituciones publicas se han programado para el
segundo semestre del presente afio

225

Coordinacion Inter institucional, Se sostuvo la primera reunion de trabajo y presentacion de la nueva Procuradora Adjunta de Derechos Civiles, al magistrado Presidente del TSE, en fecha 25 de
febrero de dos mil trece; Se han realizado reuniones con los encargados de proyeccion social de las Universidades de San Salvador, para exponer los puntos centrales del observatorio electoral y
solicitar la participacion de estudiantes, estas reuniones se sostuvieron el 7/05/13 y el 21/05/13

UNIDAD
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PORCENTAJE DE
22 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.2
221 La remisién de los criterios orientadores sobre mapas de conflictividad y la solicitud del nimero de observadores voluntarios se remitié por medio del memorandum PADCI/091/2013 s
" |de fecha 3 de abril de 2013.
Sobre los pronunciamientos emitidos por el sefior Procurador en este periodo: Sobre la aprobacion de la Ley Especial para el Ejercicio del Voto desde el Exterior
http://www.pddh.gob.sv/menupress/menunoti/467-procurador-aplaude-aprobacion-del-voto-desde-el-exterior-para-salvadorenos-y-salvadorenas
8 Respecto a la necesidad que se aprobaran los presupuestos necesarios para echar a andar el presupuesto para las elecciones 2014; que ; puede consultarse en la revista “El
2 Defensor del Pueblo”, N°56 del mes de febrero de 2013, pagina 11; y para el voto desde el exterior, y el complemente necesario para que se realice el voto residencial en forma
o 222 . . . 2%
I total, http://www.pddh.gob.sv/imenupress/imenunoti/478-procurador-hace-llamado-a-aprobacion-de-presupuesto-para-elecciones-2014
14
w
>
W Las directrices de trabajo se han efectuado: casos de campafia adelantada memorandum PADCI/082/2013, sobre casos abiertos por la Unidad PADCI/131/2013 del 3/05/2013,
2 solicitando la elaboracion de una propuesta de Plan de Verificacion y Observacion Electoral con indicaciones especificas sobre algunos elementos que se debe considerar
a PADCI/153/2013 del 27/05/13. El plan de verificacién y observacién electoral se remitié por medio del memorandum PADCI/179/2013 de fecha 21/06/2013
5
>
o
S
§ La convocatoria a la primera capacitacion se dio a través del memorandum PADCI/146/2013, de fecha 24/05/13, donde se convocd a capacitacion sobre el voto desde el exterior
i impartido por personal del TSE, la segunda capacitacion sobre el mismo tema fue convocada por la Procuraduria Adjunta, para aprovechar una convocatoria de reunion de
4 223 |delegados en la cual se les brindd la capacitacién sobre el mismo tema. Sobre ambas actiividades se cuenta con listados de asistencia, 3%
§ Respecto de la participacién de personal institucional en el Diplomado Superior de Derecho Electoral, se remitieron las fichas de inscripcion de las personas que participan en dicha
g actividad por medio del oficio PADCI/019/2013 de fecha 25/02/2013
(o)
[a}
224 Las capacitaciones que la PDDH realizara para los observadores voluntarios y para el personas o funcionarios de otras instituciones publicas se han programado para el segundo
o semestre del presente afio
225 Sobre la reunion con el magistrado presidente del TSE, se redactd un informe de los puntos mas importantes expuestos en dicha reunién. .
- De las reuniones explicativas con las encargadas de proyeccion social de las Universidades se tienen los listados de asistencia de las reuniones realizadas.
La principal dificultad que se registré en el presente semestre es que en diciembre de 2012, el licenciado Oscar Luna, Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, decidié
prescindir de los servicios de la persona que ostentaba el cargo de Procurador Adjunto de Derechos Civiles e Individuales PADCI, por lo que al inicié del presente afio el cargo recayo
en la licenciada Mirna Rojas, quien en esa fecha era Procuradora Adjunta y Secretaria General Ad honorem, por tanto se generé una situacion de no tener un funcionario nombrado
PRINCIPALES P . s . = . . . . .
TS Unicamente para ese cargo, asi permanecio hasta el dia 11 de febrero, cuando el sefior Procurador nombrd en el cargo a la licenciada Gricelda Guardado de Ramirez. Es por ello
que se puede afirmar que la falta de un funcionario que se encargara de forma especifica de los temas que le corresponden a la PADCI generd un retraso en la ejecucion de varias
actividades programadas para el primer semestre del presente afio, no obstante este retraso a inicios del afio se ha cumplido con lo programado en esta actividad estratégica, pero
se debe considerar que esto al final si produjo un retraso en la presentacion de la evaluacion del primerWAG 2013.
1k PARY
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 8%
2.2 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 17%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Ptblicas, Normas y Précticas del Estado

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio
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Jmsmucroun /4
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PORCENTAJE DE
238 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.3B
Se elabord el documento "Protocolo de funcionamiento del Observatorio de Seguridad Ciudadana y Derechos Humanos", correspondiente al Plan Operativo Anual 2013, en el area estratégica: Andlisis
o 2am1 |8 incidencia de politicas ptblicas, normas y practicas del Estado, Cddigo 2,3 B, y se remitié por medio del Memorando N° URN-060/2013 de fecha 7 de junio de 2013 al Director de la Escuela de
g "~ |Derechos Humanos, Lic. Roberto Velasco Carpio para su revision. También se remitié el referido documento a la Jefa de la Unidad de Planificacion Institucional, Ing. Mirna Victoria Nieto Aguilar, por
§ medio del Memorando N° URN-061/2013 de fecha 7 de junio de 2013.
w
[o]
o 2382 Cuadros de derechos humanos por institucion publica elaborados, se encuentra pendiente la revision final por la Unidad de la Realidad Nacional. Este insumo es fundamental para elaborar las cartas
@ ~" |de entendimiento. ESTA ACCION SE REPROGRAMA PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2013.
§ 2383 |ACCION REPROGRAMADA PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2013.
F
é 2384  |ACCION PROGRAMADA PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2013.
x
2385 |ACCION PROGRAMADA PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2013.
8
2 2381 |Memorando N° URN-060/2013 de fecha 7 de junio de 2013 al Director de la Escuela de Derechos Humanos, Lic. Roberto Velasco Carpio para su revision. Y DOCUEMENTO ANEXO 9%
8
b3
9
23
5 % 2382 |Cuadros de derechos humanos por institucion piblica elaborados, se encuentra pendiente la revision final por la Unidad de la Realidad Nacional 5%
ws
[0}
2 2383 0%
&
b3
3 2384
[0}
(a)
23B5
PRINCIPALES
bFCULTADEs  |NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 14%
23B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 16%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 46%

L
(=}
g%
UNIDAD
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e ’
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pablicas, Normas y Précticas del Estado

CODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO-
RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FiSICA A DIC 2013

RANGO DE ACEPTACION
2013

RELACION CON PEI 2008-
2010

TRIMESTRAL

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO

Trim 1

Trim 2

Trim 3

Trim 4

META FISICA
SEMESTRE | 2013

OBSERVACIONES

24

Estudio de
creacion e
inclusion en el
observatorio, del
tema de derechos
laborales de las
mujeres (ruta
critica laboral de
las mujeres), en
coordinacion con
las instituciones
del Estado vy
Sociedad  Civil.
Unicamente se
ejecutara la actividad
denominada”
IMPLEMENTACION
DE OBSERVATORIO,
DEL TEMA DE
DERECHOS
LABORALES DE LAS
MUJERES, EN
COORDINACION
CON LAS
INSTITUCIONES DEL
ESTADO Y
SOCIEDAD CIVIL.

PADMF

Estudio
(Red
implementada,
convenios
interinstitucionales )

elaborado.
informatica

Departamento de
Informética

Estudio

Reprogramado
para el 2013

UNIDAD
@ PLANIFICACION

g INSTITUCIONAL
™

</
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Q PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

’ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Andlisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y Précticas del Estado

g % 8 PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
Qo 5 TRIMESTRAL @
0 ﬁ m Z
olg | ¢ 2 0
< o 0]
4 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE CO- UNIDAD DE 09 08 ) . P'de . .
< <
copico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES | MEDDA [ O | 5& |  OF mimd )Tz g oS s Trim 4 >
Dy
|29 | @ Lo u
< 8 0 <h 0
g9 < b <
wlg m E|F|M M J (T ss |J]A[S N|D|T
S| I w
0
Seguimiento  a la
Gestion de fondos
para el financiamiento
de la elaboracion del
estudio y el disefio
del observatorio Renroaramado para
2.41 realizadas en el 2012: PADMF Gestiones realizadas Fondos 8| 8 2 2|2 (o] ® P gel2013 P
Embajadas de
Alemania,  Francia,
Suiza, Canada, Italia,
Espafia; y con el
PNUD, UNFPA,
ONUMUJERES
549 EIaborauon del PADME Estudio elaborado Departamgr}to de Estudio 1 8 1 Reprogramado para
Estudio Informética el 2013
243 Disefio dell PADME Observatorio Disefiado Departam,er}to de Disefio 1 8 1 |« Reprogramado para
observatorio Informética aprobado el 2013
/@ao}\
e’ %59\
| Q 0
\ UNIDAD )
& PLANIFICACION «'//
‘.\%’l'usmucrouulf{,‘/«'
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PORCENTAJE DE
24 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 24
0
0 241 | Se contindan realizando las gestiones para obtener fondos
i
Lo
<40
LIJ( o ) )
" 3 242 |se contindan realizando las gestiones para obtener fondos
0
ag
i
3 LA . .
o 243 |se contintian realizando las gestiones para obtener fondos
14
3
Z
0 . .
2% | 241 |Noseha logrado el financiamiento propuesto 0%
i
W=
rl
u
é o | 242 |Nose ha logrado el financiamiento propuesto 0%
OD
20
20
S R
25 | 243 |Nosehalogrado el financiamiento propuesto 0%
80
PRINCIPALES A
DFcULTaDEs N S€ halogrado elfinanciamiento propuesto
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO W%
24 REPROGRAVADO PARA EL SEGUNDO SEVESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pdblicas, Normas y Précticas del Estado

g § 3 PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
Q 9 ] TRIMESTRAL 9
Q o
3|5 7 - g
< z o 3)
. PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE co- UNIDAD DE 09 0% ) <0 '
< o B <
cobico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES | MEDIDA | O | S8 ox Trim 2 9% Trim 4 2
0| = ]
T 0 Lo
w = %]
Q 3] < o
e | ¢ i 5
w|% a E MI|TIEs | N| DT
2| 4 o
Disefio de un
Sistema de Control y
Supervision sobre el
cumplimiento de Procuradurias Reproaramado para
25A observaciones y adjuntas Sistema disefiado Sistema 1 1 1] « P gel 2013 P
recomendaciones de especificas.
6érganos creados en
virtud de tratados
internacionales.
PORCENTAJE DE
25A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,5 A
(0]
0 0 se ha realizado una actividad conjunta con las demas Procuradurias Adjuntas, pero de forma individual la Procuraduria Adjunta de Derechos Civiles, ha realizado acciones que consisten en el envié de
o No se ha realizad tividad t las d P d Adjunt de fi dividual la P duria Adjunta de Derechos Civiles, ha realizad t | d
['4 . "
] informacion :
o
he) -Se colabord insumos para informe del Comité de Trabajadores Migrantes solicitado por Ministerio de Relaciones exteriores en Relacion a presupuesto de la .
] 1-Se colab fi del Comité de Trabajad Migrant licitad! Ministerio de Rel t Rel to de la PDDH
o ; 25APADCI 2- Se remitié informacion a Cancilleria a través del oficio PADCI/033/2013, el 17/04/13, en colaboracion para el informe del estado, atendiendo a la peticion del Alto Comisionado de Derechos Humanos,
§ 2 respecto de las practicas a las que se refiere el articulo 12 de la resolucion 21/12 del Consejo de Derechos Humanos, sobre la seguridad de periodistas.
5 -Se colabord con el Ministerio de Relaciones Exteriores remitiendo informacion de lo que la a realizado en el caso las amenazas contra personal de Iniciativa Social para la Democracia, a
; 3-Se colab | Ministerio de Rel Ext tiendo inf del laPDDH h lizad | | t | de Iniciativa Social la D ISD
2 raiz de la peticion que hiciera la Comision Interamericana de Derechos Humanos, en le caos MC-253-12, Ramoén Villalta y otros. Oficio PADCI/003/2013 de fecha 04/01/2013
o

UNIDAD
PLANIFICACION

&
e .

g INSTITUCIONAL <%/
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pablicas, Normas y Précticas del Estado

o |z )
§ ‘8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO "
o< = TRIMESTRAL w
SR w z
[a) & o o
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE co- UNIDAD DE : 09 59 < - <
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA o j Q ; c Trim 1 Trim 2 % b Trim 3 Trim 4 z
(2l k s Y w
e | 3 L5 :
£le < g2 8
oz o E|F[M|T[AIM| J|T|EG | J|A|S|T| O IN|D|T
s
14 14
Disefio de un Sistema
de Control y
Supervisién sobre el
cumplimiento de Procuradurfas Reprogramado para
25A observaciones y adjuntas Sistema disefiado Sistema 1 1 [S] 1| [S] [S] P gel 2013 P
recomendaciones de especificas.
6rganos creados en
virtud de tratados
internacionales.
PORCENTAJE DE
25A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,5 A
2
o No se ha realizado una actividad conjunta con las deméas Procuradurias Adjuntas, pero de forma individual la Procuraduria Adjunta de Derechos Civiles, ha realizado acciones que consisten en el envié de
& informacion :
z g 1-Se colaboré insumos para informe del Comité de Trabajadores Migrantes solicitado por Ministerio de Relaciones exteriores en Relacion a presupuesto de la PDDH.
2 2 25APADCI [2- Se remitio informacion a Cancilleria a través del oficio PADCI/033/2013, el 17/04/13, en colaboracion para el informe del estado, atendiendo a la peticién del Alto Comisionado de Derechos Humanos,
§ z respecto de las practicas a las que se refiere el articulo 12 de la resolucién 21/12 del Consejo de Derechos Humanos, sobre la seguridad de periodistas.
; 3-Se colabord con el Ministerio de Relaciones Exteriores remitiendo informacion de lo que la PDDH ha realizado en el caso las amenazas contra personal de Iniciativa Social para la Democracia, (ISD) a
2 raiz de la peticion que hiciera la Comision Interamericana de Derechos Humanos, en le caos MC-253-12, Ramén Villalta y otros. Oficio PADCI/003/2013 de fecha 04/01/2013
o
8o
2>y 3 Los documentos de respaldo de los documentos son los siguientes:
EQ02 1- Enviado por correo electronico a la Direccién de Derechos Humanos del Ministerio de Relaciones Exteriores, en el mes de marzo de 2013.
G200 |25APADCI L 0%
5ot 2- oficio PADCI/033/2013, el 17/04/1
8 g =y 3- Oficio PADCI/003/2013 de fecha 04/01/2013
a
No se ha logrado una intervencioén conjunta con las demas Procuradurias Adjuntas para disefiar un sistema que implique la supervision sistematica u ordenada de las recomendaciones de los érganos
PRINCIPALES creados en virtud de los tratados internacionales. Este esfuerzo debe ser dirigido por la Procuraduria Adjunta, pues para ser efectivo debe implicar que se cree el departamento de relaciones

DIFICULTADES PADCI

internacionales, (0 al menos se involucre al Departamento de Seguimiento), para que exista personal asignado a est; r que verifique el cumplimiento de las recomendaciones que los Organos de

a nuestro pais.

a
2\

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%

W% b7/}
%\Q"(usnrucroun‘f,/
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PORCENTAJE DE
25A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,5A

Los resultados de este proyecto estan sujetos a la creacion del Departamento de Relaciones Internacionales, el cual todavia no ha sido creado. No obstante, durante este semestre, la PADESC, en conjunto

con el Departamento de Discapacidad y Derechos Humanos, y distintas organizaciones sociales, elabord y presentd al Comité de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
ot |(en su 9a sesion) el Informe Alternativo EI Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] ‘A cinco afios de entrada en vigor de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad’.
Asimismo, se ha avanzando en el establecimiento de alianzas con FESPAD, FIAN y otras organizaciones sociales para unir esfuerzos en la elaboracion del Informe Alternativo sobre el cumplimiento del
PIDESC, a ser presentado ante el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de Naciones Unidas.

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

oat |Informe Alternativo EI Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] ‘A cinco afios de entrada en vigor de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad” 0%

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

PRINCIPALES : ; :
oiFicuLTAbEs Padesc. | NO ha sido creado el Departamento de Relaciones Internacionales.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%

Dicha proyeccion no aplica para la PADMA ya que en materia ambiental no existe un érgano creado en virtud de un Tratado Internacional. Esta observacion fue realizada oportunamente a la Unidad de

2,5APADMA g L, L
Planificacion Institucional

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

Dicha proyeccidn no aplica para la PADMA ya que en materia ambiental no existe un érgano creado en virtud de un Tratado Internacional. Esta observacion fue realizada oportunamente | NO APLICA A LA

2,5APADMA . . L, L
ala Unidad de Planificacion Institucional PADMA

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

PRINCIPALES Dicha proyeccion no aplica para la PADMA ya que en materia ambiental no existe un érgano creado en virtud de un Tratado Internacional. Esta observacion fue realizada oportunamente
DIFICULTADES PADMA 13 Ja Unidad de Planificacidn Institucional

PLANIFICACION

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO NO APLICA A LA PADMA

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 NO APLICA A LA PADMA

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 NO APLICA A LA PADMA
g ko
&%
UNIDAD I>
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25A

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 25 A

RESULTADOS
DEL PERIODO
EVALUADO

2,5A PADNJ

En el Informe especial sobre el impacto de violencia en los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en El Salvador se hace un llamadado a las autoridades publicas para que cumplan las
recomendaciones del Comité de los Derechos del Nifio relativas a la temética.

8o -
8283
5 < - . - . . i
g ; 8 o |25 PaDNs (Informe especial sobre el impacto de la violencia en los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en El Salvador 0%
2aby
ga=¢
a '3
PRINCIPALES
DIFICULTADES PADNJ
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
-
&
N0 8
foRlathd .
e 93  |25APaDMF|Ninguno
g
owg
gha
w
'3
Eom%
0>Wo
£2g2 .
200 |25APa0MF|Ninguno 0%
s<oL
a7 wo
oyzy
g [i4
PRINCIPALES
oricuLtapes paome|NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,5 A
25A
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%

PRINCIPALES  |El Sistema aun no se define. LA FALTA DE CREACION DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES INTERNA
DIFICULTADES  |PROCURADURIAS ADJUNTAS CONCERNIENTES.

A COORDINACION INTRAINSTITUCIONAL POR PARTE DE LAS
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Piblicas, Normas y Practicas del Estado

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

CcODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO-
RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FiSICA A DIC 2013

RANGO DE ACEPTACION
2013

RELACION CON PEI 2008-
2010

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
TRIMESTRAL

Trim 1

Trim 2

Trim 3 Trim 4

META FISICA
SEMESTRE |
2013

OBSERVACIONES

258

Disefio de un Sistema
de Control y
Supervision sobre el
cumplimiento de
observaciones y
recomendaciones de
érganos creados en
virtud de tratados
internacionales.

Procuradurias
adjuntas
especificas.

Informes  periddicos
situacionales

ylo

Informe

2013-2014

50%

25B.1

Elaboracién y
presentacion del
Informe periddico a|
ser presentado por la|
PDDH al Comité de
Derechos

Econémicos, Sociales
y Culturales de
Naciones Unidas
sobre la aplicacion del
Pacto Internacional de
Derechos

Econémicos, Sociales
y Culturales (PIDESC).

PADESC

Informe elaborado y
presentado

Informe

2013

50%
=
1

UNIDAD
PLANIFICACION

IRSTITUCIONAL <7/
e /
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y Précticas del Estado

CODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO-
RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FiSICA A DIC 2013

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO

TRIMESTRAL

2013

Trim 1

Trim 2

2013

Trim 3

Trim 4

RANGO DE ACEPTACION
RELACION CON PEI 2008-
2010

META FISICA
SEMESTRE |

OBSERVACIONES

25B.2

Supervisar y evaluar
la  elaboracion y
presentacion, por
parte del
Departamento de
Discapacidad y
Derechos Humanos,
del Informe
Alternativo sobre el
Cumplimiento por
parte del Estado de El
Salvador de la|
Convencién de
Naciones Unidas
sobre los Derechos de
las  Personas con
Discapacidad,
elaborado en conjunto
con organizaciones de
la sociedad civil.

PADESC

Informe elaborado y
presentado

Departamento de
Discapacidad y
Derechos Humanos

Informe

2013

25B.3

Sistematizar las
observaciones y
recomendaciones que|
en materia de nifiez y
adolescencia  hayan
emitido 6rganos de
derechos humanos e
identificar las
autoridades publicas
responsables de dar
respuesta a las
observaciones.

PANJ

Informe elaborado

presentado

y

Informe

B PARD

V| CHO® £
JQOF}E S,,(ja

RO,

o9
@y

G4 2‘2\ \
N

2013

o
0 UNIDAD ,'/
2 PLANIFICACION -
\g, INSTITUCIONAL <%/
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y Précticas del Estado

DIFICULTADES PADCI

o |z )
§ ‘8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO "
o< = TRIMESTRAL w
IS w z
o & o [e]
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE co- UNIDAD DE : 09 R < - g
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA o : Q ; c Trim 1 Trim 2 % e Trim 3 Trim 4 z
(23 ) i b w
. 0 Lond
<19 3 < g & 2
< I o
b2 o E|F[M|TIAIM J|T|EH Als|T| O |N| D (T
s
14 4
Elaboracion de un
informe de
cumplimiento de las o
25B4 Observaciones del PAMF Informe elaborado y Informe 1 1 o8 % 2|8 2013
resentado cl1°l b ol ©
Comité CEDAW, P
emitidas en noviembre|
de 2008.
s e "Wl e [mome caboso , olal g 1
2.5.B. resentado Consultoria 1 1 s |l 3 s |lo 2013
informe P
PORCENTAJE DE
25B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,5 B
g Se colaboré con la peticién de la Procuraduria Adjunta, recopilando y remitiendo informacion respecto del documento que elaboré esta Procuraduria denominado “Informe sobre la Situacion de las y los
29 fo)( Operadores de Justicia en las Américas” de la
g 22 |[2s8Papct |Comision Interamericana de Derechos Humanos.
% &3 De parte de la Procuraduria Adjunta de Derechos Civiles se elaboré un documento de Adhesién al informe presentado a la Comisién Interamericana de Derechos Humanos por el Equipo Argentino de
y Antropologos Forenses y COFAMIDE sobre la situacion de familiares de migrantes no localizados.
80
g;gg
£8 2 g 258 PADCI Respecto del informe a la Comisién Interamericana de Derechos Humanos, la informacion se remiti6 a la Procuraduria Adjunta de Derechos Humanos via correo electrénico, esta 20%
3 oL dependencia institucional seria la encargada de elaborar el aporte final de esta Procuraduria 0
a '3
No se han recibido mas solicitudes de presentacion de informes a organismos de proteccion de derechos humanos creados en virtud de tratados internacionales del sistema
PRINCIPALES interamericano ni del sistema universal, En todo caso debe sefialarse como una debilidad que no existe un departamento de relaciones internacionales, ni tampoco se ha contado con el

apoyo de la unidad de legislacién y procesos constitucionales, dependencia de la que a la fecha se desconoce que trabajo esta realizando pues no ha tenido ninguna comunicacién con
esta Procuraduria Adjunta. En ese sentido, no se cuenta con otros apoyos a nivel interno para llevar a delante esta actividad de una forma coordinada y mas completa.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

10%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

10%

By @
~
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258B

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 2,5B

25B1
PADESC

Se avanzd en el establecimiento de alianzas con FESPAD, FIAN y otras organizaciones sociales para unir esfuerzos en la elaboracion del Informe Alternativo sobre el cumplimiento del PIDESC, a ser

presentado ante el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de Naciones Unidas. Se ha avanzando en la compilacién de informacion para la elaboracién del informe.

25B2
PADESC

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

La PADESC, en conjunto con el Departamento de Discapacidad y Derechos Humanos, y distintas organizaciones sociales, elabord y present6 al Comité de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (en su 9a sesion) el Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] “A cinco afios de entrada en vigor de la Convencién sobre los Derechos de las

Personas con Discapacidad”.

25B1
PADESC

40%

VERIFICACION

25B2
PADESC

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O MEDIOS DE

Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] “A cinco afios de entrada en vigor de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad”.

75%

PRINCIPALES
DIFICULTADES PADESC

NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%

2,5B PADMA

RESULTADOS
DEL PERIODO
EVALUADO

Pendiente de ejecucion.

2,5B PADMA

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

0%

PRINCIPALES
DIFICULTADES PADMA

NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%

UNIDAD
PLANIFICACION
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25B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 2,5 B

PADESC

2581 |Se avanzd en el establecimiento de alianzas con FESPAD, FIAN y otras organizaciones sociales para unir esfuerzos en la elaboracion del Informe Alternativo sobre el cumplimiento del PIDESC, a ser
presentado ante el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de Naciones Unidas. Se ha avanzando en la compilacién de informacién para la elaboracion del informe.

2,5B2

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

Personas con Discapacidad”.

La PADESC, en conjunto con el Departamento de Discapacidad y Derechos Humanos, y distintas organizaciones sociales, elabord y presenté al Comité de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
papesc  |Personas con Discapacidad (en su 9a sesion) el Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] “A cinco afos de entrada en vigor de la Convencion sobre los Derechos de las

25B1
PADESC

40%

25B2

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

eanesc | Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 [para Lista de Cuestiones] “A cinco afios de entrada en vigor de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad”.

75%

PRINCIPALES
G esc |NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

10%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

20%

2558 PADMA |Pendiente de ejecucion.

RESULTADOS
DEL PERIODO
EVALUADO

2,5B PADMA

MEDIOS DE
VERIFICACION

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O

0%

PRINCIPALES
DG wa |NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013|

10%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

20%

25B3 N . 2
paony  |Pendiente de ejecucion.

RESULTADOS DEL
PERIODO
EVALUADO

25B3
PADNJ

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

0%

PRINCIPALES
D e ons | NO REPORTA DIFICULTADES

WA é’*"-a 3
\) H
DT 08 AN

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

10%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

20%
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258

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 2,5B

25B4
PADMF

Recopilacién de informacion

PERIODO
EVALUADO

25B4
PADMF

RESULTADOS DEL

Falta de fondos para la contratacion de la Consultoria

25B4
PADMF

DOCUMENTOS DE RESPALDO Y/ O MEDIOS DE VERIFICACION

Se han enviado los siguientes oficios (los cuales han sido respondidos) a diferentes autoridades solicitando informacion para la elaboracion del Informe: 1. Oficio PAMF 001/2013 al
Director de la Policia Nacional Civil solicitando datos del afio 2012 en cuanto al nimero de mujeres desaparecidas. 2. Oficio PAMF 002/2013 al Director de la Policia Nacional Civil
solicitando datos de totalidad de casos del afio 2012 sobre violencia intrafamiliar, de conformidad al contenido del articulo 19 de la Ley contra la Violencia Intrafamiliar. 3. Oficio PADMF
005/2013 dirigido a las diputadas y diputados de la Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto de la Honorable Asamblea Legislativa a fin de dar conocer la posicion de las
organizaciones de mujeres y sindicalistas sobre las reformas a la Ley de Zonas Francas. 4.0ficio PAMF 008/2013 al Director General del Instituto Salvadorefio del Seguro Social,
solicitando la remision de los protocolos de atencién en materia de salud sexual y reproductiva para las derechohabientes. 5. Oficio PAMF 011/2013, solicitando interposicion de buenos
oficios a la Ministra de Salud a fin de realizar una visita oficial al Hospital de Maternidad en el marco de la conmemoracion del 08 de marzo, Dia Nacional e Internacional de la Mujer, a
efectos de verificar el cumplimiento del derecho a la salud, visita que fue efectuada. 6. Oficio PAMF 012/2013, solicitando interposicién de buenos oficios a | Director General del
Instituto Salvadorefio del Seguro Social, a fin de realizar una visita oficial al Hospital Primero de Mayo, en el marco de la conmemoracion del 08 de marzo, Dia Nacional e Internacional
de la Mujer, a efectos de verificar el cumplimiento del derecho a la salud, visita que fue efectuada. 7. Oficio PAMF 017/2013 , dirigido a la Directora del Centro de Readaptacion de
Mujeres de llopango, solicitando interposicién de buenos oficios a fin de realizar una visita de verificacion de cumplimiento del Informe Especial sobre la Situacion de los Derechos
Humanos de las Mujeres Privadas de Libertad y las Nifias y Nifios que viven con sus Madres en los Centros Penales de El Salvador, visita que fue efectuada. 8. Oficio PAMF 022/2013 al
Director de la Policia Nacional Civil solicitando datos de mujeres desaparecidas en el periodo enero - abril 2013. 9. Oficio PAMF 023/2013 al Director de la Policia Nacional Civil
solicitando datos sobre violencia intrafamiliar en el perido enero - abril 2013. 10. Oficio PAMF 026/2013, a la Sefiora Ministra de Salud, solicitando la remision de los protocolos de
atencion en materia de salud sexual y reproductiva utilizados en la Red Nacional Hospitalaria. 11. Oficio PAMF 031/2013 a la Procuradora General de la Republica solicitando datos
sobre violencia intrafamiliar, violencia de género y discriminacion contra las mujeres.

5%

25B4
PADMF

Ninguno

PRINCIPALES
DIFICULTADES PADMF

1. Autoridades no siempre brindan respuesta a oficios de solicitud de informacion. 2. Sobrecarga laboral del personal.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 5%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 15%

258B

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 2,5B

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 15%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 35%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 85%

PRINCIPALES
DIFICULTADES

. . . . . ) AU oA 2\
No existe un departamento de relaciones internacionales, ni tampoco se ha contado con el apoyo de la un 3@“@ ?ﬁe@
que trabajo esta realizando pues no ha tenido ninguna comunicacion con esta Procuraduria Adjunta. En ﬁn e
forma coordinada y mas completa.Autoridades no siempre brindan respuesta a oficios de solicitud de inf cion 4

SN2

rocesos constitucionales, dependencia de la que a la fecha se desconoce
\ . . P
jta con otros apoyos a nivel interno para llevar adelante esta actividad de una
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ﬂ PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

’ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y Précticas del Estado

[ @
é‘ 8 % PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO o
ol < o TRIMESTRAL u
a 5 a <)
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE co- UNIDAD DE : 09 g9 < - Q
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA ol %] g I Trim 1 Trim 2 g o Trim 3 Trim 4 Z
[ el k i e & ]
) 2 <08 2
<|0 Q gs g
= @ E|FIM|T|AIM| 3 |T|EG |JI|Als|T| O N[D|T
Z | [i4
Desarrollar e
implementar
mecanismos para
fcoanzlceizzzj dlz Procuraduria Departamentos del Codiao 2.5 PEI 2012-2013 se
26A pacidad Adjunta de Estudio elaborado Sistema de Porcentaje | 60 | 54-60 4o & 10(10{ 10 [ S |10 =1 20 |Q| reprogramo el 60%
acompafamiento a iy 2008-2010 ~
P Derechos Humanos Proteccion para el afio 2013
instituciones estatales
para el fomento de las
buenas précticas de
gobierno.
PORCENTAJE DE
26A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,6 A
48
o3
83
2 I 26B.1 LA PROCURADURIA ADJUTNA NO INFORMO RESULTADOS SOBRE ESTE COMPONENTE
58
09
wo
oew
o
80
5248
20
23883 26B1 [NA 0%
T
3928
or~>
[a}
CREEAES LA PROCURADURIA ADJUNTA HA REPORTADO DESDE EL ANO 2011 QUE HA REVISADO EL PROGRAMA DE AGENTES INTERNOS Y EXTERNOS , Y EL PALN DE EDUCACION DE LA ESCUELA DE
DIFICULTADES DERECHSO HUMANOS. TIENE PENDIENTE LA CONSULTARIA PARA REALIZAR EL ESTUDIO Y SISTEMATIZAR LOS MECANISMOS. PARA ESTE PERIODO EVALUADO NO INFORMO SOBRE LO ACTUADO DE
ENERO A JUNIO 2013.
m
QOGP“ECHOS SN
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
26.A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 30%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 60%

3 UNIDAD ,/
2 PLANIFICACION .
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

|

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Anélisis e Incidencia de Politicas Pdblicas, Normas y Practicas del Estado

™| Z ©
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO o
O | < = TRIMESTRAL w
Qg i z
[a) & a o
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE CO- UNIDAD DE :(( 09 % S < - 2
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA o E Q ; I Trim 1 Trim 2 % ﬁ Trim 3 Trim 4 i
® Qo ; (=g
Lo 0 Las )
<|Q e g g
w|Zz o E|F[M|T|A[M| J|TIEH |J[A[S|T N| D [T
Z | [i4
Desarrollar €|
implementar
mecanismos paraj
fortalecer la| BeEEEE Mecanismos para fortalecer Departamentos del
268 (FERRERER) dl aguntade |2 Capacidad de| ™ cistema de Porcentaje | 50 | 36-44 | €04190 25 PEI 10|10 |10 = 20 |Q 2012-2014
acompafiamiento a| B IS acompafiamiento Proteccion 2008-2010
instituciones estatales instituciones desarrollados
para el fomento de las
buenas practicas de
gobierno.
Socializacion Jornadas de Socializacién
2,6B.1 Sistematizacion de| PADH Jornadas 5 5 1)1 N 1 ~ 2 |~ 2013
R desarrolladas
Mecanismos
PORCENTAJE DE
268 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,6 B
=
8
228
< . P . . . RPN .
g o3 268.1  |No se recibieron ningin documento para socializar o sistematizarlo, por tanto no se realizé ninguna jornada
383
0
w
'3
gomz
o>Wo
9,9
gao0 26B.1 0%
5ol
SpYx
o=y
8 4
PRINCIPALES LA PROCURADURIA ADJUNTA como responsable directa del proyecto NO SE HA PERCATADO QUE LO E DESARROLLAR Y SOCIALIZAR ES LO CONCERNIENTE
IR A LOS RESULTADOS DEL COMPONENTE CODIGO 2,6 A QA PARS
QOQ}EC*‘OSJ‘Y\\\
J“O AAL G ON\
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
26.B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 50%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

2

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pablicas, Normas y Practicas del Estado

o |2 ©
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO "
ol<« - TRIMESTRAL |
= | F w V4
0 & o 0
cODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE CO- UNIDAD DE : st) ] % S <= 2
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA [SHN Q g Q Trim 1 Trim 2 % E Trim 3 Trim 4 E
2|0 o Lo u
<|8 ) <4R o
< = 0
e d E|F|m|T|a[M[ 3 |T|28 |1]als N[ D |T
2
14 x
Desarrollar e
implementar
mecanismos para| .
fortalecer la capacidad . iand Mecanldsrzods para fortalecer Ia| . ; oo
P rocuradurfa Adjunta |capacidad de acompafiamiento rocuradurfas . _ 6digo 2.5 PEI al @ © g
2ee de acompafiamiento. &y b okos Humanos|a instituciones  estatales adjuntas Porcentaje | 40| 36-44 | o008.9010 Dl w 2s 20122014
instituciones  estatales
implementados
para el fomento de las
buenas practicas de
gobierno.
Revision y Evaluacion
del  Programa  de
m;ﬂnﬂon de égg];gz Programa de Formacion de| Unidad de Educacion, Opinién e
26C1 Vo PADH Agentes Internos y Externos| Escuela de Derechos Informe de 2 2 1] = 1| 2013
como mecanismo de >
P evaluado Humanos Evaluacion
acompafiamiento
correctivo a las
instituciones del estado
Revision y Evaluacion Plan Anual de Educacion Unidad de Educacion, Opinién e
26C2 del Plan Anual de PADH Direccion Escuela de Informe de 2 2 1 (=] = 1| 2013
- Evaluado -
Educacion Derechos Humanos Evaluacion m
BISRECHOS &g
Jb.a '8 ~(40
(*] e\
s %
[f=S @g
UNIDAD ,’
PLANIFICACION
\ JII'NKHYUEIOKAI </
— - - - RO
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PORCENTAJE DE
26C RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,6 C
48
W s .
03 | 26C1 |Nose recibio proyecto para revison
3
£o
20
2 g 26C.2 |No se recibid proyecto para revison
=
w
° g y §| 26c1 0%
20,0
zoung
m2009
s{ot
3054
g w=g 26c2 0%
PRINCIPALES  [NO REPORTA DIFICULTADES.LA PROCURADURIA ADJUNTA como responsable directa del proyecto NO SE HA PERCATADO QUE LO QUE DEBE DESARROLLAR Y SOCIALIZAR
DIFICULTADES  |ES LO CONCERNIENTE A LOS RESULTADOS DEL COMPONENTE CODIGO 2,6 A
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
26C REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 40%
UNIDAD )
2 PLANIFICACION
N NETITUCIONAL </
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Q PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

’ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pdblicas, Normas y Practicas del Estado

|2 @
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO "
o< = TRIMESTRAL u
= | F W 4
0 & o o
« PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE CO- UNIDAD DE <o ® % 9 - v
CODIGO <13 3 Ouw N
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA O|lyw LZ> « Trim 1 Trim 2 b Trim 3 Trim 4 &
(s Z =M o
= 0 [ bl
<9 0 < (“g S D
< = 0
W2 z E|F[M[T|A|M| J|T|SG | J|A|S|T| O |N| DT
2
4 x
Disefio e
Implementacion de Propuesta de
una estrategia para el Amp?iacién PEI
o e X )
~ FREHENERD e PADESC Estrategia Implementada | 10028 138 Unidades | o oioie | 40 | 35.40| 20112014 51 |ofs| |5]3] @ 5| o 5| |59 20112014
o los DESC en al Organizativas .
. o Procuradurias
sociedad salvadorefia Adiuntas
como auténticos !
derechos humanos
z alisis bi | alisis bi |
o Andlisis bimensual de PADESC Andlisis bimensual Cantidad 6 5.6 1 al1 1lal o 1l 1«4l 1 1 | 2013
Z coyuntura elaborado
~ Conferencias de
) prensa del Procurg{!or DESPACHO/PADES Resumen ejecutivo Departgmeqto de Cantidad 6 5.6 1 al1 1lal o 1l 14l 1 1| 2013
Z para la presentacion C entregado a la prensa Comunicaciones
del andlisis
o Publicaciones de los UACI, Departamento
Q o PADESC Folleto de Proyectos, Dpto. Cantidad 6 | 5-6 fs PARY 1 =1 1|Nf @ 111 1 1| 2013
~ andlisis . [RECHOS (g
N de Comunicaciones ﬂo’%\
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PORCENTAJE DE
27B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.7 B
El cumplimiento de esta actividad se encuentra sujeto a la asignacion de financiamiento para la ejecucion de las actividades y contratacion de personal de apoyo. Hasta la fecha todavia no se ha recibido
§ 2781 (financimiento para su desarrollo. Se reprograma para el segqundo semestre de 2013. No obstante, se ha continuado avanzando en la recopilacion y clasificacion de informacion para la elaboracion de los
z analisis.
w
Lo
i D .. .. . . s . . . . .y . e ’ e
as El cumplimiento de esta actividad se encuentra sujeto a la asignacion de financiamiento para la ejecucion de las actividades y contratacion de personal de apoyo. Hasta la fecha todavia no se ha recibido
3 27B.2
83 “ " |financimiento para su desarrollo. Se reprograma para el segundo semestre de 2013.
2
i
3
o 2782 El cumplimiento de esta actividad se encuentra sujeto a la asignacion de financiamiento para la ejecucion de las actividades y contratacion de personal de apoyo. Hasta la fecha todavia no se ha recibido
& " [financimiento para su desarrollo. Se reprograma para el segundo semestre de 2013.
g Reprogramada
03 27B.1 para segundo
@
20 semestre 2013
<<
g
w
Yz Reprogramada
ws | 2782 para segundo
20 semestre 2013
28
g o Reprogramada
3= 27B3 para segundo
0 semestre 2013
PRINCIPALES  |EI cumplimiento de esta actividad se encuentra sujeto a la asignacion de financiamiento para la ejecucion de las actividades y contratacion de personal de apoyo. Hasta la fecha todavia
DIFICULTADES o se ha recibido financimiento para su desarrollo.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
278 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 15%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 40%
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

’ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas PUblicas, Normas y Practicas del Estado

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
TRIMESTRAL

PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE - UNIDAD DE
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA

2013

CcODIGO

Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

META FISICA
2013
OBSERVACIONES

RANGO DE ACEPTACION
SEMESTRE |

META FISICA A DIC 2013
RELACION CON PEI 2008-
2010

Propuesta de
Procuradurias Ampliacién PEI
Adjuntas Propuestas elaboradas Propuesta 10 10 2011-2014 1| 1| 3 |« n 1 1 (1] 2 |¢
Especificas Procuradurias
Adjuntas

Construccion de
Propuestas de
incidencia desde las
mesas permanentes

Dos por cada adjunta
en el afio 2013

2.8

En el tema de nifiezy
adolescencia afectada
por violencia se hara PADNJ Propuestas elaboradas Propuesta 1 1 1 [~ -~ 2013
una propuesta de
incidencia

2.85

En el tema del sistema
nacional de
proteccion de la nifiez
y adolescencia se
hara una propuesta de
incidencia

PADNJ Propuestas elaboradas Propuesta 1 1 1|« -~ 2013

2.8.6

Propuesta en el
sentido de exigir al
Estado la Adhesién
y/o ratificacién de
tratados PADMF Propuestas elaboradas Propuesta 1 1 1| -~ 2013
internacionales
relacionados con los
Derechos Humanos
de las Mujeres

287

Denunciar y exigir las
diversas formas de
violencia contra las
mujeres através del
fortalecimiento y o
creacion de
estructuras
organizativas dentro
de la Corporacion
Policial, Fiscalia /\
General de la m
Republica para la Ay %,
investigacion de la =~ 1

2013

2.8.8
50%
=
1

PADMF Propuestas elaboradas Propuesta 1 1

so“:—:’y/

FYVE-
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2.8

PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.8

2,8, 1 PADCI

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

1-En la Mesa Indigena: Se han realizado acciones: 1.1-Se han realizado gestiones ante el Ministerio de Relaciones Exteriores para agilizar la discusion, firma y ratificacion del Convenio 169 de la OIT,
citando a funcionarios de dicha cartera de Estado para que explicaran a la Mesa permanente de la PDDH sobre Derechos de Pueblos Indigenas del avance de dicho proceso. 1.2-El 14/02/13, se sostuvo
una reunion de la Mesa de la PDDH sobre Derechos de Pueblos Indigenas y PADCI con el Canciller de la Republica Hugo Martinez, en el Ministerio de Relaciones Exteriores. 1.3-El dia 11/04/13, se realizd
una marcha de las organizaciones que componen la Mesa Permanente de la PDDH sobre Derechos de Pueblos Indigenas, en pro de la ratificacion de la reforma constitucional ya aprobada. 1.4 El Lic Luna
Participd en el Primer Encuentro Nacional de Pueblos Indigenas y Afrodescendientres frente al proceso de Integracion Centroamericana, organizado por el PARLACEN y SECULTURA,

2- En la Mesa sobre Derechos de las personas LGBTI, se han realizado las siguienets acciones: 2.1- se atendié un caso de forma conjunta con la Procuraduria Adjunta DESC, sobre ordenes de caracter
permanente dentro de la Fuerza Armada, donde expresaba la prohibicion de relaciones amorosas entre personal de alta de dicha institucion; 2.2-El dia 14/03/13, se participd en el evento “La Felicidad y
Diversidad Sexual como Derechos Humanos de la Comunidad LGBTI", conferencia organizada por ALDES. En la Universidad Centroamericana “José Simeon Cafias” UCA, se participd con la ponencia: *
Acceso a la justicia como un derecho humano. El trabajo de la PDDH en defensa de los derechos de la comunidad LGBTI". 2.3- Reuniones con diferentes instituciones publicas para el avance de acciones
en favor de los derechos de poblacién LGBTI:

2.3.1- Se convocd a que funcionarios de la Procuraduria General de la Republica, para que participaran en el “Taller de andlisis de los marcos politicos y legales sobre la violencia de género, violencia
sexual y VIH” junto con la Mesa permanente de la PDDH sobre los Derechos Humanos la poblacion LGBTI, del avance de dicho proceso; 2.3.2- Se remitieron observaciones e insumos para el instrumento
de toma de denuncias del “Lineamiento técnico para tramite de participacion ciudadana por el derecho a la salud del Ministerio de Salud”; 2.3.3- Se solicité audiencia con la Secretaria de Inclusion Social,
con el objetivo de hacer del conocimiento de dicha institucion el trabajo que desarrolla la Mesa LGBTI y coordinar el trabajo relacionado con este tema con la Direccién de Diversidad Sexual de la SIS; 2.3.4-
EI23/04/13, se celebrd una reunion de la Mesa LGBTI y PADCI, con el Subsecretario de Inclusién Social, licenciado Carlos Urquilla., Tratar temas relativos al mandato de la SIS, en especial de la Direccion
de Diversidad Sexual, tales como el Decreto 56, Ley de Identidad, participacion de la comunidad LGBTI en las actividades organizadas por la misma. 2.4- se emitié un Pronunciamiento del licenciado Oscar
Humberto Luna, Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, ante los homicidios contra personas LGBTI en El Salvador, en el marco de del Dia Internacional contrala Homofobia, Lesbofobia y
Transfobia. 17 de mayo de 2013

2,8, 1 PADCI

DOCUMENTOS DE RESPALDO Y/ O MEDIOS DE
VERIFICACION

Sobre la Mesa Indigena: la cita para la participacion de funcionarios del Ministerio de Relaciones exteriores se realizd a través del oficio PADCI/026/2013 del 15/03/2013. Ademas puede
consultarse en la revista “El Defensor del Pueblo”, N°56 del mes de febrero de 2013

Respecto de la marcha de organizaciones indigenas y que trabajan por los derechos de dicha poblacion en pro de la ratificacion de la reforma constitucional ya aprobada. esta fue
publicada en el revista “El Defensor del Pueblo”, N° 57, del mes de abril de 2013, pagina 6.
http:/fwww.pddh.gob.sv/menupress/menunoti/491-pddh-y-comunidades-de-pueblos-indigenas-piden-ratificacion-de-reformas-constitucionales

Respecto de la participacion de las autoridades de PDDH en el encuentro centroamericano organizado por el PARLACEN, Puede consultarse en revista “El Defensor del Pueblo”, N°56
del mes de febrero de 2013

Sobre la Mesa de Poblacién LGBTI: El documento conjunto con la PADESC se remiti6 a través del oficio PADCI/030/2013, dirigido al Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Fuerza 10%
Armada; Se cuenta con el documento que sirvié de base para la ponencia expuesta por la PADCI en el evento organizado por ALGES “Ponencia: Acceso a la justicia como un derecho
humano. El trabajo de la PDDH en defensa de los derechos de la comunidad LGBTI". ; Se solicitd la participacion de representantes de la PGR a través del oficio PADCI/021/2013 del
5103/2013; Sobre la remision de observaciones al Ministerio de Salud a través del oficio PADCI/014/2013 del 14/020/13; La solicitud de audiencia con la Secretaria de Inclusion Social se
realizé a través del oficio PADCI/011/2013 del 06/02/13.

El Pronunciamiento del licenciado Oscar Humberto Luna, Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, ante los homicidios contra personas LGBTI en El Salvador, en el marco
de del Dia Internacional contrala Homofobia, Lesbofobia y Transfobia. 17 de mayo de 2013, fue publicado en la revista_El Defensor del Pueblo” N° 58 de mayo 2013. pagina 2. y en la
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PORCENTAJE DE
28 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.8
En relacion a la Mesa Indigena, de forma general todas las acciones realizadas tienen que enfrentar el desconocimiento de la poblacion de la existencia de Pueblos Indigenas en El
Salvador, después de desaparecer el uso de vestimentas propias y de los lenguajes ancestrales, y décadas de ensefianza a nivel oficial que trataban de mostrar un mestizaje total de la
poblacion salvadorefia, es dificil lograr un reconocimiento en la conciencia colectiva de la sociedad salvadorefia, de ello se deriva que a nivel politico se ha encontrado como principal
obstaculo la oposicién al proceso de reforma constitucional, por la falta de prioridad en la agenda politica de los partidos que tienen una representacion mayoritaria en la Asamblea
Legislativa, a esto se debe tener en cuenta que las organizaciones por su cuenta logran poca presencia e incidencia en los medios de comunicacion social de los cuales son
marginados en la agenda mediatica, por lo que tampoco hay mucho traslado de la informacion de las actividades realizadas hacia la poblacion porque resulta necesario efectuar esta
PRINGIPALES reforma constitucional y la aprobacién del Convenio 169 de la OIT, a pesar de todo se ha continuado trabajando en la ratificacion de la reforma y presionado para que avance el proceso
DIFICULTADES papc) |d€ adhesion al convenio; sin embargo, no se han tenido avances significativos en el proceso de ratificacion legislativo por mayoria calificada por la Legislatura 2012-2015, para culminar
de forma satisfactoria el reconocimiento de los Pueblos Indigenas en El Salvador.
En cuanto a la mesa sobre derechos de persona LGBTI. Se debe sefialar que a pesar de su reciente creacion, la mesa ha tenido logros en labores de incidencia en especial en el grado
de coordinacion con otras entidades estatales, pero se debe tener en cuenta que las acciones de mayor impacto que se realicen se espera que enfrenten el rechazo de los sectores
mas conservadores de la sociedad, en especial, cuando se trate a nivel legislativo de introducir leyes y reformas que impliquen el reconocimiento de derechos. Es de recordar que ya
existen reformas constitucionales aprobadas para prohibir que las personas del mismo sexo puedan contraer matrimonio o adoptar nifios y la cual cuenta con gran aceptacion de
sectores sociales, partidos politicos y el impulso de medios de comunicacion.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 10%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
o 282 |Apartir de una reunion que sostuvo la Mesa de Personas Adultas Mayores con el diputado Juan Carlos Mendoza (14 de febrero), se acordd desarrollar esfuerzos conjuntos a favor de mejorar la legislacion
S PADESC | referente a la poblacion adulta mayor. Este acuerdo ha servido para impulsar propuestas de reforma a la Ley de Atencion Integral para la Persona Adulta Mayor.
w
73
8% Se ha construido una estrategia de incidencia para impulsar el levantamiento de la reserva que el pais ha hecho a la Convencion de Derechos de Personas con Discapacidad. LA PADESC y la Mesa de
§ <'><' Personas con Discapacidad acompafiaron al sefior Procurador a una reunién con el Ministro de Relaciones Exteriores para solicitar que se levante dicha reserva (21 de mayo).
< w
= 28,3
2 PADESC | Por otra parte, a partir de la conformacion de la Mesa por la Soberania Alimentaria, en enero de 2013, se ha elaborado un plan de incidencia para 2013, cuyos objetivos prioritarios son la ratificacion de la
s reforma constitucional que reconoce el derecho a la alimentacion y el derecho al agua; la aprobacion de una ley de soberania alimentaria; y la aprobacion de la ley general de aguas. Se han desarrollado
varias acciones entre enero y junio orientadas al logro de estos objetivos.
w
00 > 28,2
b 80 | paDESC 100%
g0, 9
Eang
2009
s&oL
gash | 283 100%
Qu > PADESC (]
PRINCIPALES
oiricuLTabes panesc |NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 10%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
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PORCENTAJE DE
28 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.8
880
) 5 g Desde las Mesas permanentes de la Adjunta de Medio Ambiente, se llevé a cabo la construccién de propuestas de incidencia que dio como resultado una serie de pronunciamientos publicos, como por
g @ 3 |28 4paoma|ejemplo el relacionado con la ratificacion de las reformas constitucionales respecto del derecho a la alimentacion y al agua, asimismo la presentacion del informe sobre mineria metalica y la situacion del
< . Ry .
22 pais, el cual fue presentado ante la Comision Interamericana de Derechos Humanos.
o
8o
888
= < . _ .
E ; 8 Q|28 4PADMA | Ver en www.pddh.gob.sv. Y Comunicados y pronunciamientos en el tema, en archivos de la PADMA 100%
o (a1
gush
g [i4
s v |L tori i tendida por todas | izacio forman las M t
DIFICULTADES PaDMA | L@ CONVOCatoria en ocasiones no es atendida por todas las organizaciones que conforman las Mesas permanentes
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 10%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
o o R B . . . - . -
2 El 28.05.13. la PANDJ promovi6 y organizé la visita oficial de la doctora Rosa Maria Ortiz Carron, Relatora de pais y de la nifiez y Comisionada Interamericana de Derechos Humanos con la finalidad de
; que supervisara la actuacion del Estado en la garantia de los derechos las NNA en el pais, asimismo, se le invitd para que hiciera comentarios al Informe especial sobre el impacto de la violencia en los
@ 2,8,5PADNJ |derechos de las nifias, nifios y adolescentes en El Salvador, el cual se presenté publicamente en esa fecha. Asimismo, el citado informe se mandd hacer del conocimiento de la honorable Comision
§ Interamericana de Derechos Humanos y del Instituto Interamericano del Nifio, la Nifia y Adolescentes. Ver en anexo 1 enlaces electronicos de la cobertura que los medios de comunicacion social dieron a la
& visita de la doctora Ortiz Carron.
5
&
§ La PADNJ junto con la Mesa de la Nifiez, Adolescencia y Juventud, se ha reunido en 3 oportunidades en las fechas 07.03, 02.05. y 07. 05 de 2013, en todas las reuniones se ha analizado el funcionamiento
< 28,6 PADNJ |del sistema nacional de proteccion de la nifiez y adolescencia, juntamente con temos como: Andlisis del contexto social de la nifiez, adolescencia y juventud; informes de los miembros de la mesay
g funcionamiento de las Juntas de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia. Se ha acordado con la mesa elaborar un pronunciamiento sobre la labor que desarrollan dichos organismos administrativos.
@
8o
g5y & |28,5Paona [Agenda que la sefiora relatora desarrolld en su visita al pais, programa del evento y enlaces electrénicos de la cobertura de los medios de comunicacion social. 100%
ngg
2009
sfot
gash , .
0 & = > [28,6PADNJ [Ayudas memorias de las reuniones de mesa 100%
PRINCIPALES
oFcULTADes o |NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 10%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 10%
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PORCENTAJE DE
2.8 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.8
B o |27 PA0ue|INO PRESENTO RESULTADOS DE ESTA ACTIVIDAD
o)
30%
s
280 |288PADNF
w
4
8o = 28,7 PADMF 0%
gswo % (]
0595
£Q.9
Z00<
200
s{ot
29 £ |28 8PADMF 0%
ge ”
o e [NO REPORTA DIFICULTADES.EN EL INFORME PRESENTADO NO INCLUYO LOS RESULTADOS DE ESTA ACTIVIDAD
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,8
28
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 40%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 60%
PRINCIPALES | LA MAYORIA DE LAS PROCURADURIAS ADJUNTAS ESPECIFICAS NO REPORTA DIFICULTADES. UNICAMENTE LA PADCI. LA PADMF ES LA UNICA ADJUNTA QUE NO PRESENTO LOS
DIFICULTADES  |RESULTADOS DE ESTA ACTIVIDAD.
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 2: Analisis e Incidencia de Politicas Pablicas, Normas y Practicas del Estado

CcODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO-
RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FISICA A DIC 2013

RANGO DE ACEPTACION
2013

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO

TRIMESTRAL

Trim 1

Trim 2

Trim 3

Trim 4

RELACION CON PEI 2008-
2010

META FISICA
SEMESTRE |

2013

OBSERVACIONES

2.9

Monitorear e incidir en

la actividad legislativa,

inversion publicay
politicas publicas

Procuradurias
Adjuntas
Especificas

Documentos elaborados

Procuraduria
Adjunta de
Derechos Humanos,
Departamento de la
Realidad Nacional

Documento

Propuesta de
Ampliacién PEI
2011-2014
Procuradurias
Adjuntas

2

Uno por cada adjunta
en el afio 2013

29.2

Elaboraciéon de
opiniones de ley,
posicionamientos,
propuestas de
reforma o ratificacion
de reformas
constitucionales y de
ley

Acompafiamiento a la
sociedad civil en sus
demandas ante el
Estado Salvadorefio

PADMA

Documento elaborado

Procuraduria
Adjunta de
Derechos Humanos,
Departamento de la
Realidad Nacional

Documento

PADMA

2013

293

Promover una
propuesta de reforma
de ley para el avance
de los derechos de
NNA en el pais;
acciones para que el
Estado firmey
ratifique el Il
Protocolo de la CDN;
dar continuidad al
monitoreo sobre la
inversion en NNA,
aportar al
Anteproyecto de Ley
de Lactancia Materna
que se discute en LA,
y promover reforma al
CF para elevar la edad
para contraer
matrimonio.

PADNJ

Documentos elaborados

Documento

m
Q‘)‘:}ECHOS,fﬁ
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N

\Y

PADNJ
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29

PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.9

29. PADCI

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

1- han sostenido diversas reuniones con los representantes de organizaciones sociales, ARPAS, FESPAD, UCA para tratar temas relacionados a derecho a la comunicacion, libertad de expresion, derecho
de rectificacion o respuesta, la necesidad de una ley de comunicacion social, todos los temas estén relacionados y han llevado a la conformacién de un colectivo pro democratizacion de la comunicacion, y
el trabajo orientado a la definicion de un plan de trabajo comn y la identificacion de actividades prioritarias a realizar. Desde la PADCI se elaboraron los siguientes documentos: Pronunciamiento del
Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, Licenciado Oscar Humberto Luna, ante las amenazas en contra de la labor periodistica. 24 de enero de 2013; Opinion del Procurador para la
Defensa de los Derechos Humanos, licenciado Oscar Humberto Luna, sobre el proyecto de Ley para el ejercicio del derecho de rectificacion o respuesta del cinco de abril de dos mil trece; Pronunciamiento
del Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, Licenciado Oscar Humberto Luna, en el dfit mundial de la Libertad de Prensa. 2 mayo de 2013.; Posicion del Procurador para la Defensa de los
Derechos Humanos, licenciado Oscar Humberto Luna, sobre el proceso de transicion digital terrestre. 14 de mayo de dos mil trece.

2-En los temas relacionados a personas en situacion de refugio: La PADCI coordind la realizacion de un monitoreo por los puntos fronterizos del pais, en coordinacion con la ONG PARES, para verificar si
en los procedimientos y practicas de las autoridades migratorias y de la Policia Nacional Civil, se garantizan los derechos de las personas solicitantes de refugio, el monitoreo fue llevado a cabo por la
Unidad de Migrantes, personal de la PADCI y PARES, el informe que resume los hallazgos del monitoreo se denomind: Informe de monitoreo a puestos Fronterizos.

3-La Participacion de la PDDH en actividades relacionadas al Consejo Nacional de Atencion a las personas migrantes y sus familiares CONMIGRANTES: 3.1-Inclusion de la PDDH en calidad de observador
a reuniones periddicas del CONMIGRANTES; 3.2-Participacion en taller de elaboracion de Plan Estratégico de CONMIGRANTES. 28 de febrero y 1 de marzo de 2013; 3.3-Elaboracion de observaciones
para Plan Estratégico de CONMIGRANTES, remitido en mayo de 2013. 3.4-Participacion de reuniones de CONMIGRANTES 14 de marzo, 25 de abril, 16 de mayo de 2013, para finalizar revisién de Plan
Estratégico de acuerdo a insumos enviados por las instituciones y presentacion de acciones a realizar por Viceministerio de salvadorefios en el exterior, ademas se hizo énfasis en la destinacién de fondos
de CONMIGRANTES para solventar repatriaciones de migrantes que fueron identificados.

4-En el tema de personas habitantes de los ex bolsones, se han continuado reuniones ordinarias de Comision de Seguimiento en agosto y diciembre de 2012, 8y 20 de marzo de 2013 para tratar aspectos
de la Ley Especial de Creacion del Régimen de Identificacion Migratorio y Aduanero Aplicable a las personas afectadas por la Sentencia de la Corte Internacional de Justicia del 11 de Septiembre de 2011.
4.1- Participacion en socializacon de la Ley Especial de Creacion del Régimen Migratorio y Aduanero organizada por la Asamblea Legislativa en San Miguel y Chalatenango, 4 y 11 de marzo de 2013. 4.2-
Reunion organizada por PADCI con Delegados Departamentales. Chalatenango, Santa Rosa de Lima, San Miguel y Morazany  Comisidn de seguimiento del Ministerio de Relaciones Exteriores para tratar
puntos de preocupacion de los Delegados en las zonas afectadas en cuanto a procedimientos efectuados por la Fuerza Armada en el transito y comercializacion de productos, se trataron casos concretos y
se acordd la realizacion de capacitaciones en las zonas para funcionarios. 4.3- Participacion institucional en el evento organizado por la Asamblea Legislativa denominado: Territorios Delimitados por la
Sentencia de la Corte Internacional de Justicia EI Salvador Honduras, 20 afios después. Avances, dificultades y desafios.
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29

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 2.9

293
PADCI

DOCUMENTOS DE RESPALDO Y/ O MEDIOS DE VERIFICACION

1-Respecto de los temas de libertad de expresion y otros temas relacionados que se trabajaron de forma conjunta con organziaciones sociales se puede verificar la actuaci+én
institucional através de diferentes pronunciamientos que pueden ser consultados en:

1.1 Pronunciamiento del Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, Licenciado Oscar Humberto Luna, ante las amenazas en contra de la labor periodistica. 24 de enero de
2013, el cual fue publicado en la revista “El Defensor del Pueblo” N° 54 de diciembre 2012- enero 2013. pagina 12. y en la pagina web:
http://www.pddh.gob.sv/imenupress/menuprensa/461-pronunuciamiento-del-pddh-ante-las-amenazas-en-contra-de-la-labor-periodistica

1.2 Opinién del Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, licenciado Oscar Humberto Luna, sobre el proyecto de “Ley para el ejercicio del derecho de rectificacion o
respuesta” cinco de abril de dos mil trece. el cual fue publicado en la revista “El Defensor del Pueblo” N° 57 de abril 2013. pagina 6. http://www.pddh.gob.sv/imenupress/menunoti/495-
pddh-presenta-opinion-sobre-ley-de-rectificacion-y-respuesta
1.3 Pronunciamiento del Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, Licenciado Oscar Humberto Luna, en el dia mundial de la Libertad de Prensa. 2 mayo de 2013. el cual
fue publicado en la revista “El Defensor del Pueblo” N° 58 de mayo 2013. pagina 6. y en la pagina web: http://www.pddh.gob.svimenupress/menuprensa/500-pronuncionamiento-del-
procurador-en-el-marco-del-dia-mundial-de-la-libertad-de-prensa
1.4 Posicion del Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, licenciado Oscar Humberto Luna, sobre el proceso de transicion digital terrestre. 14 de mayo de dos mil trece. el
cual fue publicado en la revista “El Defensor del Pueblo” N° 58 de mayo 2013. pagina 5. 2- Informe de monitoreo a puestos Fronterizos. Este informe fue elaborado junto al Programa de
atencion a personas refugiadas de El Salvador, PARES. El cual fue aprobado por el licenciado Oscar Luna, en su calidad de Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos, pero
esta a la espera de su presentacion publica cuando la PDDH se le nombre titular
3- Sobre la participacion de ka PDDH como parte del CONMIGRANTES se pueden consultar las memorias de las reuniones a las que se ha asistido, y el detalle de otros documentos
como observaciones al plan de trabajo de dicho organismo
4-En cuanto al tema de las actividades relativas a ex bolsones se cuenta con las memorias de las reuniones sostenidas, ademas respecto de la participacion del Procurador en eventos
relacionados a esta tematica se encuentra: http://www.pddh.gob.svimenupress/menunoti/456-pddh-participa-en-foro-sobre-situacion-en-ex-bolsones-fronterizos

20%

PRINCIPALES
DIFICULTADES PADCI

En cuanto al tema de libertad de expresion y otros relacionados, se debe expresar que se cuenta con una excelente dinAmica de trabajo con las organizaciones de la sociedad civil que
estan impulsando el tema, pero se debe ampliar alin mas la coordinacion e integrar a mas organizaciones a este esfuerzo, al mismo tiempo se puede prever que algunas de las acciones
que se generen, en especial aquella destinadas a propiciar una nueva ley de comunicaciones democratica, la redistribucion del espacio radio eléctrico, o la transicion digital terrestre,
puede darse un proceso de resistencia y adversar los planteamientos de parte de las actuales corporaciones propietarias de los medios de comunicacion y otras organizaciones que
podrian tratar de interpretar estas acciones como atentados a la libertad de expresion, confundiendo los intereses empresariales con la verdadera defensa de un derecho humano, es por
lo tanto previsible que las acciones relacionadas a este tema deben realizarse con sumo cuidado, tratando de mantener la neutralidad y la perspectiva de los derechos humanos en este
tema.

En cuanto a los temas relacionados a personas solicitantes de asilo (refugio), el trabajo de supervision de la situacion de los salvadorefios en el exterior, en este caso por la
incorporacion al CONMIGRANTES y de la situacion de los habitantes de los ex bolsones, la principal dificultad estriba en el recurso humano necesario para llevar adelante los diferentes
temas e impulsarlos adecuadamente, actualmente la Unidad de Migrantes solo cuenta con tres personas, siendo una de ellas secretaria, no cuenta con personal juridico (abogados), por
lo que la realizacion de varias actividades se ve mermada por el insuficiente recurso humano; es por ello que se ha solicitado a través de diversos documentos el urgente fortalecimiento
del tema con la incorporacion de mas personal a la Unidad y Ifia transformacion de la Unidad en un Departamento del sistema de proteccion de los derechos humanos.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 20%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
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PORCENTAJE DE
29 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2.9
[0}
[a)
< . Tt . . .y . 3 ser , . . .z
; Se han elaborado cuatro documentos y se han realizado distintas acciones para incidir en legislacion y politicas pablicas sobre derecho a alimentacion, derecho al agua, derechos de las personas con
2 vih/sida, derechos de las personas adultas mayores . Se elaboraron tres documentos en los que monitorea la actividad legislativa y las politicas publicas, y se hacen recomendaciones al respecto: a)
9 Pronunciamiento sobre la actual situacion de la persona adulta mayor en El Salvador (28 de enero); b) Pronunciamiento en torno a la aplicacion de la Ley de Medicamentos, dentro del marco de la
g celebracién del Dia Mundial de la Salud (11 de abril); c) Mensaje en el marco del Dia Internacional del Trabajo 2013 (1 de mayo); d) Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 (para Lista de Cuestiones) “A
& 29. PADESC |cinco afios de entrada en vigor de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad” (marzo). Se han realizado distintas acciones para promover la ratificacion de la reforma
o constitucional a favor del derecho a la alimentacion y el derecho al agua. Se ha continuado participando en las sesiones organizadas por CONASIDA para la elaboracion y discusion de anteproyecto de Ley
@ de respuesta integral a la epidemia de VIH en El Salvador. Se sostuvo reunién con la Comisién Agropecuaria para expresar posicion institucional y de las organizaciones sociales sobre la Ley de Soberania,
g Seguridad Alimentaria y Nutricional. Se participa en la comision intersectorial formada por la Comision Agropecuaria de la Asamblea Legislativa para la discusién del proyecto de Ley de Soberania,
3 Seguridad Alimentaria y Nutricional”. Se han continuado las gestiones en la Asamblea Legislativa para impulsar reformas a la Ley de Atencion Integral para la Persona Adulta Mayor.
w
00 2
suwo T . 7 T . " .
E 50 5 Pronunciamiento sobre la actual situacion de la persona adulta mayor en El Salvador (28 de enero); Pronunciamiento en torno a la aplicacion de la Ley de Medicamentos, dentro del
0 ., . - . . ’ . . .
E 3 9 |29 PADESC marco de la celebracion del Dia Mundial de la Salud (11 de abril); Mensaje en el marco del Dia Internacional del Trabajo 2013 (1 de mayo); Informe Alternativo El Salvador 2008-2013 20%
3 é ug (para Lista de Cuestiones) “A cinco afios de entrada en vigor de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad” (marzo).
ge">
PRINCIPALES
oiFicuLTabes papese | NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 20%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
|
w
o
[0}
9 0Q . . . p ~ .. A e T .
2 B 29 PADMA Desde la Adjunta de Medio Ambiente se lanzd una campafia publicitaria para incidir en la actividad legislativa por una pronta ratificacion constitucional del derecho al agua y la aprobacion de la ley general
E i g‘ - del agua. Por otra parte se elabor6 una serie de documentos relacionados con el derecho al agua y a la alimentacion.
g
w
['3
o -
¢
< ~ T .
i g 8 9 | 20.pADvA |Ver artes de la campaia publicitaria en archivos de la PADMA 20%
20l
QU
8 [i4
DIH;’J‘[?,SI;PE‘;LELS\DM  |La multiplicidad de casos atendidos por la Adjunta hizo entregar con retraso aunque no significativo
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO, 20%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
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PORCENTAJE DE
2.9 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL

PERIODO 2.9

El 10.06.13 en Cancilleria se brindé una ponencia sobre la importancia de que El Salvador ratifique el 3er. Protocolo de la CDN relativo a un procedimiento de comunicaciones, dicha ponencia se dio en el
marco de la visita de la representante especial del secretario general de Naciones Unidas sobre violencia contra los nifios, doctora Marta Santos Pais. Asistieron a este evento: Representantes del sistema
de naciones unidas en el pais, del UNICEF, de Cancilleria y sociedad civil.

2.9.3PADNJ (Del 13 al 15 de 06.13 se participdé en un evento desarrollado en la ciudad de Montevideo, Uruguay, organizado por la Iniciativa Nifio Sur, con dos ponencias: “El 3er. Protocolo de la CDN relativo a un
procedimiento de comunicaciones” y “El rol de las instituciones nacionales de derechos humanos en la proteccion de los derechos de la nifiez".-- Los dias 13, 14 y 15 de marzo del corriente afio, se
participé en el taller "La inversion en nifiez y adolescencia” desarrollado en la ciudad de Panama, en el cual se compartié la experiencia de como la PDDH ha movilizado esa tematica en el ambito nacional y
local del pais, visto como una buena practica desde el quehacer de instituciones nacionales de derechos humanos.

RESULTADOS DEL PERIODO
EVALUADO

w
00 >z
n>wo
0500
£o 9
E :3( é § 2.9.3PADNJ Archivos digitales de las ponencias brindadas, agenda desarrollada por la doctora Marta Santos Pais. 20%
SHuw
of=u
ge">
PRINCIPALES
oFicoLTAbes aons|NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 20%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
-
w
o
[o] < . = ez . . - -z . . . - . . .
882 A través del Oficio PADMF 19/2013 se solicit6 al Diputado Orestes Fredesman Ortez Andrade, Presidente de la Comisién Agropecuaria de la Asamblea Legislativa, audiencia a fin de conocer el trabajo de
g S ; 29.PADMF |dicha Comision con relacion a la aprobacion de la Ley de Soberania y Seguridad Alimentaria y Nutricional y la reactivacion integral del sector nacional de pequefios productores y pequefias productoras de
3 a3 alimentos.
w
['3
8 La reunién de indicidencia se sostuvo el dia 02 de mayo, el proceso tuvo la intervencién de la Procuradora Adjunta para la Defensa de los Derechos de la Mujer y la Familia y se solicité
"3’@ § dos aspectos puntuales:_ N _ _ o i )
Sos (a) Que al momento de integrar la Comisién Técnica de elaboracién del Proyecto de Ley, se convoque a organizaciones de la Mesa por la Soberania Alimentaria para tomar en cuenta su| PROGRAMADO
E g w || B opinién y sean parte de ese Comité Técnico PARA EL SEGUNDO
394 (b) Que se incorpore el enfoque de género en el Proyecto de Ley, para lo cual se ofrecié el acompafiamiento técnico desde la Procuraduria Adjunta para la Defensa de los Derechos de SEMESTRE 2013
gsu la Mujer y la Familia.
&
PRINCIPALES

DIFICULTADES PADME | COYUNtUra politica poco favorable para la presentacion y aceptacion de propuestas por parte de las autoridades.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 2,9
2,9
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 80%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
,' ST ‘;1_-«
PRINCIPALES . . s % o2
Coyuntura politica poco favorable para la presentacion y aceptacion de propuestas por parte d auto es. @i
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El area estratégica de Andlisis e Incidencia de Politicas Publicas, Normas y
Practica del Estado, en el Plan Anual Operativo 2013 tiene programado 8
apuestas estratégicas para el primer semestre del 2013, y se revisan en el
presente informe, diez indicadores de resultados previstos en el referido Plan.

Con un cumplimiento de metas del 14,27% del 70.45% de lo programado para el
afio 2013, esta area se constituye como la segunda de mejor ejecucion en el
ambito institucional; dejando pendiente para el siguiente periodo del afio 2013 un
acumulado del 56.18% de lo previsto desarrollar en todo el 2013.

Las Unicas metas cumplidas dentro del rango de aceptacion establecidas y por
ende indicadores de resultados con avances importantes para esta area en el

periodo enero junio 2013 son segun detalle:

INDICADOR DE
CODIGO ACTIVIDAD RESPONSABLE
RESULTADO
Informe sobre las Procuraduria
29 Programa de Observacion y Elecciones g;ljflé?]tsapda éa| c!g
' Verificacion Electoral Presidenciales D hos Civil
2014 realizado erecnos LIvies €
Individuales
Construccién de Propuestas Propuestas Procuradurias
x . : elaboradas(2 por :
2.8 de incidencia desde las mesas . Adjuntas
cada Adjunta en o
permanentes ~ Especificas
el aio)
Documentos
Monitorear e incidir en la elaborados(uno Procuradurias
2.9** actividad legislativa, inversion | por cada Adjunta Adjuntas
publica y politicas publicas en el afo) Especificas

*PROYECTOS PROPUESTOS EN JULIO 2011 por las Procuradurias Adjuntas de la PDDH

No se puede dejar de mencionar que si bien es esta area esta entre las que mejor

ejecucion reporta, su relacion con lo actuado en ambos periodos del afio 2012, es

en franca contraccion.
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Tal como se puede constatar en las graficas siguientes:

PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PROGRAMACION Y EJECUCION COMPARADA
AREA ESTRATEGICA DE ANALISIS EINCIDENCIAS DE POLITICAS

PUBLICAS, NORMAS Y PRACTICAS DEL ESTADO

70,45%
56,18%

31,45%

| 14,27% |

PROGRAMACION PORCENTAIJE DE REPROGRAMADO PORCENTAIJE
ANUAL 2013 AVANCE DEL PERIODO PARA EL SEGUNDO PENDIENTE DE
PROMEDIO ENERO JUNIO 2013 SEMESTRE 2013 EJECUTAR EN EL
SEGUNDO SEMESTRE

2013

Y de donde se infiere ademas, que es la tercera area estratégica que mayor
promedio reporta como reprogramado, con un 31.45% del 70.45% previsto a

ejecutar en el afio 2013.

PLANIFICACION .
N\l INSTITUCH >/
N M TITUCIONAL <

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio N&Ews” g




Unidad de Planificacién Institucional

Septiembre 2013

4.1.3 Resultados de los proyectos del area estratégica de Promocion y Educacion en Derechos Humanos.

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

9

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocion y Educacion en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PLANIFICACION
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Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio
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PORCENTAJE DE EJECUCION
318 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 oG 31D
8 3.1B.1 [LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.
0
[
w
Lo
43
g 3 3.1B.2 LA DIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.
0«
2d
ki
2
o 3.1B.3 |LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.
0
% z |81 %
86
3
i
ws | 3182 0%
95
E %]
53
3 s | 3183 0%
0
(a)
TGS LOS CAMBIOS FRECUENTES DE DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANQOS Y DE UNIDADES COMO LA REALIDAD NACIONAL Y LA DE CULTURA Y PROMOCION , ASI COMO
DIFICULTADES LA TEMPORALIDAD Y FORMAS DE CONTRATACION DE LOS MISMOS AFECTAN LA CONTINUIDAD, DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS Y
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PARA LA QUE FUE INSTITUIDA LA UNIDAD ORGANICA EN LA ENTIDAD
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
31B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 12%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

25%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocion y Educacién en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

g g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL @
N z z
::( LIDJ z| Q 3 < - o
CODIGO PROGRAMASY | RESPONSABLE |INDICADOR DE COo- 09100 g 8 S Iﬁch Trim 4 2
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES 0 % 2 03 Do >
L7 <r| Ge Las 0
< ro| gy <IN %)
m ol d o 0
= < & z0 NIDIT 0
Procuradurias
Elaboracion del Adjuntas,
programa de EaEh Delegaciones
formacion de Departamentales | ) )
Derechos Programa : Meta incumplida en el
32B agentes ' . Locales,  Unidades 2
- Humanos (Unidad | Divulgado ; 2011
multiplicadores en o Juveniles de
de Educacion) P
derechos humanos, Difusién,
externos e internos Departamento de
Seguimiento.
Elaboracién de Unidad de triptico Direccién _Escuela
3281 |°2 b MPUCOijnidad de Cultura y 2013
triptico Educacion distribuido »
Promocion
Elaboracion de Unidad de afiches Direccion Escuela]
32B.2 afiche para ) Unidad de Cultura y 1 “ 2013
Educacion elaborados -
encuentros Promocion
Elaboracion de Unidad de boletin Direccion Escuela
32B.3 . ) Unidad de Cultura y 1 “ 2013
Boletin Educacion elaborado -
Promocion
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32B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE EJECUCION
DEL PERIODO 3.2B

32B.1 :
delegaciones.

El triptico se ha elaborado.Por medio de memorandum UE/015/2013 de fecha 11 de febrero de 2013, dirigido al Director de la Escuerla de Derechos Humanos, solicite la suspension de éste
programa debido a que no se me ha informado del presupuesto asignado para dicho programa, ya que las acticvidades son a nivel nacional y las unidades corresponsables son las 17

EVALUADO

Por medio de memorandum UE/015/2013 de fecha 11 de febrero de 2013, dirigido al Director de la Escuerla de Derechos Humanos, solicite la suspension de éste programa debido a que no
3282 |S€ me ha informado del presupuesto asignado para dicho programa, ya que las acticvidades son a nivel nacional y las unidades corresponsables son las 17 delegaciones.

RESULTADOS DEL PERIODO

32B3

corresponsables son las 17 delegaciones.

Por medio de memorandum UE/015/2013 de fecha 11 de febrero de 2013, dirigido al Director de la Escuerla de Derechos Humanos, solicite la suspension de éste
328.1 |programa debido a que no se me ha informado del presupuesto asignado para dicho programa, ya que las acticvidades son a nivel nacional y las unidades

1%

32B.2

VERIFICACION

0%

32B3

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O MEDIOS DE

0%

DIFICULTADES lilusionar a la sociedad en un proyecto que no prosperara mas que con la voluntad.

princiPALES  |NO Se ha informado del monto presupuestario asignado a este programa, en consecencia realizar alguna actividad serfa arriesgada pues si no hay fondos no podemos

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

1%

32B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

4%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

4%
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e A,
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocién y Educacién en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

cODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO -
RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FiSICA A DIC
2013

RANGO DE
ACEPTACION 2013

RELACION CON PEI

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL

Trim 1

Trim 2

2008-2010

META FISICA
SEMESTRE |

2013

Trim 3

Trim 4

OBSERVACIONES

32C

Elaboracion del
programa de
formacion de
agentes
multiplicadores en
derechos humanos,
externos e internos

Escuelade
Derechos
Humanos (Unidad
de Educacion)

Programa
Ejecutado

Procuradurias
Adjuntas,
Delegaciones
Departamentales y
Locales, Unidades
Juveniles de
Difusion,
Departamento de
Seguimiento.

acciones

80

76-80

35| 1

36

20| 1

22

58

20| 1

23

2011-2014
Reprogramado lo
incumplido en el 2012

3.2C1

Médulo de|
capacitacion al
personal interno

Unidad de
Educacion

médulos
impartidos

Direccion de 1
Escuela,
Procuradurias
Adjuntas,
Delegaciones
Departamentales y
Locales, Unidades
Juveniles de
Difusion,
Departamento de
Seguimiento

moédulos de
capacitacion

80

3.2C.2

Médulo de|
capacitacion a
personal externo

Unidad de
Educacién

médulos
impartidos

Direccion de [E1
Escuela,
Procuradurias
Adjuntas,
Delegaciones
Departamentales y
Locales, Unidades
Juveniles de
Difusion,
Departamento de
Seguimiento

moédulos de
capacitaciéon

75

60-75

35

25)

20

20

55

20

20

35

3.2C3

Encuentros
regionales

Unidad de
Educacion

encuentros
realizados

Direccién de laj
Escuela,
Procuradurias
Adjuntas,
Delegaciones
Departamentales y
Locales, Unidades
Juveniles de
Difusién,
Departamento de
Seguimiento

reuniones

" —
PR
HOg

A\
2
o>
2]
4

SS}

g0
~ ysn32Z

UNIDAD
PLANIFICACION .
Jmsmucroun /4
L ;
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32iC RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 PORCDEgTséglgESJaESEC|ON
Por medio de memorandum UE/015/2013 de fecha 11 de febrero de 2013, dirigido al Director de la Escuerla de Derechos Humanos, solicite la suspension de éste programa debido a que no
§ 32c1 |se me ha informado del presupuesto asignado para dicho programa, ya que las acticvidades son a nivel nacional y las unidades corresponsables son las 17 delegaciones. Las Delegaciones
4 Departametnales y Locales no informan de sus actividades a excepcion de la Delegacion Local de Apopa
('8
E
o) . . e
@2 | 322 |Enel mes de marzo se realizaron 2 actividades de 4 horas de duracion cada
24
g
3
Q 2203 Por medio de memorandum UE/015/2013 de fecha 11 de febrero de 2013, dirigido al Director de la Escuerla de Derechos Humanos, solicite la suspension de éste programa debido a que no
“ |se me ha informado del presupuesto asignado para dicho programa, ya que las acticvidades son a nivel nacional y las unidades corresponsables son las 17 delegaciones.
(o]
S z 32C.1 0%
g0
20
53
w
Le , , ,
w> | 32c2 |listas de asistencia s
0 &
¢]
28
3
32 3.2C3 0%
(o]
[a]
RN INo se ha informado del monto presupuestario asignado a este programa
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 4%
32¢C REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 54%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 78%
- UNIDAD )
LANIFICACION
& g NETITUCIONAL <3/
imi i i F Y] D7
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocién y Educacién en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PLANIFICACION -
\ INSTI N
™ STITUCIONAL ¢

% g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL m
wN| z z
::( ozl 3 g < - 8
CODIGO PROGRAMAS Y | RESPONSABLE |INDICADOR DE co- UNIDAD DE | O 3 8‘8 >8 Trim 1 Trim 2 ow Trim 3 Trim 4 9
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA % Q|lzx| Q© 3 E l;) (] E
= S
= |2h| <8 <28 4
g o m E[FIM|T|AIM[JI|T|¥Y |J]|A]|s|[T|O|N|D|T 8
= < | x 7] (o)
Elaborar, promover
netitucional de. |Derechos. Dl oz 288 o v o 2011-2014
33C by . Plan Ejecutado |Departamentales y| Acciones 314 19(20(80 (| 4 |24|36|F @ 32| 19 |52| S |45|26 < Reprogramado lo
educacion en Humanos, (Unidad 314 — — — . A
s Locales incumplido en el 2012
derechos humanos,|de Educacién)
interno y externo.
. Direccion de la
Educacion en
3 derechos humanos |Unidad de actividades Escuela,
Q i o) . Delegaciones acciones 27 |25-27 1|1(14|8 3 ™ & 3 m[3]2 [1o)
2 en el érea de Educacion realizadas
™ = Departamentales y
educacién formal
Locales
L. Direccién de laj
o~ Educacién en . - Escuela
g derechos humanos \Unidad de actividades |5\ - ciones acciones 162 | 150 18/18]18|%| |18[18|8| 8 18 |18 g |18|18| |8
2 dirigido ala Educacién realizadas 162
™ N ’ Departamentales y
ciudadania
Locales
L. Direccion de laj
Educacion en
3 derechos humanos |Unidad de actividades Escuela,
Q : : ot A Delegaciones acciones 60 |55-60 32(83(|2]2|~ 3 28 182 (18 & 15
o para funcionarios |Educacion realizadas
A Departamentales y
publicos
Locales
. Direccion de la
Educacion en
S derechos humanos |Unidad de actividades Escuela: .
Q o A Delegaciones acciones 55 |50-55 15 |9 15|9 i 15|98 (5|5 g 15
2 para personal de la |Educacién realizadas
™ Departamentales y
PDDH
Locales
Direccion de la
0 Programa de . - Escuela,
8 incidenciaen la Unidad »d,e actlyldades Delegaciones acciones 10 |7-10-- 1]1jNf1(1|1|m o 1] 1 (1fem[1]1 ~N 5
2 . Educacién realizadas |t
™ agenda nacional Departamentales y /-\A PAR
Locales 6‘ HO) :\
~ o)
& i'.;\
~
L
Q. )
[IR& o5
UNIDAD />
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PORCENTAJE DE EJECUCION

33C RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 DEL PERIODO 3.3 C
ssc1 La Unidad de Educacion ha realizado 11 acciones dirigidas a estudiantes y maestros de institucines publicas y privadas y 2 actividades a estudiantes universitarios. La Delegacion Local de
~" |Apopa reporta 3 actividades dirigidas a de la Red intersectorial educativa de Apopa.Se colabora en la ejecucion de 2 actividades en la Delegacion Local de Metapan.
g
; 2302 La Unidad de Educacion ha realizado 10 actividades.Ademas la Unidad de Educacion ha colaborado en la ejecucion de 2 actividades promocionadas por la Delegacion Local de Metapan. Las
@ ~ |otras delegaciones no reportan a esta Unidad.
:
§ 233 La Unidad de Educacion ha realizado 21 actividades, y ha colaborado en la ejecucion de 1 actividad en la delegacion Local de Metapan y 1 actividad con la Delegacion Local de Soyapango.
a “7" |Las otras delegaciones no reportan a esta Unidad.
[a}
8
g ssc4 Se ha coordinado con la Escuela de Capacitacion Judiacial la asistencias del personal de PDDH a curso sobre derechos de la nifiez,(LEPINA), Derecho de la Mujer(video conferencias),
2 "~ |Derechos laborales y derechos de familia.
i
'3
3.3C5
u 33c1 |Lista de asistencia 58%
[a]
%]
o
2
g 33c2 |Listas de asistencia L
S
98
49
&9 | 333 |Listas de asistencia S0
3
ws
[a}
E 33c4 |Comunicacion con Escuela de Capacitacion Judicial, memorandum de convocatoria al personal de PDDH. 10%
:
3
g s3c5 Por medio de memorandun UE/EDH/011/2013 de fecha 4 de febrero de 2013, dirigido a la Direccién de la Escuela de Derechos Humanos, propuse la reallizacion de 2 0%
~" |actividades, pero no se recibid respuesta. ?
;E:SS'LPT’ZLDEESS No se conoce el presupuesto asignado para la ejecucion de estas actividades
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 27%
33C REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 32%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 73%

TAECHOS Lo
AZOQ}E %4 N
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocién y Educacién en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

# PLANIFICACION «'//
\ %INETITUCIOHAI <
4 .

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio
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g g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL m
w N z z
: oz 8 S < — o
CODIGO PROGRAMAS Y | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDADDE | 0% | QQ -8 Trim 1 Trim 2 ow Trim 3 Trim 4 )
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA E Q % 2 o3 g E [} @
< |&&| 9F <Wg o
G 49 4 i @
= <| B EFMTAMJT§U, S|T|O|N|D|T o
Gestionar la
suscripcién de
convenios o cartas
de entendimiento
entre Procuraduria,
Universidades, Direccién de la Convenios o Despacho del Sr Caédigos
34 OGS y Coliiiziies Eseuekde CEliES E2 Procurador, Documento | 3 3 | 33y45 1| 1]e]  « 1|« 2011-2014
Locales para Derechos entendimiento " PEI 2008
3 Secretarfa General.
desarrollo y Humanos suscritos 2010
ejecucion de
programas de
educacion y
difusién de
derechos humanos
Identificacion de " s
Direccién de la
- fuentes de
: e Escuela de .
< cooperacion Informes informe 2 1--2 1 — — 1|« 2013
) " . Derechos
financieray
PR Humanos
técnica.
!nvgstlgacmn de Direccién de la
~ instituciones con Escuela de
< posibilidad de Informes Informe 2 1--2 1 — — 1 — 2013
o Derechos
desarrollar los
Humanos
programas.
Direccién de la Convenios o Despacho  del  Sr
o L . .
b Suscnp_cmn de Escuela de cart:?\s Qe Procurador, Convenio o 3 2.3 - 1| - 1] 2013
™ convenios Derechos entendimiento " carta
) Secretaria General.
Humanos suscritos
Direccién de la
Escuelade Unidades de laj
< ) - °
3 Ejecuupn de Derecho_s Informes Escuela de DDHH vy informe 1 1 g 1| 2013
) convenios Humanos/Unidade Departamento de| [ rs)
s de la Escuela de Recursos Humanos. ﬁ PA, %
DDHH OEaECH)s 4
JQOJ\ 4 \\
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PORCENTAJE DE
34 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
34

8

% 34.1 |LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.

<

>

w

(o]

8 34.2 |LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.

i

o

m

g 343 |LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.

8

<

=

-

7 | 344

w

o

0 341 0%
>

08

86

&5

(L{I) T 342 0%
o

w>

g W

[4a}

O | 343 0%
z0

=0

8 2

0 344

PRINCIPALES LOS CAMBIOS FRECUENTES DE DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS Y DE UNIDADES COMO LA REALIDAD NACIONAL Y LA DE CULTURA Y PROMOCION , ASI COMO LA
DIFICULTADES TEMPORALIDAD Y FORMAS DE CONTRATACION DE LOS MISMOS AFECTAN LA CONTINUIDAD, DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS Y CUMPLIMIENTO DE

LOS OBJETIVOS PARA LA QUE FUE INSTITUIDA LA UNIDAD ORGANICA EN LA ENTIDAD
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
34 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 67%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 100%
. UNIDAD )
LANIFICACION
& g INSTITUCIONAL <%/
o g0l
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
‘ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 3: Promocién y Educacién en Derechos Humanos

g g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL m
< |82] 33 8
< < = o
CODIGO PROGRAMAS Y | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDADDE | O Q| QQ o] Trim 1 Trim 2 ouw Trim 3 Trim 4 )
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA E 3 % (;() o3 g 5 ] E
o
< |&h| 9< <W -
& T b 8
S <§ EIFIMITIAIMIJ|T|Ssn JIA|[S|T|[O|N|D|T o
Procuradurias
Adjuntas,
Formular el Escuela de Delegaciones
Programa de Derechos R Departamentales y Codigo 3.2 Reprogramado para el
35A Promocién y Humanos, (Unidad elab%rado Locales, Unidades Porcentaje 20% 20 PEI 2008 |20 =) S P i\ﬁo 2012p
Culturade los de Culturay Juveniles de 2010
derechos humanos |Promocion), Difusion,
Departamento de
Comunicaciones
Aprobacién del g;r:lfgll;r;:e N Programa Procurador de| Porcentaje de N
3,5A1 P 9 Derechos Humanos ylelaboracién del| 20% #Hit S 8 2013
Programa Derechos Aprobado . 39
Secretaria General programa
Humanos
35A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 PORCDEE’\‘LTQé;gEDEJSEg:C'ON
=
w
o509
noa
8 8 =3 35A1 AL DESINTEGRAR LA UNIDAD DE CULTURA' Y PROMOCION EN MARZO DEL 2013, LA EJECUCION DE ESTE PROYECTO RECAE EN LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS. EL DIRECTOR ,
é E < ! LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013
z5@
w
o
ngg
6255
z983| ssa1 0%
=gl
302E
or ">
o
LA DIRECCION DE LA ESCUELA, bajo la responsabilidad del Licenciado Roberto Antonio Velasco Carpio NO ASUMIO NI DIO CONTINUIDAD A LOS PLANES DE LA ESCUELA LUEGO DE
. s ACEPTAR EL TRASLADO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CULTURA Y PROMOCION AL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y GESTION DE COOPERACION, COMO RESPUESTA A UN
LS. |CONFLICTO LABORAL INTERNO.INCUMPLIENDO AL MANDATO CONSTITUCIONAL ART. 194 NUMERAL 13: * Desarrollar un programa permanente de actividades de promocion sobre el
conocimiento y respeto de los Derechos Humanos", asi como al Reglamento de la Escuela de Derechos Humanos de la PDDH y a los acuerdos que aprueban este proyecto como una apuesta
estartegica institucional y operativa desde la creacion misma de la Escuela.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
35A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013} 20%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
3 T
)
A
> UNIDAD 7]
PLANIFICACION -

N\l IRSTITUCIONAL <,°
AN\ .
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 3: Promocion y Educacion en Derechos Humanos

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

PLANIFICACION . //
INSTITUCIONAL </
e o

Seguimiento del Plan Anual Operativo 2013 periodo Enero Junio
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N =iz ;
W 5] o W o o
s <§ EFMTAMJTEU) J|A|S|T|[O|IN|D|T o
Delegaciones
Formular el Escuelade Departamentales y
Programa de Derechos Programa Locales, Unidades Cédigo 3.2 < < © < < Aimplementar en
358 Promocion y Humanos, (Unidad ey Juveniles de| Porcentaje | 60% |32-35| PEI 2008 86| 86 E 86|88 |88 Dg & 86 | 83 |86 é 88(88|85 Dg eriodo 2012-2014
Cultura de los de Culturay g Difusion, 2010 p
derechos humanos |Promocién), Departamento de
Comunicaciones
Direcciéon de laj
Promover el Escuela de Escuela,
- Mandato del Derechos Delegaciones
@ Procurador parala |, onos (Unidag | Actividades  |Departamentales vl iigages | 594 54|54 |8|54|54]54|8| R |54| 54 (548 |54|54|54|S 2013
o Defensa de los de Culturay organizadas |Locales, Unidades — — N — —
Derechos Promocion) Juveniles de Difusién
Humanos. ! y Departamento de
Comunicaciones
Organizar foros, Direccion de la
seminarios y Escuela
jornadas de interés Procura;ﬁlurl’as
parala Escuela de Adjuntas
g Procuraduria para |Derechos ) Acnwdade_s Delegaciones B < © o ° °
n la Defensa de los Humanos, (Unidad | conmemorativas Actividades 242 22|22 |3|22|22|22 |8 < 22| 22 |22 @ |22(22|22|8 2013
) X Departamentales y o
™ Derechos Humanos |de Culturay organizadas Locales Unidades
y el pais en las Promocién), Juvenilés de Difusion
areas conexas con d
los derechos M Dep_artar_nemo e
Comunicaciones.
humanos.
Folletos,
. L. d tos d
Direccion de | a?;hui\r/noen osde
Escuela, histérico,
Disefiar, elaborar y |Escuelade Materiales de Prqcuradurlas manuales,
@ distribuir Derechos promocién de los gg:snat\iisénes bfrio%hures.
materiales de Humanos, (Unidad derechos 9 atiches, 120 1010|Q|10]12|12|$|  |20] 12 [10|§|12]12| 9 | 2013
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PORCENTAJE DE

35B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
35B

2 a5E AL DESINTEGRAR LA UNIDAD DE CULTURA Y PROMOCION EN MARZO DEL 2013, LA EJECUCION DE ESTE PROYECTO RECAE EN LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS. EL
g : DIRECTOR , LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013
g0
=40
a8 g 3582 AL DESINTEGRAR LA UNIDAD DE CULTURA Y PROMOCION EN MARZO DEL 2013, LA EJECUCION DE ESTE PROYECTO RECAE EN LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS. EL
82 ! DIRECTOR , LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013
23
% S5E8 AL DESINTEGRAR LA UNIDAD DE CULTURA Y PROMOCION EN MARZO DEL 2013, LA EJECUCION DE ESTE PROYECTO RECAE EN LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS. EL
o : DIRECTOR, LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013

z
g8
2% | 35BL 0%
52
cg
L >
oW |35B2 0%
[}
=8
3
0= | 3583 0%
[e)e]
o

LA DIRECCION DE LA ESCUELA, bajo laresponsabilidad del Licenciado Roberto Antonio Velasco Carpio NO ASUMIO NI DIO CONTINUIDAD A LOS PLANES DE LA ESCUELA

ERNEEALES LUEGO DE ACEPTAR EL TRASLADO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CULTURA Y PROMOCION AL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y GESTION DE COOPERACION,

DIFICULTADES

COMO RESPUESTA A UN CONFLICTO LABORAL INTERNO.INCUMPLIENDO AL MANDATO CONSTITUCIONAL ART. 194 NUMERAL 13: " Desarrollar un programa permanente de
actividades de promocion sobre el conocimiento y respeto de los Derechos Humanos", asi como al Reglamento de la Escuela de Derechos Humanos de la PDDH y a los

acuerdos que aprueban este proyecto como una apuesta estartegica institucional y operativa desde la creacion misma de la Escuela.

35B

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

0%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

27%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013|

60%
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
g EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
Area Estratégica 3: Promocion y Educacion en Derechos Humanos
g g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL @
N > z
<82 83 <= 9
CODIGO PROGRAMASY | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDAD DE | U g 8\8 s Trim 1 Tim2 | 94 Trim 3 Trim 4 9
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA TN|Z<g 03 T '(7) ® E
< |2&| @R <Ug 0
m 6| o g s
s <|5|.:J E|FIM|TAIM[J|T|s®n JIA|S|T|O|N|D|T 0
Investigacion e
desarrgllo ' institucional de |Procuradurias
36A esarrofio y PADH Memoria Adjuntas, Escuela de| Porcentaje 10|19 S Reprogramado 2013
difusion de la P
g Histérica Derechos Humanos.
Memoria Histérica.
elaborada
= G;rsz:':)er;ﬁz;orndos Departamento de
< parar - PADH Proyectos y Gestion 2013
© estudio y disefiar "
) - de Cooperacion -UFI
mecanismos
Elaboracién de
o P Departamento de
< Term|no§ de PADH TDR elaborados [Proyectos y Gestion TOR 2013
© Referencia para " aprobados
o ; ) de Cooperacion
realizar estudio
Proceso de
] contratacion de Proceso de Contrato
< consultoria para UACI contratacion — 2013
© ) adjudicado
o que elabore el realizado
estudio
p! Coordinacion de la Departamento de
< : PADH Proyectos y Gestion 2013
© consultoria ”
) de Cooperacion

A PAR

O;p.acnos

¢
N
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PORCENTAJE DE EJECUCION
36A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 DEL PERIODO 3.6 A
Gestion de fondos fue delegada al Departamento de Proyectos a través de memorandos No. 392/2012 y 537/2012. A la fecha no ha sido posible obtener financiamiento para este proyecto. Por lo
g 36A.1 |tanto, no se han elaborado términos de referencia para contratar consultoria, ya que con los recursos propios no es posible realizar dicha contratacion . En su defecto, esta Procuraduria Adjunta,
3 tiene preparada un documento base (borrador) que aporta ideas para la politica, ante una eventual contratacion.
(0]
[a)
<]
ﬁ 36A2
o
5
w
[a}
0
3
2 36A3
5
=}
[
w
o
36A4
W . . i
p Copia de memorandos mencionados y borrador de "DOCUMENTO BASE PARA LA POLITICA INSTITUTICIONAL DE RECUPERACION Y DIFUSION DE LA MEMORIA
@ 36A1 ]} g 0%
2 HISTORICA", elaborado por la PDDH.
s
2
S 3 36A2 0%
g9
20
i3
w
L
4> 36A3
%]
(]
E
4
w
2
0 36A4
Q
[a)
PRINCIPALES
oiicuLTabes |NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
36A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 75%
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
>

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 3: Promocion y Educacion en Derechos Humanos

g g E PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL m
w| z Z
:z( 0z| 8 § < - 8
Do | PROGRAMASY | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNDADDE | U 2 8% 28 Trim 1 Tin2 |94 Trim 3 Trim 4 <
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES MEDIDA T8 2¢ 03 o 5 ) @
< |ga| 98 <Ug u
F wl S E3 a
u 0| o E|F|IM[T|A|M|I[T|SH |3l A|S|T|O|N|D|T 0
3 < 14 S0 0
S o Salade
Investigacion, Direccion de la .
desarrollo Escula de exhibicion de |Departamento  de %0-
36 B difusion deyla Derechos Memoria  |Proyectos y Gestion| Porcentaje | 15% 100 111 N{1|L1{Ll|m w 1111 1]1]1|m Reprogramado 2013
e Histérica  |de Cooperacion
Memoria Historica. Humanos )
funcionando
o Se reformula, el donante
] )
o Determllnacmn del — contenido no desembolsd los
contenido de la]  Direccion . Documento | 1 1 1 o - )
© sala de exposicion determinado fondos destinados para
® ello.
« y . .
0 Impreglon de N Direccién materlales Materlqla 1] 1 o o
© materiales a exhibir impresos exhibir
(v
i) Salafunqqnando Direccién exposicion Itineraciones 9 |7a9 11l1le] 1 ltlel1l1]1]e
© de formaditinerante montada delasala
(v
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oo aECHOg £
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PORCENTAJE DE EJECUCION
368 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 DEL PERIOD0 36 B
§ 36 B.1|{LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.
x
w
Lo
L2
g 3 36 B.2 |LADIRECCION DE LA ESCUELA A CARGO DEL LICENCIADO ROBERTO ANTONIO VELASCO CARPIO, NO PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU ACTUACION EN EL SEMESTRE ENERO JUNIO 2013.
0«
og
b
2
W 36 B3
u !
0
Sg 36 B.1 0%
D =
0
)
i
wS | 3682 0%
28
£8
¢a
3% |s683 0%
0
[a]
EERES LOS CAMBIOS FRECUENTES DE DIRECCION DE LA ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS Y DE UNIDADES COMO LA REALIDAD NACIONAL Y LA DE CULTURA Y PROMOCION , ASI COMO LA
DIFICULTADES TEMPORALIDAD Y FORMAS DE CONTRATACION DE LOS MISMOS AFECTAN LA CONTINUIDAD, DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS Y CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS PARA LA QUE FUE INSTITUIDA LA UNIDAD ORGANICA EN LA ENTIDAD
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%

368 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 506

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 15%
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Los proyectos programados en el Plan Anual Operativo 2013 en el Area de
Promocién y Educacion, para el primer semestre del 2013, son los codificados con
3.1B,32B,3.2C,3.3C, 34,35A, 35B,3.6 AY 3.6 B, totalizando un total de 6
apuestas y 9 indicadores de resultados coadyuvantes en el logro del objetivo
de educar, promover y divulgar el conocimiento y acciones de incidencias sobre
los Derechos Humanos, para su apropiacion por la poblacion, con miras a generar
cultura de respeto y garantia en el Estado, de los cuales Unicamente en un
indicador se conoci6 algun avance y continuidad de su desarrollo, el codigo 3.3C :
Elaborar, promover y divulgar el plan institucional de educacion en derechos
humanos, interno y externo, que ejecutd un 27% del 100% de lo previsto para el
ano 2013.

Los otros dos proyectos que reportan avance, son éstos tan minimos, que se
puede concluir atinadamente que estan como suspendidas, puesto que tiene
ponderaciones del 1% y 4% de ejecucion de lo programado , y corresponde a lo
codificado como 3.2 B y 3.2 C cuyo indicador de resultado es la divulgacion y
ejecucion del programa de formacion de agentes multiplicadores en
derechos humanos, externos e internos, elaborado y aprobado? en el afio
2011, el que pese ser una insolvencia del afio 2011, aun no se culmina su
divulgacion.

La ejecucion promedio de ésta area para el semestre es apenas el 3,51% del
53.56 % programado para el afio 2013, donde es importante destacar que causa
la atipicidad y sesgo por la deficiencia de informacién, es un caso que
técnicamente se puede denominar como interpretacion engafosa pues
basicamente es lo actuado unicamente por la Unidad de Educaciéon en ésta area;
ya que la Direccion de la Escuela cayé en incumplimiento a lo solicitado por el
Titular de la entidad y no informé sobre resultado alguno de los proyectos bajo su
responsabilidad, y de los de la Unidad de Cultura y Promocion, que al quedarse
acefala desde el 05 de marzo de 2013, la conduccion y responsabilidad sobre la

misma recae en la Direccidon de la Escuela, la cual estd insolvente de los

22 Acuerdo Institucional No 180 de fecha treinta de septiembre de dos mil once.
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resultados a la fecha de todos los programas, proyectos y actividades bajo su
responsabilidad directa.
Por lo expuesto, en ésta area no se puede mencionar ejecucion destacada alguna,

y solamente se presenta el resumen grafico de lo anteriormente sefialado:

PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PROGRAMACION Y EJECUCION COMPARADA

AREA ESTRATEGICA DEPROMOCION Y EDUCACION EN DERECHOS

HUMANOS
53.56% 50.05%
26.75%
L 3.51%
PROGRAMACION PORCENTAJE DE REPROGRAMADO PORCENTAJE
ANUAL 2013 AVANCEDEL PERIODO  PARA EL SEGUNDO PENDIENTE DE
PROMEDIO ENERO JUNIO 2013 SEMESTRE 2013 EJECUTAR EN EL

SEGUNDO SEMESTRE
2013

El cual ademas deja constancia que ésta area de trabajo es la que menor
ejecucién promedio institucional alcanzé en el periodo enero junio 2013, pero pese
al comportamiento atipico de ésta, no se configuran como la de mayor porcentaje
de reprogramacion en el contexto de ejecucidn por area estratégica, lugar

ocupado por el Area de Fortalecimiento Institucional.
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4.1.4 Resultados de los proyectos del area estratégica de Acciones y Relaciones Externas.

[ ]

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

z ¢ .
g 0 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
N 2 N TRIMESTRAL m
9] = m z
[a) & o o
< z ) Q
P PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE (SR 03 o o
N < = p=d o <
CoDIGO PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | CO-RESPONSABLES | =yepn o | % OR ) . Cj o ' ) 2
) o Z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 ]
T | o 8 I a
]9 b3 <6 o
o | 2 = ow
s < w s 3
14 o E|FIM MIJ|T ‘Lan JIA|S O|N| D
Evaluar y
sistematizar los p .
———— ik Procuradurias s Delegaciones
4,1A L Adjuntas Departamentales y Porcentaje 25 23-27 B] 7 2011-2014
relacion  con la p evaluados
. Especificas Locales,
sociedad
organizada
Identificar los Mecanismos Delegaciones
41A1 mecanismos PADCI ) o Departamentales y Documento 1 1 11 1 2013
: identificados
exitosos Locales,
Desarrollo de
jornada de
?;allii?:lrt]acién ddeel Jornada de Jornada de
41A2 P . PADESC evaluacion evaluacion 1 1 1 1 2013
Plan  de  Trabajo realizada realizada
2012 de la Mesa de
Personas  Adultas
Mayores
Supervisar el
desarrollo de
jornada de
evaluacion de De Zﬁ:ﬁi;g de Jornada de Jornada de
41A3 implementacion del P - evaluacion evaluacion 1 1 1 1 2013
) Discapacidad y . .
Plan de Trabajo Derechos Humanos realizada realizada
2012 de la Mesa de
Personas con
Discapacidad T PARY
BOSRECHGS N
AR A\
O -\
g o
W
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
TRIMESTRAL

RANGO DE ACEPTACION

. PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE
CODIGO PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS CO - RESPONSABLES MEDIDA

2013

Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

OBSERVACIONES

META FISICA A DIC 2013
RELACION CON PEI 2008-
2010
META FISICA
SEMESTRE | 2013

Reuniones de _
seguimiento  con Reuniones Delegaciones

g PADMA . Departamentales y Reuniones 3 3 1 112 101 3 2013
las Mesas sostenidas Locales

Permanentes

41A4

Acompafiamiento y
gestiones
realizadas con
organizaciones .
ambientalistas a Reuniones Delegaciones .
41.A5 X PN PADMA . Departamentales y Reuniones 2 2 SS 111 111 2013
fin de incidir en sostenidas

. . Locales,
politicas  publicas
para la proteccién
en materia
ambiental

Disefiar un mapeo
de las alianzas
estratégicas para el
cumplimiento  del
rol en materia de
nifiez de la PDDH

4.1A6 PADNJ Mapeo realizado Documento 1 1 1 1 1 2013

Organizar
actividades
41A7 académicas _ PADMF Actividades actividad 4 4 1 1| 1] 1] 2
conjuntas Ejemplo: realizadas
Foros, talleres ylo
capacitaciones

1 1 1 1 2013
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PORCENTAJE DE
41A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
41A
8
g Desde la PADCI se considera que el mecanismo que ha obtenido mejores resultados para sostener la relacion con organizaciones de la sociedad civil, es continuar con Mesas permanentes coordinadas
g‘ por la PDDH, que permite no solo la participacion en ambientes neutros u objetivos, si no que ademas, dar al trabajo de estas organizaciones un apoyo institucional y perspectiva de derechos humanos:
3 1-Las mesas permanentes que coordina esta Procuraduria Adjunta, es la Mesa Indigena en la cual se efectuaron reuniones para dar continuidad a las actividades de incidencia, en las fecha 29/01/13,
0 14/02/13, 13/03/13, 21/03/13, 04/04/13, 7/06/13 y 27/06/13 A la vez la Mesa Permanente sobre Derechos de las Personas LGBTI en El Salvador, que celebrd reuniones 13/02/13, 16/03/13 , 24/03/13,
; £ 1APADCI 10/04/13, 11/04/13, 15/05/13, 05/06/13.
2 2-Esta Procuraduria Adjunta, también ha sostenido otros mecanismos de relacion, en especial en temas que por sus circunstancias particulares se considero conveniente formar parte de un colectivo de
o organizaciones mas fluido y dinémico, con el objetivo de buscar la democratizacién de la comunicacion en El Salvador, y se han desarrollado varias acciones de incidencia en este sentido. Se han
g sostenido diversas reuniones con los representantes de organizaciones sociales, ARPAS, FESPAD, UCA para tratar temas relacionados a libertad de expresion, derecho de rectificacion o respuesta, la
£ necesidad de una ley de medios de comunicacidn, todos los temas estan relacionados y han llevado a la conformacion de un colectivo pro democratizacion de la comunicacion, y el trabajo orientado a la
ﬁ definicion de un plan de trabajo comdn y la identificacion de actividades prioritarias a realizar. las reuniones han tenido lugar, el 24/01/13, 8/02/13, 17/04/13, 24/05/13, 10/06/13.
o
60
§ A é § El registro de las reuniones se puede consultar en caso de ser necesario en el archivo de esta Procuraduria Adjunta, a través de las convocatorias realizadas y los listados de
é g g g Panci|asistencia en los casos de las reuniones de las mesas indigenas, LGBTI. En el caso de las reuniones del colectivo de organizaciones pro democratrizacion de la comunicacion a 100%
2 E ug través de las convocatorias hechas por medio de correos electrénicos.
ge”>
En cuanto a las dificultades en la relacion con las organizaciones de la sociedad civil debe destacarse que a juicio de la PADCI los mecanismos creados tanto de las mesas permanentes, como la
participacion en colectivos de organizaciones han funcionado de manera efectiva en cuanto a la reuniones periodicas, actividades realizadas y logros obtenidos; sin embargo, cabe la observacién de
PRINCIPALES  |incOrporar procesos internos de auto critica en el funcionamiento de estos mecanismos con el tnico propésito de fortalecer las mesas y los colectivos que vayan surgiendo. El principal reto esta en poder
DIFICULTADES PADCI

articular esfuerzos colectivos con organizaciones de la sociedad civil en cuanto a otros temas, por ejemplo el tema penitenciario y de prevencion de la tortura, en el tema de memoria histérica, y en el tema
de personas migrantes, todos estos temas podria perfilarse cuales sean el mejor mecanismo de participacion y coordinacion con la sociedad civil, de acuerdo a las particularidades de cada uno de los
temas.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
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PORCENTAJE DE
4,1A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
41A
Q
=0
w <
§ <3( P‘LEEASZC Se realiz6 una jornada de evaluacion sobre el cumplimiento del Plan de trabajo 2012 de la Mesa de Personas Adultas Mayores (28 de febrero).
a>
< w
Fo
20
82 P‘;;EASSC Se realiz6 una jornada de evaluacion sobre el cumplimiento del Plan de trabajo 2012 de la Mesa de Personas con Discapacidad (30 de enero)
ocw
o
w
00 z| 41.A2
§>283| papesc 100%
o
zo0n<g
w200
=goL
20 wo . ., . .
ou =g P‘L‘;Efc Memoria de reunién de Mesa de Personas con Discapacidad del 30 de enero de 2013. 100%
[a]
DG PALES esc|NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
Q
% 4124 |Durante el semestre evaluado se sistematizé los mecanismos de accion con la sociedad organizada a través de una serie de reuniones con la Mesa Permanente de Medio Ambiente lo que ha llevado a
3 PADMA iniciar gestiones para la elaboracion de medidas cautelares en relacién a la contaminacion transfronteriza a consecuencia del proyecto minero "Cerro Blanco” en la Republcia de Guatemala.
@
(o]
o
<]
o
w . . . . ~ . .z . Zar .
= En el periodo a reportar, la Adjunta de Medio Ambiente ha dado acompafiamiento y conduccion a una serie de casos emblematicos, entre ellos, el caso de Baterias Record, los problemas de
o contaminacién a consecuencia de la mineria metalica, especificamente el caso de la mina “Cerro Blanco”, ubicada en el municipio de Jutiapa, Guatemala, el acompafiamiento a la sociedad civil para
8 41.as |impulsar la ratificacion de las reformas constitucionales respecto del reconocimiento del derecho humano al agua, asi como la aprobacion de la ley general de agua, la contaminacion por téxicos en el
[a] . e . . -z . iz . . " Al oz . ~ .
< PADMA - Imunicipio de San Luis Talpa, en el departamento de La Paz, el caso de contaminacion del rio San Sebastian a consecuencia de la mineria metalica que se realizé hace cincuenta afios aproximadamente
§ en dicha zona, entre otros.Por otra parte se dio apoyo técnico al Despacho del sefior Procurador para solicitar de forma reiterada la ratificacion de las reformas constitucionales respecto al agua y
u alimentacion.
w
00 >
8>88| sure  |Ver comunicados, pronunciamientos y documentos relacionados en archivos de la PADMA 100%
25838
w-9Y
=%oL
=} wo . . . . .
gi=yul suf  Ver comunicados, pronunciamientos y documentos relacionados en archivos de la PADMA 100%
5]
D|F|cP§LI$§||3pEAsL§iDM » |La mayor dfificultad radicé en que en ocasiones la convocatoria no era atendida por algunas organizaciones

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

5%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

0%
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PORCENTAJE DE
4,1A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
41A
2
% El 22.01.13 se desarrollé reunién de trabajo con la organizacion no gubernamental denominada CARE para compartir la planificacion de esta Procuraduria Adjunta y definir mecanismos de coordinacién en
) el marco de su proyecto regional sobre trabajo infantil. Se han realizado varias acciones de coordinacion con la Fundacion Privada Intervida, quien esta apoyando a la PDDH financieramente en el disefio y
83 4176 PADN) elaboracion de la politica institucional de atencion a la nifiez y adolescencia. Asimismo, la PADNJ mediante el espacio denominado Mesa de la Nifiez, Adolescencia y Juventud, el cual esta conformado
§ g i por: Fundacion de Estudios para la Aplicacién del Derecho (FESPAD), CARE, Fundacion Privada Intervida, Asociacion Pro-blsqueda de Nifias y Nifios Desaparecidos a consecuencia del conflicto armado
& interno salvadorefio, Plan El Salvador, Save the Children, Aldeas Infantiles S.0.S., Ayuda en Accién, Red de la Infancia y Adolescencia (RIA) y las Unidades Juveniles de la PDDH, con los cuales se tiene
; una relacion estrecha de trabajo.
&
8o
9> 4o
£8q 2 . . . . .
E JEg| sareme Ayudas memorias de las reuniones realizadas en el periodo que se informa. 100%
oL
a o

PRINCIPALES DIFICULTADES
PADNJ

NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

5%

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013|

0%

4.1 A7 PADMF

RESULTADOS
DEL PERIODO
EVALUADO

4.1 A7 PADMF

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O
MEDIOS DE
VERIFICACION

PROGRAMADO PARA
EL SEGUNDO
SEMESTRE 2013

PRINCIPALES DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013|

5%

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL

PERIODO 4.1 A
41A
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 20%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 5%
PRINCIPALES

DIFICULTADES

NINGUNA DE LOS RESPONSABLES INFORMA DIFICULTADES EN LA EJECUCION DE ESTE PROYECTO.
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‘ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

® z @
- \ "
2 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL »
o | < O g
Q = w z
a & o [¢]
< z ) 0
A PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 08 08 b=l
N < o g o <
cobico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | CO-RESPONSABLES | =\\erinn o j Q OR ) ) S8 ) ) >
) z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 i
e | 3§ L 2
< w
2 | 14 EFMTAMJTEEJASTONDT
Evaluar y sistematizar .
los mecanismos de| Procuradurias Mecanismos I RIS
4,1B 13 . A Departamentales y Porcentaje 25 | 23-27 12% 0 25|25 2011-2014
relacion con la Adjuntas sistematizados
) ; Locales,
sociedad organizada
Sistematizar los Mecanismos Delegaciones
41B.1 . . PADCI . Departamentales y Documento 1 1 1 1 2013
mecanismos exitosos sistematizados
Locales,
Elaboracién y
compilacion de|
41B2 memorias ‘eJecut\vas PADESC Documento Documento 1 1 50% 1 2013
de las reuniones de laj
Mesa de Personas
Adultas Mayores
Elaboracion y
compilacién de PADESC/
4183 memorias _ ejecutivas| - Departamento de Documento Documento | 1 | 1 50% 1 2013
de las reuniones de la| Discapacidad y
Mesa de Personas con| Derechos Humanos
Discapacidad
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EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

) z @
é' 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL »
0 | g m 5
a & o o
< z ) )
4 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 08 09 o 9
- < o g o <
CoDIGo PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | OO -RESPONSABLES | “yenpa | § <8 YR ) ) g8 ) ) £
o 0 \Z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 ]
T | 8 Ty 2
A Y] < b 0
w |z T wu
2 |« 14 EFMTAMJTEEJASTONDT
[0)
Sistematizacion de
informacion  referente| ;
a todas las Elaboracion de Delegaciones
41B4 . PADMA f ’ Departamentalesy | Documento 1 1 20 20 | 40 20 | 20 | 60% 20 | 20 20|20 2013
organizaciones directorio
. . Locales,
sociales si
ambientalista
Gestiones de
colaboracion con laj Delegaciones
41B5 sociedad y ONG s para| PADMA Gestiones realizadas | Departamentales y Informe 1 1 20 20 | 40 20 | 20 | 60% 20 | 20 20|20 2013
la difusion de Locales,
documentos
Determinar las
acciones realizadas | Lecciones
41B.6 pendientes a partir del PADNJ aprendidas Documento 1 1 111 1 2013
mapeo e identificar identificadas
lecciones aprendidas
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418

PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
418

4.1B PADCI

RESULTADOS DEL PERIODO EVALUADO

En cuanto a nuevas formas de articular mecanismos de relacion, coordinacion y participacion con la sociedad civil para trabajar en temas comunes de derechos humanos, se deben resaltar los esfuerzos realizados en dos sentidos:

1-El Proyecto de la Union Europea consistente en fortalecer las capacidades institucionales de las Defensorias de Derechos Humanos de la region centroamericana y conformacion de redes de proteccion de derechos humanos con ONG.
Todo esto en el marco del proyecto de red y promocion y proteccion se han realizado las siguientes actividades: 1.1-Reunidn de Trabajo PADCI, UM, COFAMIDE para establecer los términos de entrevista para aspirantes a Oficial de
Proyectos 21 de febrero de 2013.

1.2-Participacion en proceso de evaluacion y seleccion (entrevista) de aspirantes a Oficial de Proyectos y procesamiento de resultados de entrevistas 26 y 27 de febrero de 2013; 1.3-Presentacion del Proyecto a Autoridades de la PDDH,
3 de abril de 2013.

1.4-Participacion en reunion con UM y COFAMIDE para proporcionar insumos al Oficial de Proyectos para la elaboracion de diagnéstico situacional. 5 de abril de 2013; 1.5-Participacion con UM y COFAMIDE en reunién con oficial de
Proyectos para proporcionar insumos que este llevaria a la primera reunion en México, para oficiales de proyectos de la region: Suscripcion de organizaciones para conformacion de red regional, contenidos organizacion y apartados de
Plataforma virtual, Diagndstico situacional (enfoque de investigacion), Capacitaciones, Campafia de Promacion.

2-Gestiones realizadas para la aprobacion de acuerdo de cooperacion con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados: El acuerdo de cooperacion con este organismo internacional esta orientado a la realizacion de
una investigacion que combina el tema de solictantes de asilo, y la situacion de inseguridad que vive nuestro pais, para la firma de este convenio se han realizado: 2.1-Reunién con Realidad Nacional para tratar aspectos de los términos
de Referencia de estudio en el marco de acuerdo de cooperacion con ACNUR 8/abril/2013; 2. 2-Reunidn con Procuradora Adjunta, PADCI, Realidad Nacional y UM para concertar puntos a tratar en reunién con representantes de
ACNUR; 2.3-Reunion con Representantes de ACNUR y dependencias de la PDDH: financiero, UACI; Realidad Nacional y Proyectos, para tratar términos de Acuerdo de Cooperacion para realizacion de un estudio de contexto de pais
sobre la situacion de seguridad y violencia, que proporcionen directrices a los Estados como criterios para otorgar la condicion de refugio a Salvadorefios en el exterior 11 de abril de 2012; 2.4-Revision de propuesta de Acuerdo de
Cooperacion en conjunto con UM, Proyectos y Procuradora Adjunta, para estableces documento final. 29 de abril de 2013.

4.1B PADCI

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O MEDIOS
DE VERIFICACION

El registro de las reuniones tanto del proyecto de creacion de la red para la proteccion y promocion de derechos de las personas migrantes, Se puede consultar en caso de ser necesario en el archivo de esta
Procuraduria Adjunta, a través de las convocatorias realizadas, en especial a través de correos electronicos y los informes de las reuniones con los puntos mas relevantes tratados. En el caso de las gestiones para el
acuerdo de cooperacion a través de las convocatorias hechas por medio de correos electronicos y memorandum internos, ademas el documento de cooperacion con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados.

100%

PRINCIPALES DIFICULTADES
PADCI

Respecto de las dificultades para la sistematizacion de los mecanismos de relacion con las organizaciones de la sociedad civil, se observa que al proyectos o convenios de cooperacion que estén desarrollandose o en sus fases iniciales
es importante que se tenga mucho acompariamiento institucional de parte de la PDDH, en el caso del proyecto regional quedan pendientes actividades como la presentacion publica y la integracion de la red regional, donde es importante
la presencia y apoyo del titular para la institucion; de igual forma el convenio de Icooperacion, por lo que se puede establecer es que el retraso prolongado en la eleccion del titular de la PDDH puede afectar ambos mecanismos de
relacion.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013/ 0%
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418

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL PERIODO
418B

4.1.B2 PADESC

No se han elaborado memorias ejecutivas de las reuniones de Mesa de Personas Adultas Mayores.

4.1. B3 PADESC

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

Se han compilado y supervisado las memorias ejecutivas de reuniones de Mesa de Personas con Discapacidad, elaboradas por el Departamento de Discapacidad y Derechos Humanos.

4.1.B2 PADESC

0%

MEDIOS DE
VERIFICACION

4.1. B3 PADESC

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O

Memorias ejecutivas de las reuniones de Mesa de Personas con Discapacidad.

75%

PRINCIPALES DIFICULTADES . . . L, s
PADESC No se ha podido elaborar memorias de las reuniones de Mesa de Personas Adultas Mayores por saturacion de actividades.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 2%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 3%
22 | 1 oeraom Durante el semestre evaluado se sistematizd los mecanismos de accion con la sociedad organizada a través de una serie de reuniones con la Mesa Permanente de Medio Ambiente lo que ha llevado a iniciar gestiones para la elaboracion
o3 | de medidas cautelares en relacion a la contaminacién transfronteriza a consecuencia del proyecto minero “Cerro Blanco" en la Republcia de Guatemala.
0g
o3
53
g g | 4%.B5PADMA A través de la colaboracidn con diferentes ONGS se logrd el lanzamiento de la campafia publicitaria por la ratificacion constitucional del derecho al agua y la aprobacion de la ley general de agua
o
ég e e Ver comunicados, pronunciamientos y documentos relacionados en archivos de la PADMA 100%
8250
zo0<
L1009
zgﬂé
085 E| a185Paoma |Ver comunicados, pronunciamientos y documentos relacionados en archivos de la PADMA 100%
oy~ >
[a]
PRINCIPALES DIFICULTADES - s : : : : : . : : : : s
oo La mayor dfificultad radicé en que en ocasiones la convocatoria no era atendida por algunas organizaciones y la falta de recursos econémicos para dar mayor impulso a las gestiones realizadaz con la sociedad civil
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
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oL 3 4l
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PORCENTAJE DE
41B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
41B
] . . . " . ' (i . . .
K La PADNJ coordina la Mesa de la Nifiez, Adolescencia y Juventud, la cual se reunid en 3 oportunidades en las fechas 07.03, 02.05 y el 07. 05 de 2013. Los temas analizados fueron: Anlisis del contexto social de la nifiez, adolescencia y
83 juventud; informes de los miembros de la mesa y funcionamiento de las Juntas de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia. En la dltima reunién se acordd con la mesa elaborar un pronunciamiento sobre la labor que desarrollan dichos
g u 4.1B6PADN) |organismos administrativos. Lecciones aprendidas: se debe tomar la iniciativa para llevar adelante las propuestas, porque los miembros de la mesa no lo hacen; se debe tener cuidado con la informacion que se brinda durante las
;g sesiones de la mesa, porque podria haber fuga de la misma. Las espectativas de las ongs son muy elevadas y pueden provocar frustracién en ellas, por ello se les debe explicar y que haya claridad en el mandado de la PDDH. Se deben
ug plantear posturas institucionales integrales, pues los temas involucran a mas de una dependencia de la PDDH.
a
8o
Suw
g2t
< . . - . .
il 3 8 9 | 4186PAN) |Ayudas memorias de las reuniones realizadas en el periodo que se informa. 5%
2his
w
ge >
PRINCIPALES DFCULTADES I\ REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
288
< g <
w2 4.1B7 PADMF
S0 g
fda
xo
68y &
235 O PROGRAMDO PARA EL
< E o O | 4187PAONF SEGUNDO SEMESTRE
3z0 § 2013
ows uw
[a)a) >
PRINCIPALES DIFICULTADES
PADMF
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 5%
PORCENTAJE DE
RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 4.1 B
418
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 17%
REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 8%
PRINCIPALES La mayor dfificultad radicé en que en ocasiones la convocatoria no era atendida por algunas organizaciones y la falta d Bepomicos para dar mayor impulso a las gestiones realizadaz con la sociedad civil, La
DIFICULTADES saturacion de las agendas de las Procuradurias aadjuntas especificas. Jo%dﬁc“osf,‘;o
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0

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

CODIGO

PROGRAMAS Y
PROYECTOS

RESPONSABLE
DIRECTO

INDICADOR DE
RESULTADOS

CO - RESPONSABLES

UNIDAD DE
MEDIDA

META FISICA A DIC 2013

RANGO DE ACEPTACION

2013

RELACION CON PEI 2008-

2010

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL

Trim 1

Trim 2

Trim 3

Trim 4

META FISICA
SEMESTRE | 2013

OBSERVACIONES

4,2A

Disefio de
Programa de
pasantias,
voluntariados,
horas sociales

Secretaria
General

Programa
elaborado

PADH,
Procuradurias
Adjuntas, Recursos
Humanos

Programa

Se reprogramo en
el afio 2011y 2012

42A1

Analizar la carta
compromiso que
hasido el
documento base
parala
autorizacion de
becas en la
institucion.

Secretaria
General

Carta analizada

documento

2013

42.A2

Analizar las cartas de
entendimiento que son
suscritas por los
titulares de los
Centros Escolares;
con lacual se
autorizan las horas
sociales en nuestra
institucion.

Secretaria General

Carta analizada

documento

2013

42A3

Unificar los
documentos utilizados
paralas autorizaciones
de becas y horas
sociales, con el fin de
elaborar un programa
especifico para dichas
actividades.

Secretaria General

Documento analizado

documento

2013

42.A4

Sistematizacion del
Programa de pasantia,
voluntariado y horas
sociales

Secretaria General

PADH, Procuradurias
Adjuntas, Recursos
Humanos

Programa

2013

42.A5

Aprobacion del
programa

Procurador(a)

Secretaria General

Acuerdo
institucional

2013

" 4

UNIDAD
PLANIFICACION
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PORCENTAJE DE
42A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
42A
3 2a1 El programa de pasantias, voluntariados y horas sociales, no ha sido creado, pero hasta el momento se ha trabajado con el Convenio de Cooperacion que se suscribe por el Centro Escolar y nuestra institucion. De igual manera, al momento
§ “ |de autorizar las becas, los becarios (as) deben firmar una carta de compromiso. De esta manera, se ha desarrollado el proyecto en el drea estratégica correspondiente a las acciones y relaciones exteras de Secretaria General.
N
w
8
° 42A2  |Carta Analizada. Se ha modificado la carta de compromiso, la cual es firmada ante los oficios de la Jefa el Departamento Juridico. (Se autorizaron 2 becas)
w
d 42A3  |Aln sin el programa las unidades y dependencias de la Institucion son conocedores del proceso de autorizacion para la realizacion del servicio social y de becas.
8
<
5 42A4
o]
0n
w
14
42A5
o 42A1 0%
N
88
3% 42A2 20%
o
4
> 42A3 0%
g6
=8 i
H 42A4
0 0%
33
Q
s 42A5 0%
PRINCIPALES DIFICULTADES  [NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 4%
42A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 16%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 16%
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Q PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

‘ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL

5 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE
copico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS €O - RESPONSABLES MEDIDA

2013

Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

OBSERVACIONES

META FISICA A DIC 2013
RANGO DE ACEPTACION

META FISICA

RELACION CON PEI 2008-
2010
SEMESTRE | 2013

Disefio de Programal
de asantias, . Programa

" P Secretaria General . 9
voluntariados, ~horas implementado
sociales

Reprogramado 2013-

2 2014

Recursos Humanos Porcentaje 60 | 54-60 20|20 20 | 20 40 10 10 10 | 10

Este programa sera
dirigido alas
Universidades y
42B.1 Centro Escolares con | Secretaria General
los que se hayan
suscrito los Convenios
de Cooperacion.

Programa

Recursos Humanos 20 20 20 | 20 20 2013
implementado

El programa sera
dirigido para recibir a
estudiantes que
4282 soliciten la realizacion Secretaria General Progrgma
de horas sociales, especificado
(nicamente en el
primer trimestre del
afio.

Recursos Humanos 20 20 20|20 20 2013

42B3 ga)c;lali:acmn del Secretaria General |Programa socializado| Recursos Humanos 20 20 &3 10 10 10 | 10 2013
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PORCENTAJE DE
428 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
428
O . . . 7 .o . 3 H e .
o 4281 |Las autorizaciones son suscritas  través de 2 documentos que establecen responsabilidades acordes a cada solicitud, sean éstas becas o la realizacion de horas sociales.
i
o
40
4q
4]
g g 4282
Sd
g
4
2
& 4283
13
s
Z
20
g g 4281 0%
30
[
£e
us
an 4282 0%
20
0
28
£
Bz 4283
00
[a]
PRINCIPALES DIFICULTADES  |NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO )
428 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 40%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 60%
PAR
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

o) z @
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL "
o | < ] 4
Q = m} z
o) o o [¢]
PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE < 8 i (Z) S 3 o
O - < o <
cobico PROYECTOS DIRECTO REsULTADOS | CO - RESPONSABLES MEDIDA o jé?, OR ) ) g& ) ) >
) z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
Sle | 9 : 2
< w
2 | r ElF{m|T]alm|o|T|2F |a]|Aals|T]o|N]|D]| T
[0}
ﬂaﬁsrrnaermar un: ERPAIETID i Se reprograma para el
43A p .. | Proyectos y Gestién| Politica elaborada |Procuradurfas Adjuntas Politica 1 | 90-100 1]1]1]1]|15|35 5 1 1121 15| 25 prog P
politica para la gestion i afio 2013
" de Cooperacion
de cooperacion.
Presentacion de
Diagnéstico
situacional  de  la Departamento de
43A1 Unidad de Proyectos | Proyectos y Gestion Documenta Reunién de 1 1)1 1 2013
el proceso de ” elaborado Trabajo
. " de Cooperacion
administracion de
fondos de cooperacion
internacional.
Coordinacién para|
elaboracion de political
institucional de|[ Departamento de Coordinaciones
43A2 gestion y|Proyectos y Gestion . Procuradurfas Adjuntas| ~ Actividades 7 11113 3 1 1121 1 2 2013
L L W realizadas
administracion de| de Cooperacion
fondos de cooperacion
internacional.
Elaboracion e Politica)
institucional para la|
gestion de| Procuradurias Departamento de
43A3 cooperacion y . Politica elaborada | Proyectos y Gestion de Politica 1 05|05 1 05| 05 2013
L ” Adjuntas i
administracion de| Cooperacion.
fondos
internacionales.
HAR,
\A 2
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/sf;: AN
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PORCENTAJE DE
43A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
43A
8 4341 |EI documento fue elaborado y presentado ante el iular de la institucidn, quien dio el aval al documento y se mostr6 impresionado de los hallazgos encontrados
i
Lo
i
e 43A2 | Se han realizado las coordinaciones con las Procuraduras Adjuntas para definirlos elementos que debe contener la PGC, no obstante adin los insumos y recursos son limitados a cero para poder elaborar la misma
0¢
gﬁ
o . . . ., , ., . . B . s .
2 i3 Actividad reprogramada para el segundo semestre de 2013, debido a que la alta direccion no apoy el proceso de elaboracion de fa politica, brindando herramientas ni recursos iddneos. Para el segundo semestre, la unidad de proyectos, con
r " [las limitantes entregara el documento tomando como base el diagndstico y experiencias
;Z
02 43a1 | Presentacion en el despacho oficial el tular de la insttucion sobre diagstico 50%
s
ve
8 43A2|Reuniones con los PA en pleno para explicar documento y subsanar observaciones 50%
0n
y
i
w . 'y .
3s 43a3  |Falta de apoyo y de informaci6n por los entrevistados 0%
go
Falta de apoyo de la administracidn y alta direccion de dotar a la UP de hemamientas tecnoldgicas adecuadas y de recurso humano calificado para la elaboracion de Ia polftica. Al mismo tiempo, el desorden administrativo
PRNCPALES DFCULTADES - (financiero no permite que la UP como administradora de proyectos pueda dedicarse a atender esta actividad y estar mas envuetto en solucionar las decisiones discrecionales buracraticas que las unidades asesoras
formulan para la contratacion de servicios y bienes.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO) %
43A REPROGRAVADO PARA EL SEGUNDO SEVESTRE 2013 17
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 7%
PLANIFICACION < )
\\ '{"I'RETIYUCTOHH“(;; /
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o

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

) z )
= F .
< 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL "
I3) < = w
Q = w z
[a} a o o]
< 1) Zo ) o
- PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE [Sh o=t o
- < o <
cobIGo PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | CO-RESPONSABLES | “yiernn 3| 3% 08 ) ) s ) ! >
) 4 z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
Eg S L 2
E |2 < Ed o
g < o sSs
o 4 E F M M J % A S D
iEmIablzrrnaerntar un: EEpEmenB e Politica Reprogramado 2013-
43B pie .. | Proyectos y Gestion Procuradurfas Adjuntas Porcentaje 50 45-50 112 1 1 7 1 1 prog
politica para la gestién de Cooperacion implementada 2014
de cooperacion. P
Coordinacién internal
-
1 para la identificacion| Departamento de . .
fﬁ de necesidades|Proyectos y Gestion Co?erglwirlzzlg:es UF, F:doiunrtzr;unas Actividades 2 2 1 1 2013
< técnico financieras de| de Cooperacién d
la PDDH 2012-2014
N Elaborar  documento| Departamento de Documenta
5 base para integrar|Proyectosy Gestion elaborado Procuradurias Adjuntas Documento 1 1 1 2013
< perfiles de proyectos. de Cooperacion
o Talleres de validacion Departamento de Procuradurias
o de documento bgse Proyectos y Gestion Acln{\dades Adjuntas, Delegaciones Talleres 4 4 1 1 1 4 2013
3 para integrar perfiles| de Cooperacion realizadas Departamentales y
de proyectos P locales, UFI-UACI
Presentacion con
< Coopera_mes Departamento de Procuradorr,
o Internacionales  paral, o e cian Documenta Procuradurias Presentacion 1 1 1 1 2013
g presentar Documento dg Coo Zraci()n presentado Adjuntas, Secretaria
Base para integrar| P General, Director EDH
perfiles de proyectos.
\A AR
Srelon }
© Reuniones bilaterales| Departamento de Procurador, Fondos \d %
ﬁ para la gestion de|Proyectos y Gestion|Reuniones realizadas Procuradurias estionados 4 4 tq Ss 1 1 2013
< fondos externos de Cooperacion Adjuntas, Director EDH 9
1]
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RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL

43B PERIOD0 4.3B
< 4381 |Gestiones y coordinaciones realizadas con personal de las diferentes dependencias de la Unidad Financiera y de la UACI, a fin de conacer las necesidades que pueden ser gestionadas por medio de la cooperacion internacional.
5 4382 |Se re programa la actividad para el segundo semestre del afio 2013
6
iy 4383 |Sere programa la actividad para el segundo semestre del afio 2013
0 .. ~
9 4384 |Sere programa la actividad para el segundo semestre del afio 2013
;
o]
e 4385 |N/A
14
4381 [Reuniones sostenidas con Jefe UACI, UFI, PRESUPUESTO, PROCURADURIAS ADJUNTAS 5%
8
§ Falta de personal preparado en el tema de proyectos, especificamente en el &rea de marco 1dgico, y al ser el Jefe de la Unidad, el nico que posee los conacimientos especializados tiene una sobrecarga de trabajo, REPROGRANADO PARA EL
I 4382 |debido a que en el mes de enero del afio en curso, el titular de la institucion lo comisiond para ser al administrador de todos los proyectos, no existen las condiciones adecuadas para elaborar el referido documento en el SEGUNDO SEMESTRE 2013
0 tiempo sefialado, por tal motivo su elaboracion se reprograma para el segundo semestre.
>
z
%)
2
Y ‘ REPROGRAMADO PARA EL
]
ug 483 ldem SEGUNDO SEMESTRE 2013
us
)
0
2
z ‘ REPROGRAMADO PARA EL
O 384
: 4384 ldem SEGUNDO SEMESTRE 2013
8
a]
4385 N/A
PRNCIPALES DCULTADES Limitacién de personal capacitado en el tema de proyectos y gestion de cooperacion sumado a la delegacion de administracion de proyectos por la Unidad, ocasiona una sobrecarga laboral. Ya se pidid a la alta direccion
contratar cursos de formaci6n para personal UP
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 5%
43B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 3%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 45%

UNIDAD
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

‘ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

o |z @
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL 0
0| g i 4
9 | g u z
4] & [ 0
< " Zo @ 0
5 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 0 0 o
B < bl o o <
copico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | CO-RESPONSABLES | “y ey 0| <8 9R ) 5§ ) >
3 |a z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
L | o 5 LE 2
< ]
z [ EFMTAMJT§§JASTONDT
Evaluar y potenciar la|
participacion de la| Departamento de | Participacion dela
44 PDDH en las redes|Proyectosy Gestion| PDDH en redes , Porcentaje 50 | 45-50 25| 25 | Reprogramado 2013-2014
internacionales  de| de Cooperacion potencializadas
DDHH
Consultoria de|
S:;g;coesruco snuasiﬁri Procuraduria Departamento de
441 Adjuntade Consultoria realizada| Proyectos y Gestion de| ~ Documento 1 1 50% 2013
actual de PDDH | -
L . Derechos Humanos Cooperacion.
posicionamiento
internacional
Talleres de validacion|  Procuraduria Departamento de
442 de documento final de Adjuntade Talleres realizados |Proyectos y Gestion de|  Actividades 4 4 11 111 2 111 1 1 2013
consultoria. Derechos Humanos Cooperacion.
Reuniones con
Cos ] o oot |,
443 . ) Procuraduria  [Reuniones realizadas | Proyectos y Gestion de ) 4 4 111 111 2 111 111 2013
de  posicionamiento ) o gestionados
) ) Adjunta DDHH Cooperacion.
internacional  de la
PDDH
—|
\AEAP -
& HOg &4
\Y (%)
Se
J
ol
X UNIDAD

PLANIFICACION <
\ ‘IHSTIYUUOIAI </
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g PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

N\ NSTITUCIONAL <37/
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® z @
§ 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL )
8] < o w
Q = w z
o & [ o
< z ™ 5
5 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 09 08 o
- < g 3 o <
Ccopico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | CO - RESPONSABLES MEDIDA o 58 oQ ) & . >
o | B 3 Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
13 5 ZE 2
<
R . Bg °
< w
2 14 x E|FIM|T[A|M]|J|T 2 E JIA[S|T|O|N|D T
[}
Evaluar y potenciar la|
participacion de la| Departamentode | Participacion de la
4.4 PDDH en las redes|Proyectosy Gestion| PDDH en redes B Porcentaje 50 45-50 25| 25 Reprogramado 2013-2014
internacionales de| de Cooperacion potencializadas
DDHH
Consultoria de
g;ar?oncoesrtlco situagiegs Procuradurfa Departamento de
441 Adjunta de Consultorfa realizada | Proyectos y Gestién de|  Documento 1 1 50% 2013
actual de PDDH | "
L Derechos Humanos Cooperacion.
posicionamiento
internacional
Talleres de validacion Procuraduria Departamento de
442 de documento final de| Adjunta de Talleres realizados |Proyectos y Gestion de|  Actividades 4 4 1)1 101 2 1)1 1 1 2013
consultorfa. Derechos Humanos Cooperacién.
Reuniones con
ﬁ:;ﬁ;r:n:;:;m exlepranrg Procurador, Departamento de Fondos
443 s Procuraduria  |Reuniones realizadas | Proyectos y Gestion de . 4 4 1)1 101 2 1)1 1 1 2013
de  posicionamiento h i gestionados
- Adjunta DDHH Cooperacion.
internacional  de la
PDDH
Gestionar la visita de
la Relatora de Nifiez de|
la Comisién IDH al Departamento de
444 pais, para que| PADNJ Proyectos y Gestion de 1 1 g g 1 1 2013
supervise el estado de| Cooperacion —
los derechos de la = PA
\
NNA AO‘;}.ECH x
'\ O
o3 N
Hbw ot! \
[fes [
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Q PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

) z )
§ '8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL "
0 | & i 2
R o 0
< z ) 0
. PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 09 08 o
R < b=y g o <
CoDIGo PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | €O RESPONSABLES MEDIDA o E Q o% ) bR ) >
&9 1o z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
Rk 5 L 2
< |0 <
L2 z Ll °
w
2 | [ ElF{M|T|alm|a|lT|3&|s]als|T|o|N|D]| T
[
Gestionar la visita de|
la Relatora de Nifiez de
la Comision IDH al Departamento de
444 pais, para que| PADNJ Proyectos y Gestion de 1 1 g g 1 1 2013
supervise el estado de| Cooperacion
los derechos de la|
NNA
44 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 PORCENTA;EER?SDESE&UGON e
g 441 Actividad reprogramada para el segundo semestre de 2013
z
g -
d 2 442 Actividad reprogramada para el segundo semestre de 2013.
<
82
og 443 Actividad reprogramada para el segundo semestre de 2013.
4 444 Visita de la Relatora el 28 de mayo de 2013.
o 441 N/A
s
z
88
£3 - NA REPROGRAMADA PARA EL
iz ’ SEGUNDO SEMESTRE 2013
wd
a w
1]
o f, 43 NA REPROGRAMADA PARA EL
g2 - SEGUNDO SEMESTRE 2013
Q iz . : . . ™ ™
a 444 Foro de presentacion de informe especial sobre la violencia de nifios, nifias y adolescentes de El Salvador. 28/05/2013 10%
PRINGIPALES DIFICULTADES Falta de recursos humanos y financieros para cumplir actividades y desinterés de la Alta Direccion en resolver la situacion. Asimismo la activida erfa ser competencia de la UP sino de la encargada de relaciones
internacionales de la institucion y que se encuentra adscrita al despacho A PARY
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 10%
44 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013] 10%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 40%

3 UNIDAD ,/
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

o |z )
o A £
I 8 § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL )
0| & ] 4
0 | B ] z
&) o o 0
PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE < (u)l ] S S a g
~ R < o o o <
copico PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS CO-RESPONSABLES MEDIDA 8} E Q 0% X 6 N . >
o |b z Trim 1 Trim 2 o Trim 3 Trim 4 &
<8 g it :
R < Lo 0
g < w g s
x 14 E|F|M|TIA|M|I|T % AlS|T N|DJ| T
. ) Mecanismos o ‘
Sistematizar y| . X Procuradurias Adjuntas|  Porcentaje 60 | 54-60 15 | 15 15| 15 30 15 | 15 15| 15 | Reprogramado 2011-2013
sistematizados
fortalecer los
mecanismos de|
relacion  con  los Propuesta de
- Procuraduria Ampliacion PEI 2011-
organism Adjunta 2014 Procuradurias
internacionales  de Adjuntas
45 [T y Mecanismos |0, adurtas Adjuntas|  Porcentaie | 20 | 18:20 00| 10 0 10| 10 | Reprogramado 2013-2014
promocion  de  los fortalecidos
derechos humanos
Este proyecto se programara hasta que se haya creado el Departamento de Relaciones Internacionales y sea nombrado legalmente el personal del mismo. Propuesta de ampliacion de las Procuradurias Adjuntas 2011
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
45 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 G
88
g i Este proyecto estaba condicionado a la creacion del Departamento de Relaciones Internacionales, pero a la fecha no ha sido posible hacerlo con los recursos disponibles. Se solicitd al Departamento de Proyectos a través de memorandos No. 392/2012
w . . . . g . .
g 3 § y 537/2012 que gestionara fondos para contratar consultorfa que se encargada de elaborar estudio y propuestas sobre el tema., pero tampoco se ha obtendio financiamiento para este proyecto.
¢ge
%gmé
8250
caog
§a100 45 0%
sdol
2usk
8r 2
PRINCIPALES DIFICULTADES  [NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
45 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 30%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 60%
[ -
W\ UNIDAD >
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2 PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

I z @
§ g § PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO TRIMESTRAL )
o | g i g
O | g m z
a & a 9}
< z ) 0
4 PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE 09 08 o
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T | g 9 i 5
<
Bl | 5 i °
< m
z | [ ElF{mlT|{alm|alT|2F |a|als|T|o|Nn|D]| T
o)
zar ESTE PROYECTO ESTA
Y g Propuesta de SUJETO A LA OBTENCION
fortalecer los Procuradurias L
mecanismos de|  Procuraduria Mecanismos Adjuntas, Delegaciones Ampliacion PEI DE FONDOS
46A e —— - Adiunta - Del artyamemales Porcentaje 80 | 7280 2011-2014 20|20 20 | 20 40 20|20 20 | 20 [EXTRAORDINARIOS,
et N ) b Procuradurfas PROVENIENTES DEL
- ! Adjuntas GOBIERNO O DE LA
COOPERACION.
Promover la creacion
g;l:mnamo?:f‘grr:gliceol Procuraduria Departamento de 2013 Sujeto a la contratacién
46A.1 - . P " 20 20 10 | 10 10 10| 10 de consultoria para el
integrado de gestion Adjunta informética -
X redisefio del SIIG
para el registro de la|
informacion
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
46A RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 G
88g
fgs AL La PADH formé parte y coording la Comision para evaluar el Sistema Informatico Integrado de Gestion, a través de la cual se promovi6 redisefiar el mencionado sistema que incluya, entre otros, un médulo que registre y sistematice la relacion de la
; ag o PDDH con otras instituciones del Estado
i
xo
80 »
8288
coug
&900 46A1 10%
s<ol
Stug
UW§§
8 4
PRINCIPALES DIFICULTADES  |NO REPORTA DIFICULTADES
Qk DARA
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 10%
46A REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 10%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 70%
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PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 4: Acciones y Relaciones Externas

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013
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a] & a [¢]
< ) Zo o) 0
A PROGRAMAS Y RESPONSABLE INDICADOR DE UNIDAD DE (St o2 o
- < o <
CoDIco PROYECTOS DIRECTO RESULTADOs | OO - RESPONSABLES MEDIDA o E Q oR ) g8 ) >
o | b z Trim 1 Trim 2 2m Trim 3 Trim 4 &
o 3 Lg 2
< Q <
Lz 3 bl °
m}
z | [ E|lF|m[T]Aalm|a|T] 23 Als D| T
[0}
Y|
fortalecer los Procuradurias Propuesta de
468 mecgrysmos de| Prucqraduna Mecamsmos Adjuntas, Delegaciones Porcentaie 20 Ampliacion PEI 20,117 10 10 10| 10 2 w0l 10 Reprogramado 20132014
relacion con Adjunta fortalecidos Departamentales y 2014 Procuradurias
instituciones del Locales, Adjuntas
estado
Solicitar insumos a
Procuradurfas Procuradurfas
Adjuntas Especificas y Adjuntas, Delegaciones
EDH para promover el Procuraduria Departamentales y
46B.1 N "
fortalecimiento de las Adjunta Locales, Unidad de 15 515 5% L 5 9 2013
relaciones con otras Promocidn, Escuela de
instituciones del Derechos Humanos
Estado
Procuradurias Adjuntas
Elaborar propuesta Procuraduria Especificas, Propuesta
46B.2 Prop! y " Propuesta Elaborada|Delegaciones aprobaday 15 5|5 5|5 10 5 5 2013
dar seguimiento Adjunta | -
Depar 1to
Locales,
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
468 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 TR
20
828 468.1  |Pendiente
<z <
Sus3
Sog .
fda 468.2  |Pendiente
['4a)
w
o g wd 46B.1
20%0
Saag
§a00 0%
s<oil
3838
Su=y 468B.2
a
PRINCIPALES DIFICULTADES  [NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO)| 0%
46B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 20%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013| 30%
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Unidad de Planificacion Institucional Septiembre 2013

Como puede inferirse de los resultados mostrados anteriormente, el area
estratégica de Acciones y Relaciones Externas, es la cuarta area en la cual se ha
ejecutado un menor porcentaje de las metas semestrales, ya que tiene
Gnicamente un 9% de avance en ellas, a pesar que Unicamente se consideraron
6 apuestas actividades y once indicadores de resultados a desarrollarse en este
periodo; y, ser ésta, el area que menos apuestas estratégicas tiene a nivel
institucional.

La Unica apuesta que se cumplié segun lo previsto es el Codigo 4.1: Evaluar y
sistematizar los mecanismos de relaciobn con la sociedad organizada, bajo la
responsabilidad de las Procuradurias Adjuntas y corresponsabilidad de las
Delegaciones Departamentales y Locales, ya que en los dos indicadores de
resultados vinculados, se obtuvo resultados dentro del rango de aceptacion

establecido.

El avance es referido a lo siguiente:

INDICADOR DE
CODIGO ACTIVIDAD RESPONSABLE
RESULTADOS
_ _ Mecanismos .
A | Evaluar y sistematizar los Procuradurias
. _ evaluados .
4.1* mecanismos de relacion : Adjuntas
. ] Mecanismos .
B | con la sociedad organizada _ _ Especificas
Sistematizados

*CON UNA PROGRAMACION DEL 25% PARA EL ANO 2013

Asi, esta area estratégica deja acumulado para lo que resta del afio 2013, una
ejecucion del 40.10% del 50.03% promedio programado para desarrollar en el
afo, ya que su ejecucion semestral es de apenas el 9.93%, la penultima en el

ambito institucional, tal como se constata en la grafica de la pagina siguiente:

PLANIFICACION .
N\l INSTITUCH >/
N M TITUCIONAL <
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PLAN ANUAL OPERATIVO 2013
PROGRAMACION Y EJECUCION COMPARADA

AREA ESTRATEGICA DE ACCIONES Y RELACIONES EXTERNAS

50,03%

40,10%
! 17,77%
9,93%
PROGRAMACION PORCENTAIJE DE REPROGRAMADO PARA PORCENTAIE
ANUAL 2013 AVANCEDEL PERIODO  EL SEGUNDO SEMESTRE PENDIENTE DE
PROMEDIO ENERO JUNIO 2013 2013 EJECUTAR EN EL

SEGUNDO SEMESTRE
2013

En donde también es importante destacar que esta area es la que menor
porcentaje de programacion promedio tiene en el afio 2013, razén por la cual,
pese su baja ejecucién, también la coloca como la de menor porcentaje de
reprogramacion lleva para el segundo semestre de ese afio, ya que ademas es la
Gnica area que no trae incorporadas actividades de arrastre del periodo 2008-

2010, pues las correspondientes fueron desviadas a otras areas.
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4.1.5

Resultados

de

los

proyectos

del

area

estratégica

de

Fortalecimiento

Institucional.

PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

9

EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

Area Estratégica 5: Fortalecimiento Institucional

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

0 0 I PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
5 g o TRIMESTRAL o
N z z
: bz 03 _ Q
CODIGO PROGRAMASY | RESPONSABLE | INDICADOR DE COo- UNIDADDE | O 8 88 g 8. Trim 1 Trim 2 é W Trim 3 Trim 4 2
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES | MEDIDA | 28 |Z & 03 0F >
g = 0Q Lo o
=t 3 $3¥ :
w 0 w W w
s < ¥ E|F|M Ml T S0 JIA|'S N|D 0
Disefio e f
. . Secretaria
implementacion de
un Sistema e
Departamento de Sistema  |Departamento . 90- Reprogramado
LA Integrlado e Recursos Humanos|  disefiado  [Administrativo, SR L 100 L - del 2012
gestion de recursos
Departamento  de|
humanos. iy
Informética.
Elaboracion de los ]
) Secretaria
TDR para realizar
. General,
consultoria que Jefatura Departamento
51A1 elabore el sistema | Departamento de | TDR elaborado partamen TDR 1 1 1 B 2013
) 9 Administrativo,
integrado de gestion [Recursos Humanos
Departamento  de
de recursos oy
Informética.
humanos
Proceso de Consultor Contrato
51A2 contratacion de la UACI UACI - 1 1 1 B 2013
] contratado adjudicado S PARRSIN
Consultoria ORRRECHOS 44N\
e ala N
& e 9::2:,
UNIDAD ,)
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51A

RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013

PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PERIODO 5.1 A

51A1

Se trabajaron con el Coordinador de Inférmatica los Términos de Referencia

RESULTADOS DEL
PERIODO EVALUADO

51A2

Fue presentado el requerimiento donde corresponde

51A1

Seadjunta copia de Memorandum 1209/2013 de fecha 21 de junio/13

4%

DOCUMENTOS DE
RESPALDO Y/ O MEDIOS
DE VERIFICACION

51A2

Se adjunta copia de Solictud de Compra de fecha 21 de junio/13

3,8%

PRINCIPALES
DIFICULTADES

NO REPORTA DIFICULTADES

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO

7,8%

51A

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

92,3%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

92,3%
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‘ EVALUACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO 2013

PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 5: Fortalecimiento Institucional

o P o PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
3 = a TRIMESTRAL 4
Y = z
:(( a z o8 _ 9]
CODIGO PROGRAMASY | RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDADDE | O g 8‘8 ; N Trim 1 Tim2 |S Trim 3 Trim 4 Q
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES MEDIDA E Y zZ I o8 %} FE ™ i
= S Log
< gh gs <UR ®
5 W 5 S o
s < ';'.:J EFMTAMJT%'{},J JIA| S|T|O|IN|D|T o
Disefio e i
A VA Secretaria
implementacion de
un Sistema e,
" °
51B Integrado de DEFEREMEID 612 . SIS Depgrtgmeqto Porcentaje 75 71-75 S 1 Reprogramado
7 Recursos Humanos| implementado |Administrativo, o del 2012
gestion de recursos
Departamento de
humanos. o
Informatica.
Secretaria
Implementacién del General,
51B.1 Slstemg]ntegrado Departamento de ) Sistema Depgrtgmeqto Porcentaje 1 1 1 | e o 2013
de gestion de Recursos Humanos| implementado |Administrativo,
recursos humanos Departamento de
Informatica.
PORCENTAJE DE
51B RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL
PERIODO 5.1 A
o
a
888
< P
.95 93 | s1B1 |Fue presentado el requerimiento donde corresponde
w <
283
w
o
8o WE
i
i ; 09| 5181 |Se adjunta copia de Memorandum 1209/13 de fecha 21 de junio/13 0%
=588
o¥suw
o>
o
[;:'SS'LPT’:LDEESS Falta de fondos para la contratacion de una Consultoria que implemente el Sistema Integrado de Gestion ursos Humanos
PAR
LRl
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 0%
518B REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 75%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 75%
.
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PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 5: Fortalecimiento Institucional

o o o PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
2 2 w TRIMESTRAL @
N = z
:(( a z 8 3 _ 9]
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE | INDICADOR DE Co- UNIDADDE | C 9 8‘8 °8 Trim 1 Trim 2 § W Trim 3 Trim 4 Q
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES MEDIDA 2R | z<g o3 @ [E o z
< SE OR Los w
B w S g 2
< g w E|F|M|T|AIM| 3 |T|LH |J|Als N|D o
Elaboracion de
Manuales
Administrativos,
(Manual de
Organizacion, Departamento . Codigos 5.2y
52 Manual de CeRmeEes | NS | EEEEETE porcentaje | 100 | 2% | 5.5 PEI 2008- | 40 40| 20(S 8 Reprogramado del
s elaborados |General 100 - — 2012
Descripcién de Humanos 2010
Puestos, Manual
de
Procedimientos
de la PDDH
521 Manua! fje Despacho Manual Secretaria Acuerdo 1 1 1 « il 2013
Induccion aprobado |General
Actualizacion del DeJSItaa:Ewr:nto Manual Secretaria
522  |Manual de P . Manual 1] 1 1 = = 2013
Puestos de Recursos actualizado |General
Humanos
523 Aprobacién del Despacho Manual Secretaria Acuerdo 1 1 1 4 4 2013
Manual aprobado |General
Seguimiento de
:Z;LZ? para Jefatura
524 consultorfa que Departamento |Seguimiento a|Secretaria TDR 1 1 1 - o 2013
elabore de Recursos TDR General
Tabulador Humanos
Salarial
WA PAR
Elaboracion de | Jeftatura " Estrateaia  |Secretari K\E:‘O\s‘?ﬁ \
525 la estrategia de epartamento strategia |>ecretaria Documento | 1 1 6 ’QIQ\ 1 — 2013
. . de Recursos elaborada |General fflo~ o
incentivos oW bz
Humanos ({=a @
: ': URIDAD I>
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PORCENTAJE DE
52 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
52
521 [Fue presentado a Secretaria General

(0]

[a}

S

§ 522 |Fue presentada la propuesta de actualizacion del Manual de Organizacion y Puestos, a la Comision de Seguimiento del Laudo Arbitral para su respectiva revision

w

(0]

0

o

12

& 523 |Se encuentra en revision por la Comision de Seguimiento del Laudo Arbitral

1]

8

g 524 |Se traslada para el Il Semestre

i

525 |Se traslada para el Il Semestre

g
E 521 |Se adjunta copia de Memorandum 1168/13 de fecha 20 de junio/13 10%
[¢]
N
0%
22 | 522 |Seadjunta copia de Memorandum 1149/13 de fecha 14 de junio/13 10%
o
8> | s23 0%
28
2
& 524 |REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
0
[a]

525

REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE

PRINCIPALES

s [NO REPORTA DIFICULTADES
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO| 20%
5.2 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 80%
PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 80%
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PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 5 Fortalecimiento Institucional

0 o m PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
g 2 Y TRIMESTRAL i
w o z Z
: 0z 8 9 Q= 0
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE | INDICADOR DE CO- UNIDADDE | O 9 88 > 8‘ Trim 1 Trim2 |OW Trim 3 Trim 4 2
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS RESPONSABLES MEDIDA % 12 < 038 [0) E o E
< |E5| o8 <U3 ;
~ w 4 [ « 1]
w 0 u Wi
s pr ¥ EFMTAMJTEW J|A| S|T|O[N|D|T 0
Disefio e implementacion
de un programa de
capacitacion orientado
hacia el reforzamiento de
competencias, la
!den_tlflc_amon Procqradunas Actividad de
institucional, y los Adjuntas, )
diferentes aspectos Departamento de Programa Delegaciones caracter olel ¢ [R] & |elelel® ol Propuesta de
538 Porcentaje | 25 | 23-25 | permanente de SIS IR & g3 ]R S|S|  Procuradurias
comportamentales que  |Recursos Humanos| Implementado | Departamentales y . SIS A A VY YA ;
: Cadigo 5.6 PEI Adjuntas
contribuyan al logro de Locales, Escuela de
I 2008-2010
los objetivos Derechos Humanos.
institucionales y el
mantenimiento de un
clima laboral saludable.(
Incluyendo el autocuido
del personal institucional)
Procuradurias
. Adjuntas,
Desarrollo de la Técnico del Capacitaciones |Delegaciones . olel ¢ IR & |¢lele X ol
53B.1 e Departamento de . Porcentaje | 25 | 25 SIS IR] & (1382 |& 313 2013
programacion afio 2013 ofrecidas Departamentales y AR A P I A Al R
Recursos Humanos
Locales, Escuela de|
Derechos Humanos.
PAR
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PORCENTAJE DE
538 RESUMEN CUANTITATIVO' Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
53B
0

=0

4<

05

04

8 % 5381 Se realizaron las siguientes capacitaciones: 12 sesiones de Cultura de Paz y Derechos Humanos, en las siguientes fechas: 22 y 24/enero/13; 5,7,19 y 21/febrero/13; 5/marzo/13; 16,18 y 30/abril/13;

< 19 . . . A

59 16'y 30/mayo/13 y 6 sesiones de Liderazgo en las fechas 7,14 y 23 de mayo/13y 6,13 y 20 de junio/13

20

we

‘i
w
00 -
nsuwo
0,00
EQ0q o . o
& g g 9| sseL Tanto las convocatorias de invitacién como las listas de asistencia se encuentran resguardadas en este Departamento 12%
ek
oy~ >
[a)

PRICPELES  |La poca importancia que se le da por parte de algunas jefaturas o empleados en asistir a las capacitaciones

DFicuLTADES  |-8 P P q porp gunas | p p

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PERIODO 12%
538 REPROGRAMADO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 2013 0%

PORCENTAJE PENDIENTE DE EJECUTAR EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2013

13%
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PERIODO DE EVALUACION : ENERO JUNIO 2013

Area Estratégica 5: Fortalecimiento Institucional

%) ™ I PROGRAMACION DE METAS POR MES Y ACUMULADO
5 g a TRIMESTRAL i
Q - z
<. |8z 88 <- g
CODIGO PROGRAMAS Y RESPONSABLE | INDICADOR DE co- UNIDADDE | 0% | 00 o8 Trim 1 Trim2 1S Trim3 | Trima Q
PROYECTOS DIRECTO RESULTADOS | RESPONSABLES | MepDA | 8] | 2§ 53 ne ., 2
Pl
< | &8 g8 < g 5 b
- P
¢ ¢ o E|F[M|[T|A[M| 3 |T|LD |s]als|T|ON|D[T 5
Departamento de ks 5 Willigiee Reprogramado del
; b Programa disefiado [que  integran  la| Porcentaje 70 | 60-70 218 8 RS
nformatica PDDH 2012
Plan Maestro de Codigos desde
54 desarrollo Informatico 5.11al 5.17 del
parala PDDH, s (s Uiikes PEI 2008-2010
Departamento de Programa . ) v ol © wl|w| Reprogramado del
Informatica Implementado gléeDH misgEn | (o 50 | 4550 NN A NN 2012
PORCENTAJE DE
54 RESUMEN CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE EJECUCION ENERO A JUNIO 2013 EJECUCION DEL PERIODO
54
]
208
88 % 54 EL SENOR SERGIO MANOLO PADILLA FUNES, RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DE LA PDDH, NO PRESENTO RESULTADO ALGUNO SOBRE ESTE PROYECTO, NI DE